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26 PLANES
26.7 Planes de Continuidad del Negocio

Se conforman expedientes por plan; el tiempo de retencién de los expedientes inicia a partir
Plan de continuidad del negocio Papel / Pdf del registro de la Gltima actividad ejecutada en el marco del respectivo plan.

Informe Papel La subserie documental Planes de Continuidad del Negocio “describe coémo seguird
funcionando un negocio durante una interrupcién no planificada del servicio, contiene
contingencias para procesos de negocio, activos, recursos humanos y socios comerciales, es
2 3 X X decir, todos los aspectos del negocio que pueden verse afectados.” (IBM, 2023). Tiene
valores histéricos en tanto sirve para la reconstruccion de la memoria institucional en lo
referente a las estrategias definidas para diferentes contingencias segun el contexto
histdrico.

Comunicacion oficial interna Papel

Finalizado el tiempo de retencidn establecido, la subserie se conservara totalmente en el
archivo histoérico, en soporte original.

26.9
Planes de Gestidn del Riesgo Institucional
— - Se conforman expedientes por plan; el tiempo de retencién de los expedientes inicia a partir
Manual de gestion de riesgos Papel / Pdf del registro de la ultima actividad ejecutada en el marco del respectivo plan.
Plan de Gestion del Riesgos (Matriz de riegos |/ pdf
institucional) Papel / P La subserie documental Planes de Gestion del Riesgo Institucional “define la revisién
- - - —— periddica del contexto estratégico, la evaluacion y valoracion de riesgos, con el fin de
Registro monitoreo de riesgos institucionales Papel / Pdf . ) . .
establecer mecanismos o métodos que permitan su monitoreo y control, con lo cual
Informe Papel L o . . o
- — minimizara la materializacion de eventos que puedan afectar o impedir el cumplimiento de
Comunicacion oficial interna Papel 1 9 X X la funcién institucional.” (EMB, 2018). Tiene valores histéricos en tanto sirve para la
reconstruccion de la memoria institucional en lo referente a: las estrategias definidas para la
valoracion de riesgos; la valoracién vy tipificacion de riesgos en diferentes periodos de
tiempo segun el contexto institucional; y la efectividad de las acciones de mitigacion de los
riesgos en la empresa.
Finalizado el tiempo de retencién establecido, la subserie se conservara totalmente en el
archivo histérico, en soporte original.
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