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1. ROL EVALUACION Y SEGUIMIENTO

“EVALUACION DE LA GESTION DEL RIESGO
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4. Las asesorias y acompafiamientos se realizaran de oficio o por solicitud de las depender

ncias.

5. La consolidacion de respuestas a entes de control esta supeditada a las solicitudes que realice las Contralorias en el marco de las auditorias o seguimientos.
6. Las actividades adicionales que se realicen se contabilizaran en ejecutado para llevar el control y estadistica, pero la ejecuci6n del plan, en todo caso no podra superar el 100%.

1. El cumplimiento de este plan esta supeditado a la asignacion de los recursos necesarios para ejecutarlo, asf como a la disposicion de las reas para atender los procesos de auditoria en las fechas programadas.
2. Los cambios en las fechas de ejecucion de las actividades formuladas en este plan podran seran realizados directamente por la jefe de la Oficina de Control Interno, se comunicaran a la dependencia que atienda el tema y quedaran documentados en los registros de autocontrol del proceso control y mejora.
3. Las modificaciones en cuanto a cambios de actividades o inclusién de nuevas se presentaran en CICCI para su aprobacion.
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2| estatégeo | ESTRATEGICO |iécnica Equpo Audior ActasdeComite | 1|3 |1 : o 0| oo
Resokcion 740 de 2023
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PROYECTADO POR:
|SANDRA ESPERANZA VILLAMIL MUROZ
Jefe Oficina de Control Interno

APROBADO EQUIPO OCI, ACTA DE REUNION (ULTIMA VERSION)
Socializado y aprobado por el equipo de la OCI en reunion de fecha 24 de noviembre de 2023 documentada en ayuda de memoria No. 30.

APROBADO COMTE INSTITUCIONAL DE CORDINACION DE CONTROL INTERNO (ULTIMA VERSION);
Acta No. 007 de fecha 21/12/2023.

[CONTROL DE CAMBIOS
6n 1. Se incluyo la auditoria de cumplimiento de criterios de operacion estradistica, Norma Técnica de Calidad NTC 1000:2020 solicitada por la Oficina Asesora de Planeacifion mediante memorando OAP-MEM23-0107 de 10/10/2023.

Modificacion 2.
Se realizaron modificaciones por cambios normativos en los siguientes informes de Ley

2. Denominacion del informe y I normatividad del item No. 6, "Seguimiento al Programa de Transparencia y Etica Publica’., en virtud de las dispocisiones de la Ley 2195 de 2022 y el Documento Técnico Programas de Transparencia y Etica Publica del Distrito Capital.
b. Normatividad del informe del item No.10, "Seguimiento a Ia Austeridad en el Gasto", se incluy el Decreto Distrital 062 de 2024 que derogé el Decreto 492 de 2019

<. Se incluyd la Resolucién Reglamentaria No. 002 de la Contraloria de Bogotd que derogd las Resoluciones Reglamentarias No. 011 de 2014 y No. 009 de 2019, en los informes de Ley de los ftems 9, 10y 16:

- Informe semestral de evaluacion independiente del SCI

- Informe de austeridad del gasto

- Informe de gesti6n de la Oficina de Control Interno.

Modificacion 3. (Pendiente por ser puesta a consideracion del CICCI)

a. Se realiza prorroga de un mes en la fecha de ejecucion de los informes:

- Informe sobre Peticiones, Quejas, Reclamos, Solicitudes y Denuncias PQRSD (Semestral)
- Austeridad del gasto Il trimestre de 2024,

Teniendo en cuenta que entre los meses de junio y agosto tomarn las vacaciones los profesionales: Andrés Castillo y John Salamanca. Asi como el voldmen de informes que debe emitirse en ese periodo de tiempo que se cruzan y que el niimero de profesionales de la Oficina de Control Interno es un equipo reducido y que no fueron asignados contratistas de prestacion de servicios profesionales para apoyar la ejecucién del Plan Anual de Auditor

- PAA'y el PAMEC a cargo de la Oficina de Control Interno. Esta modificacion se aprob6 en reunién de autocontrol OCI No. 13 del 10 de mayo de 2024.

b. dela de la ejecucion del aplanes de interno para los meses de octubre y noviembre de 2024.

c. Unificacion de los informes de seguimiento alaimplementacion del esquema de lineas de defensa y revision, 6ny 6n del mapa de paralos meses de agosto y septiembre de 2024.




