|  Notaria Treinta y Cinco
DEL CIRCULO DE BOGOTA, D.C.
Av. 82 No. 11-62/82 Local No. 2 y Oficina 302

PBX: 622 0291 - CELULAR : 310 680 1995
Fax: 622 2512 - Contabilidad 622 4303
notaria35@notaria35bogota.com

NOTARIA TREINTA ¥ CINCO DE] [RCULO DE BLHASLA

A4
Primera COPLA ESCHI TURA Fu 1 e i

FECHA: oz n

\r, REFORMA \ DE SOCIEDAD

Py Rt
I i HETRO DE BOGOTA S.A

L, Qe

Beatriz Sanin Posada
NOTARIA




| {
g | weinticuatro (2024) de la Asamblea General Extraordinaria de A-:::u:amst

i cadena. ;E.Epth[tm ne Colombia 2
#{,ﬂa' - / ( 13 Ka091302055 E
S . :
‘Eﬁp" 'Y - ESC ITuRﬁ(PLIE CANUMERO: 1441
1 i | I ammsfrms ARENTA ¥ U0 -—— -
 OTORGADA EN LA NOTARIA TREINTA ¥ CINCO (35) DEL CIRCULO DE .

i | BOGOTA, msmrrn CAPIT : : !
m 1_ LZ ". L i ' |
ﬁ i FECHA DE( TDR MIENT SEIS. (6) DE NOVI E : ;
O | DEL AEIG S MIL\VEINTICUATRO (2024) |
U | CLASE DE AGTEIElI; REFORMA DE SOCIEDAD :

| OTORGANTE: ' 7t //
_f; | EMPRESA METHE:- né BOGOTA SA NIT. 901.038.862-3 *
20 |
o | cODIGO 1100100035
E i i AR LR ; L}
i ! :
_ﬂ. % !' En la ciudad de| Bogota, Capital, ar‘tamenip de Cundinamarca, 2
e i | Reptblica de Colombia, en la N A TRE!.HT Y -:mﬁa (35) DEL CIRCULO |
o % | DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL, cuye Notario. ado es CARLOS |
- 1 AREVALO PACHON (Segiin Resolucion 11550 el }1 de octubre de 2024, ﬁ*
3 E expedida en la Superintendencia de Notariado y Registro), se otorga en la fecha | .
—t
’ i la escritura pliblica que se consigna.en los siguientes términos:
: E arriba indicada, q\iis p\ q Q\ ig a.\ sigui |
= " \ '
= | E E{:mpar&clﬁ JDSE LEONI Aé Hﬁ.H\FAEE MORALES, mayor de edad, mnll
= E dc n:ru\men Bogota, D.C., niificado cedula de mudadama numeml
g % 10.533 Ewldampﬂmyan y manifesto: '
i FRIMER’G. CALIDADES.- Que-gbra en su calidad Gq___\_‘ rente General de ra

Ernpr-esa ETH\b- DE\BDGDTE\E JL“, con NIT.80 9682-3, conforme al

Decreto 031 de fecha vmntmclf“‘{ZB} de enero de dos mil veintiurio (2021), *por Ia I
cual se hace nombramiento” y Acta de Posesion No.029 de fecha veintiocho (28) |
de enero de dos mil veintiuno (2021), documentos que se protocoliza con estef
instrumento. '
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tenor EIE'- el siguiente: - £
ASAMELEA GENERAL DE ACCIONISTAS l
EMPRESA METRO DE BOGOTA S.A.
SESION EXTRAORDINARIA
ACTA No. 17
En Bogota D.C., siendo las 02:05 p.m. del lunes 26 de agosto de 2024, se rauﬂbb
la Asamblea General de Accionistas de la Empresa Metro de Bogota SA. (en
adelante EME) en ejercicio de sus funciones, en sesion extracrdinaria no presencial |
a través de la herramienta tecnoldgica Microsoft Teams. ——— - !
Es importante mencionar que la convocatoria se realizé mediante comunicacion '

oficial dirigida a cada uno de los accionistas el 8 de agosto de 2024, indicando que |
{

A HiLED,

o s

la sesidn se realizaria de manera no presencial de conformidad con el articulo 182
de! Cédigo de Comercio, el articulo 18 de la Ley 222 de 1995, el Decreto Nacional
398 de 2020 que adiciona el Decreto 1074 de 2015, los articulos 25 y 28 de los
Estatutos Sociales.
A la reunidn asistieron los siguientes accionistas:

3 EPEIES DA [ N AT
| E”““m et E _ | Acciones | Participacién
Delagada mn_padﬂr | _
SECRETARIA DISTRITAL |DRA. OLGALILIANA | .- S|
DE HACIENDA SANDOVAL
RODRIGUEZ
INSTITUTO DE
DR. ORLANDO
I[j:jrismnr:u.m URBANO - | o\ NO PEREZ 80 2%
EMPRESA DE | :
TRANSPORTE DEL | Delagsdo coa padec i.
CAMILS ERNESTO EO 295 i
TERCER MILENIO - Ao _ _.
TRANSMILENIO S.A. : i ~;
Delegada con poder | 1!
.ITNL?;;F&;D DISTRITAL DE | DANERY BLIITRAEU BO 2% I
GOMEZ |
|
EMPRESA DE Bahat i tode? :
RENOVACION Y gy s = |
DESARROLLO URBANO - |2 =l o !
RENOBO ; MAY ‘ !
|
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| |TOTAL DE ACCIONES | - ] i
E REPRESENTADAS Y | 4000 100% —
i |
| PAGADAS | _ 34 5
| pl =
| Invitados: | gi
| . Leénidas Narvdez Morales Gerenta Genaral - EMB g =
i ~ : —
| Priscila Sdnchez Sanabria  [Gerente Juridica 1 ==
| Merdnica Maria Gutiérrez ; e 14 E‘
| ; Uefe Oficina Asuntos Institucionales — EMB - | — =
i LUstarz = o
. = =
. Pnﬁa Zarama Asesora Secretaria Distrital de Hacienda 1 &
i I 1
i I : . L
El Ing. Lednidas Narvaez Morales, Gerente General de la EMB, da la bienvenida a 5
todos los accionistas a la reunidn extraordinaria de la Asamblea General du =
Accionistas. Menciona que esta sesién se realiza en el marco del articulo 182 del E
Codigo de Comercio, el articulo 19 de la Ley 222 de 1985, el Decreto Nacional 398 E
de 2020 que adiciona el Decreto 1074 de 2015, los articulos 25 y 28 de Insi E
Estatutos Sociales. La presente sesion de Asamblea Extraordinaria se realiza de | .
manera no presencial garantizando el acceso a la reunion a traves audio y video. — | =
' En esa medida, se procede a dar lectura al orden del dia erviado en’la : =
| convocatoria y su alcance, asi: §

|
1.- Verificacion del cudrum.
2 - Aprobacién del orden del dia. '

3.- Designacion de Presidente y Secretario de la Asamblea.

4 - Aprobacion de Estatutos Sociales de [a EMB. !

5.~ Receso para elaboracion del acta de la reunion. i

6.- Aprobacion del acta de la reunidn. |

7.- Proposiciongs y varios. .

Una vez realizado el registro y la validacion de cada uno de los asistentes se
procede con el orden del dia.
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1.- VERIFICACION DEL QUORUM - B "

El articulo 30 de los Eslatuios Sociales consagra el siguiente: Gli:IDRLlfA' ' .5 !
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DELIBERATIVQ. "Constituira quérum para deliberar, un nimero plural de saciclsi
que representen, por lo menos, la mitad mas una de las acciones suscritas a la
fecha de la reunion”.
En este momento se encuentran representadas 4000 acciones, lo que corresponde |
al 100% de las acciones suscritas y pagadas. Lo anterior significa, que hay qumm
suficiente para deliberar y decidir de conformidad con lo establacido en el artu::ulu
30 de los Estatutos Sociales.
2.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA _
Se procede a dar lectura al orden del dia de conformidad con la convocatornia: ——-——
1.- Verificacion del cubrum.
2.- Aprobacion del orden del dia. :
3.- Designacidn de Presidente y Secretario de la Asamblea.
4.- Aprobacién de Estatutos Sociales de la EMB.
5.- Receso para elaboracion del acta de la reunién.,
B.- Aprobacidn del acta de la reunidn,
T.- Proposiciones y varios.
Se pregunta a la Asamblea si se aprueba el orden del dia propuesto.
Teniendo en cuenta que se encuentra representado e 100% de las acciones ;
suscritas y pagadas, se apruaba de forma undnime el orden del dia de la Asamblea J
Extraordinaria de Accionistas. - 1
3.- DESIGNACION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA
ASAMBLEA
Conforme a lo dispuesto en el articulo 29 de los Estatutos Sociales, las reuniones |
de la Asamblea General de Accionistas seran presididas por la presidente de la
Junta Directiva, su delegado o, por la persona a quien designe la Asamblea por
mayoria de los votos correspondientes a las acciones representadas en la reunion.

I|
;
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No obstante, la Ing. Claudia Diaz se encuentra atendiendo compromisos con El!
Alcalde Mayor y por lo tanto no pudo asistir a la presente sesion. Asi las cosas, el i
articulo precitado estableca gue a falta del Presidenta de la Junta, la sesion seréi
presidida por su delegado, que en el caso particular no hay delegacion y en esa i

medida, a falta de ellos, sera |la persona quien designe la Asamblea por mayoria de | i
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votos cmrespun:hentes a las acciones representadas en la reunidn. Por lo cual, se |
pmpune y es aprobado por unanimidad que la Dra. Olga Lillana Sandoval |

Rodriguez, apoderada de la Secretaria Distrital de Hacienda, presida la sesidn. La |
Dra. Qlga Liliana acepta esta designacion.
La presidenta Olga Liliana Sandoval extiende un saludo cordial a todos los |
asistentes y propone como secretaria de la reunion a la Dra. Verdnica Marfa!
Gutidrrez Ustariz, secretaria técnica de la Junta Directiva v jefe de la Oficina de !
Asuntos Institucionales de la EMB. Los asambleistas presentas aprueban por

unanimidad la designacion de la Dra. Verdnica Maria Gutiérmez Ustdriz, como |

secretaria de la presente reunidn. La Dra. Veronica Gutiémez acepta la |
designacion. ;

4.- APROBACION DE ESTATUTOS SOCIALES DE LA EMB.
La Dra. Verdnica Gutiérrez inicia la exposicion del asunto en &l orden previsto en Ia
presentacion adjunta a esta acta, .
Informa que, de conformidad con lo establecido en el articulo transitorio N.°2 2 del 5
Articulo 41 de los acluales estatutos sociales, durante el pericdo de construccion
del proyecto de la Primera Linea :_lal !'u'lah'u de Bogota (en adelante PLMB) y un afio ’
mas, cualquier modificacion a los estatutos sociales debera contar con la
aprobacion previa de la Junta Direcﬁ;.ra.
Teniendo en cuenta que la PLMB se encuentra en periodo de construccidn, en la
gesion N.° 99 de 19 de junio de 2024, la Junta Directiva emitid la aprobacion previa :
de la reforma a los actuales Estatutos Sociales (Escritura Publica N.° 3182 de |
2020). :
De conformidad con el numeral 13 del articulo 36 de los actuales Estatutos i
Sociales, comesponde a la Asamblea General de Accionistas "aprobar y adopiar
cualguier reforma estafulana que se reafice”. Por lo tanto, se somete a

En terminos generales, la Dra. Veronica Gutierrez explica que los principarés
cambios que se efectuaron a los Estatutos Sociales consistieron en actualizar

consideracion la propuesta de reforma a los Estatutos Sociales de la empresa.—— /ﬂ_‘:\

armonizar su contenide con la normatividad actualmente vigente eslahlenw h G

especial, con el Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027.

Igualmente, informa que aigunas de las modificaciones incluidas surgieron a raiz ga r
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las recomendaciones emitidas en el marco de la evaluacion externa de Guﬂ:mmn‘
Corporative de la ampresa y, por recomendacién de las mesas técnicas raaﬂ:a:las

con la Direccién General de Participaciones Estatales del Ministerio de Hacienda jl'!
Crédito Publico. !
En este estado de la reunién se sclicita que se realice una verificacion del cudrum y I
proceda con la votacidn, El Representants Legal de ta EMB, Dr. Leonidas Narvaez,

verifica que se encuentran representadas el 100% de las acclones suscritas y

pagadas, por tal razdn se puede proceder con |a votacidn. — |
En cumplimiento del articulo 38, numeral 13 de los actuales Eslamtns Snclam Ial
presidente de la Asamblea pregunta si se aprueba y adopta la reforma a los !
Estatutos Sociales con las modificacionas expuestas, y si se autoriza a la EMB para
que adelante las actuaciones administrativas y_operalivas necesarias en ofden a |
protocolizar los nuevos estatutos sociales en la comespondiente escritura |:|||.:|I:-Iim1
consolidada: :

T REPR T ﬂ?a- ¥ T
ENTIDAD = i . VoTO
o 3 i R e anqm Participacién
Delegada con poder
SECRETARIA i .
DRA. OLGA LILIANA
DISTRITAL DE SANDOVAL ;3880 892% X
HACIENDA .
| RODRIGUEZ
"INSTITUTO DE
DR. ORLANDO
DESARROLLO B0 2% X
MOLANO PEREZ
URBANO - IDU
EMPRESA DE ; :
Sp - Delegado con poder :
CAMILO ERNESTO 80 2% =1
TERCER MILEMIO - |
FORERO BARRERA
TRANSMILENIO S A, 3 3 l
INSTITUTO Delegada con poder
| DISTRITAL DE DANERY BUITRAGO | &0 2% - S|
| TURISKO +GOMEZ _ |
EMPRESA DE Delegada con poder , |
| RENOVACION Y YULITZA B0 | 2% X
| DESARROLLO  FUENMAYOR |
|
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TOTAL OE ACCIONES | _
REPRESENTADAS Y | - 4000 100% |
| PAGADAS | |

ApD91l0I0ER

EN CUMPLIMIENTO DEL NUMERAL 13, ARTICULO 36 DE LOS ACTUALES |
ESTATUTOS SOCIALES, Y CONTANDO CON LA APROBACION PREVIA DE LA |
JUNTA DIRECTIVA EN SESION N 89, LOS ASAMBLEISTAS APRUEBAN Y |
ADOPTAN POR UNANIMIDAD LOS ESTATUTOS SOCIALES, EN LOS
TERMINOS EXPUESTOS. _
IGUALMENTE, LOS ASAMBLEISTAS AUTORIZAN POR UNANIMIDAD A LA
EMB PARA QUE ADELANTE LAS ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS Y
OPERATIVAS NECESARIAS EN ORDEN A PROTOCOLIZAR LOS NUEVOS
ESTATUTOS SOCIALES EN LA CORRESPONDIENTE ESCRITURA PUBLICA |
CONSOLIDADA. : :
5.- RECESO PARA ELABORACION DEL ACTA DE LA REUNION. !

|

(R

Cad@TTI19533
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La Dra. Verbnica G-.rtiérraz'anun_r:.ia un receso de 10 minutos para la elaboracidn i
dal acta de |a presenta reunion.

6.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA REUNION .
Siendo las 2: 45 p.m. y transcurrido el tiempo para el receso, se reanuda la sesidn y i
se comprueba que se encuentra representado el 100% de las acciones suscritas y i
pagadas. Esto significa que hay qudrum suficiente para deliberar y decidir crai
conformidad con lo establecido en el articulo 30 de los Estatutos Sociales, i
Una vez leida el acta de la presente reunidon extraordinaria, la presidanie de la :
Asamblea procede a realizar el llamado a lista y solicita el voto de forma clara 1;!
fuerte a todos los asambleistas para efactos de [a grabacidn. -
Teniendo en cuenta que se encuentra representado el 100% de las %

suscritas y pagadas, se aprueba por unanimidad del 100% el acta de | pre'
TEUNION. ==

i

VE-3E-23

De acuerdo con lo establecido en el ardiculo 21 dae la Ley 222 de 1085; la Dra. |
N B |
oy

1 b 8
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Verdnica Gutiérrez informa que el acta de |la presente reunion realizada de manera 1
no presencial sera fimada por el Representante Legal de la Emp-m:s& ¥y se :
incorporard en el libro de actas de asamblea dentrc de los treinta (30) dias |
siguientes a la celebracién de la sesion.
7.- PROPOSICIONES Y VARIOS

Mo se presentd tema alguno en aste punto.
Una vez agotado el orden del dia, la secretaria de la Asamblea manifiesta que |
siando las 03:00 p.m. se da por terminada la reunién extracrdinaria No. 17 de la
Asamblea General de Accionistas de la E_MB-
Fdo Fdo :
LEONIDAS NARVAEZ MORALES HE_HEIHIE:A MARIA GUTIERREZ USTARIZ

Representante Legal o S T Secretaria

—

Nota aclaratoria: Esta version del acta incorpora las recomendaciones formales
efectuadas por la Notaria 35 del Circulo de Bogota al momento de protocolizar los
nuevos estatutos sociales. La versidn anterior fue firmada antes de la inclusion de
dichas recomendacionas.

Anexos:
i.- Poderes de delegacion por parte de la Secretaria Distrital de Hacienda, Empresa
de Transporte del Tercer Mienio- TRANSMILENIO S.A.; Instituto Distrital de |
Turismo y; Emprasa de Renovacién y Desarolio Urbano-RENOBO. l
ii.- Presentacion en Power Point soporta de los temas desarrollados en el Orden del
Dia.
TERCERO: fTanim:lu an cuenta lo anterior se realiza la compilacién de los
Estam’:ys'ncrahs an una sola escritura plblica, los cuales quedan de la siguiente

manera’ -

&

ESTATUTOS SOCIALES EMPRESA METRO DE BOGOTA S.A.
CAPITULD | .

DENOMINACION, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION i
ARTICULO 1°, CONSTITUCION. Se constituye la Empresa METRO DE BOGOTA |
S.A, como una sociedad por acciones del orden distrital, con participacién |

| ]

g
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gxclusiva de-entidades pudblicas, en los términos previstos en el Acuerdo Distrital |
No. 642 de 2018. |
ARTICULO 2°. DENOMINACION. La sociedad se denominard Empresa “METRO
DE BOGOTA S.A.". '
ARTICULO 3°. NATURALEZA. La Empresa es una sociedad anénima por .
acciones, con participacion exclusiva de entidades plblicas del orden Distrital. La;
sociedad se crea con personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y |
prasupuastal y patrimonio propio. Vinculada a la Secretaria Distrital de Movilidad y ,
su régimen juridico sera el de las empresas industriales y c:c-;:rn?uﬂ:.ialas del Estado. -
ARTICULO 4°. DOMICILIO. La sede o domicilio principal de la empresa es Ia
ciudad de Bogota D.C. |
ARTICULO 5° DURACION. Se establecs gue |a duracién de la empresa es de cien
(100) afos, contados a partir de la fecha de la presente escritura.
CAPITULO Il

OBJETO SOCIAL ¥ FUNCIONES : |
ARTICULO &° OBJETO SOCIAL. Comesponde a la Empresa "METRO DE |
! BOGOTA S.A.", realizar la planeacidn, estructuracién, construccitn, np-aracibn,;'
| explotacién y mantenimiento de las lineas féreas y de metro que hacen parte del |
Sistema Integrado de Transporte Publico de Bogota, asi como |a adquisil:iﬁn.;
operacion, explotacién, mantenimiento y administracién del material redante. ——
| También hace parte del cbjeto social de la entidad, liderar, promover, desarrollary |

As091310706%

TR

Cad@TTINS2Z
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ejecutar proyectos urbanisticos, en especial de renovacion urbana, asl como la
construccion, el mejoramiento del espacio plblico en las dreas de influencia de las l
lineas del metro, de las lineas férreas y de las estaciones de los sistemas
metroferroviarios, con criteric de sostenibilidad. I
PARAGRAFO. En desarrollo de su objeto social y de su autonomia administrativa y
financiera la Empresa podra: |) Celebrar y ejecutar todos los actos o contratos y
solicitar las autorizaciones legales que fuesen necesarias y/o convenientes para el
cabal cumplimiento del objeto social de la Empresa; i) Adquirir, comprag |
usufructuar, gravar, limitar, dar o tomar en arrendamiento o a otro titulo lod;iﬁ
de bienes muebles o inmuebles, y enajenarios o expropiarios, diractanﬁﬁté
través de una entidad publica o privada, cuando por razones de rneaés:dﬁd

e e ————— ——

Paprl notarial para uso exclusivo en la escritura piblica - No tene costo para el yssario

|} -
i

W

S TR e




o —

10

conveniencia fuere aconsejable, dentro de los términos que la Ley éstablezca para |
|

|
inmuebles, otorgar garantias perscnales o reales, celebrar todas las operaciones .
de crédito que le parmitan obtener fondos y actives necesarnios para el desarrollo de
la Empresa; i) Constituir sociedades, y tener interéds como participe, asociada o

accionista, fundadora o no, en otras empresas de objeto analogo o complementario

ese efecto; iil) Tomar dinero en mutuo, dar en garantia yf/o gravar bienes muebles o

al suyo; v) Constituir fideicomisos; vi) Hacer aportes en dinero, en especie o en
serviciocs a ofras empresas, enajenar sus cuotas, derechos o acciones en a!as.?.
fusionarse con tales empresas o ibanrbarﬁa;; vil) Prestar servicios de asasmia.l;
consultoria, asistencia técnica y capacitacidn en servicios de transporte pl.':hlimz
masivo urbanc de pasajeros y actividades conexas y complementarias, bajo la |
modalidad de transporte terrestre, orientado a personas juridicas nacionales o
extranjeras de derecho piblico o privado, viil) Prestar servicios de asesoria,
consultoria, asistencia técnica y capacitacion para la promocion de desarrolios
urbanos e inmobilianos en el area de influencia de las lineas del metro y lineas
férreas, orientado a personas juridicas nacionales o extranjeras de derecho piblico
o privado; ix) Desarroliar la explotacion comercial y ejecutar los negocios, gestiones
y actividades relacionados cor el t'ans;iurta plblico de pasajeros, , arrendamientos
y espacios publicitarios y en general tnda-dhﬁﬁ de negocios legales y conexos que
aporten ingresos complementarios a los generados por la venta de pasajes de
transporte, asi como las actividades propias como operador urbano plblico en
lineas del metro y lineas fémeas; x) Adguirir patentes, nombres comerciales,
marcas, licencias, permisos, concesiones y demas derechos de propiedad industrial
o intelectual, y en general, celebrar o ejecutar toda clase de actos, contratos ui

operacignes, sobre bienes muebles o inmuebles, tangibles o intangibles, que I|
guarden relacién con el objeto social expresado en el presente articulo; xi) |
Promover y comercializar la imagen de la Empresa, del sistema de transporte que i
opere y mantenga, de los bienes, productos y servicios que desarrolle y de Insi
negocios asociados; xii) Efectuar las variaciones del destino de los bienes de uso |
piiblico incluidos+en el espacio piblico, necesarias para el adecuado desarrollo y la |
operacion eficienta de las lineas del metro y lineas férreas, estaciones, troncales, '
parqueaderos para buses, zonas de estacionamienios y recarga de EI&chitﬂﬂad:

i i
Papel notarial para uso exclusive en ls escritura pithlica - No fiene costa para ol usuario
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para taxis (Electrolineras) y demas elementos constitutivos e infraestructuras
asociadas al Sistema Integrado de Transporte Publico de Bogotd y Sistema
Integrado de Transporte Publico Regional. En cualquier caso, los bienes de uso
publico que pierdan su calidad de espacio plblico deberén ser sustituidos por otros !
espacios publicos con areas iguales o superiores, dentro del drea de influencia de I
la infraestructura que justifica la variacion y antes de la entrada en ﬁp&raciﬁn de la .
misma infraestructura; xili) Todas aquellas gque tengan como finalidad ejercer h::s}
derechos y cumplir las obligaciones legales o convencionales derivadas de la’
existencia, de las actividades y funciones desarrolladas por la sociedad.

Lo anterior, con sujecidn a la normatividad vigente, a las autoridades competentes y |
a los presentes estatutos. -
ARTICULO 7°. FUNCIOMNES. La Empresa “METRO DE BOGOTA S.A.", ajamarﬁ

las siguientes funciones: :

1. Prestar el servicio de transporte masivo de pasajeros mediante las lineas férreas I
y de metro, con estindares de equidad, accesibilidad, inclusion, mmad:‘-dad.i
asequibllidad, enfoque de género, diversidad humana, seguridad, dignidad, |
efectividad, eficiencia, calidad yprﬁtﬂmm del ambiente; '

2. Aplicar politicas, tarifas y adophr"madldaa preventivas y comectivas namsanaH
para asegurar la prestacién dal servicio a su cargo, de conformidad con los |
parametros sefialados por la autoridad de transporte competents; ,l
3. Celebrar contratos de derecho plblico o pfivado necesarios para la ejecucion y !
desarroilc de su objeto, incluyendo contratos de asociacidn publico-privada, !
concesidn, arrendamiento, fiducia, obra plblica, empréstito, entre ofros.
4. Planear, gestionar, promocionar y ejecutar proyecles-urbanisticos en las areas
de influencia de! Sistema Melro y/o lineas férreas.
5. Complementar sus ingresos con recursos provenientes de cargas urbanisticas,
participacidon en plusvalia, explotacidn comercial de sus bienes muebles e |
inmuebles, y en general mediante la venta de sus bienes, servicios y derechos |
relacionados con-su objeto social; —
6. Participar en scciedades que tengan objetos afines al objelo mmq';.la
Empresa METRO DE BOGOTA S.A, o gue desarrollen actividades ::qrnexaq_
complementarias; --- ‘.-', _

Papcl notarial para use exclusive en la escritura pitblica - ¥o tiene costo para el mnﬂ;‘iﬂ_ﬂ_
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7. Realizar operaciones pasivas de crédito; .
8. Anunciar, declarar la utilidad pdblica, las condiciones de urgencia y ﬁd-ql.fll’ﬁ' por |
enajenacién voluntaria o mediante los mecanismos legales de expropiacion judicial
o administrativa, los inmuebles requeridos para el cumplimiento de su objeto social;
9, Realizar la planeacién de la red de Metro yfo lineas férreas en coordinacion con |
los otros modas y medios de transporte de la regidn, tanto pidblicos como privades; |
10. Estructurar proyectos para la complementacién, renovacion y ampliacién del |
sistema (sistema de informacion, sistema de recaudo, centro de control, nuevas
lineas, entre ofros);
11. Construir y hacer mejoras periddicas a la infraestructura requerida para la
prestacion del servicio;
12. Velar por el cumplimiento de |as nommas ambientales, urbanisticas,
arquitectonicas, de sismoresistencia y béchicas, en todos los desarrollos y i
construcciones que realice y/o promueava;

13. Promover el uso de tecnologias limpias y de disefios ecosostenibles, tanto en la |
operacidn del sistema como en todos los desarrollos y construcciones que realice ,
ylo gestione; - '
14. Programar el servicio de Metro en -@uﬂdi_mciﬁn con el Centro de Control de
Trénsito de la Secretaria Digtrital de Movilidad y de TRANSMILENIO S.A; ————
15. Asesorar y ofrecer servicios de consultoria a olras entidades u organizaciones
con respacto a su ejercicio y especialidad,

16. Planear y ejecutar programas permanentes de formacion en cultura ciudadana |
tendientes a fomentar una cultura de autoregulacién, respeto, solidaridad,
honradez, sentido de pertenencia y cuidado en el uso del sistema, valiéndose
principalmente del uso de ciencia, tecnologia e innovacion.
17. Disafiar uhirrunlen'bentar programas de Responsabilidad Social Empresarial, en
los cuales se involucre un componente de didlogo comunitario y social en las areas
de influencia de las lineas dal Metro y/o lineas férreas:;
18. Participar en la formulacién de politicas publicas, planes y programas |
relacionados con su objeto social;

e s AT megmg

19. Elaborar y formular instrumentos de planeacidn, incluidas unidades de;
actuacion urbanistica y coordinar y ejecutar los procesos necesarios para su |

i
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‘ | formalizaciém e implementacion, dentro de las dreas de influencia de las lineas del |
; metro ¥ de las estaciones de los sistemas metroferroviarios en el drea urbana del =
| Distrito Capital. =
n:i | 20. Planear, disefiar y ejecutar programas y senvicios que permitan el uso creciente | EH
5 del sistema por parte de la poblacién vulnerable, especiaimente de aquella en | E%
'E i condicidn de discapacidad; : gé
U . 21. Dingir y coordinar los esfuerzos para garantizar la seguridad del Metro yio | <
‘ lineas férreas, con los organismos de seguridad pertinentes; : E E
E l 22. Ofrecer capacitacién permanente al pie de fuerza de la Policia Nacional & — =
"E jg | destinado a bnndar la segundad integral en el Metro yio lineas férreas de En-gntﬁ. E
E r en materias de cultura y convivencia ciudadana; : 1
3 I_ 23. Adquirir y garantizar el funciohamiento de los equipos necesarios para Ia; —
5 % seguridad del sistema y sus usuarios, los cuales deben quedar conectados con Ia E
@ Policia Nacional y la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia: =
) g 24, Promover las acciones tendientes a la integracion de los distintos modos de : E
| E transporte de la Bogota Regisn.; ! =
E : ! 25. Llevar a cabo, al menos una vez al afio, a través de su representante legal una ' !
- | rendicion de actividades realizadas por la Empresa METRO DE BOGOTA S.A. en | =n
o S la vigencia fiscal anterior, ante la asociacion de usuarics en sesién plenaria del : =
el ‘E i Concejo de Bogota. La conformacion de dicha asociacion debera ser promovida por | | - =
5 : la Empresa METRO DE BOGOTA S.A.: |
H i |  26. Ejercer de acuerdo con sus compstencias, las funciones de operador urbano y |
i | de administrador asociadas a la infraestructura dentro de |35 dreas de influencia de i

las lineas del metro y lineas férreas, incluyendo la franja de resguardo y da|
saguridad conformea a |la normatividad aplicable. Las facultades comprenden la de |

emitir conceptos y/o otorgar los permisos y autorizaciones relacionades con el uso

o intervencidn en las dreas de influencia v de las dreas asociadas a la
infraestructura de acuerdo con las competencias asignadas en la normatividad |
vigente, especiaimente las establecidas en el numeral 8 del presente articulo.
27. Adoptar el procedimiento para la designacion del Gerente Gene
conformidad con la Ley 1421 de 1593, o aquella que la sustituya o modifigu f
. | 28. Darse su propio reglamento; y ]
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29. Las demas gue e sean asignadas por las normas legales, sus estatutos o las
autoridades competentes. :
PARAGRAFO 1. La Empresa METRO DE BOGOTA S.A. se articulara con la
Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano o la Institucidn que la sustituya, la |
Secretaria Distrital de Ambiente y sus entidades adscritas, el Instituto Distrital para |
la Recreacion y el Deporte, el Instituto de Desarrollo Urbano y, demas entidades dal |

sector plblico o privado, con el fin de que se promuevan desarrollos urhanu-slg

integrales y sostenibles, incluso, en el drea de influencia de los desarrolios y !

construcciones que realice la Empresa METRO DE BOGOTA S.A., propiciando asi j
la segundad y la mejora en las condiciones de los sectores que intervenga.
PARAGRAFO 2. La Empresa METRO DE _BEIGEITE S.A., se articulara con las
emprasas de servicios, plblicos o privados, péra garantizar calidad y eficiencia en
todas las etapas del proceso constructivo.
PARAGRAFO 3. La Empresa METRO DE BOGOTA S.A., tandrd un defensor que r
proteja los derechos de los ciudadanos usuarios del Sistema Metro, e! cual sera ,l
designado por la Junta Directiva. Las funufunes. requisitos y demas aspea:tns%
relacionados con la figura del defensor de usuarios del Sistema Metro, sera E
determinado por Ia Junta Directiva. '

CARITULO I

CAPITAL !

ARTICULO 8° CAPITAL AUTORIZADO. El capital autorizado de la Empresa es de i
OCHO MIL MILLONES DE PESOS M/CTE. ($8.000.000.000.00), dividido en OCHO -
MIL (B.000) acciones de wvalor nominal de UN MILLON DE PESOS M/CTE. JI
($1.000.000.00) cada una. E| capital autorizado podré aumentarse en cualquier |
iempo mediante la comespondiente reforma estatutaria, aprobada en legal formai
~ por la Asamblea de Accionistas. :
ARTICULO %% CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO. El capital suscrito de la |
Empresa, y el capital pagado al momento de su constitucion, son los mismos que :

estan detallados al final de la Escritura POtfica de constitucion No. 5.291 expedida |
por la Notaria Primera del Circulo de Bogota el 14 de diciembre de 2018, -—-—eeeeme-
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: CAPITULO IV

ACCIONES |
ARTICULO 10°. CARACTERISTICAS. Las acciones de la Empresa son nominales, |
ordinarias y de capital y. como tales, confieren a su titular los derechos :
consagrados por [a Ley para las acciones de esta clase. La Asamblea General de |
Accionistas, sin embargo, podra en cualquier tiempo, con los requisitos |
establecidos en estos Estatutos y en las leyes, crear acciones privilegiadas, de |
goce o de industria, v establacer saries diferantes para unas y para otras. ————— |
ARTICULO 11°, REGISTRO. En virtud ~del cardcter nominal de las acciones, la i
Empresa reconocerd la calidad de accionista o de titular de derechos reales sobre |
acciones Gnicamente a la persona o entidad que aparezca inscrita como tal en el
Libro de Registro de Acciones. Ningln aclo.de enajenacion o traspaso de acciones, |
gravamen o limitacién, embarge o adjudicacién, producira efectos respecto de la |
Emprasa ni de terceros sino en virtud de la inscripcidn en el Libro de Registro dﬂ!
Acciones, a la cual no podra negarse la Empresa sino por orden de autoridad
competente, o cuando se trate de acciones para cuya negociacién se requieran
determinados requisitos o iulmnhdades que no s& hayan cumplido. '
ARTICULO 12° LIBRO DE HEELE‘FEO DE-ACCIONES. La Empresa llevara un
Libro de Registro de Acciones en el cual se inscribirdn el nombre mrnpleta. !

Aa091302I072

BERLU RN AR
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direccién y legitimacion del pmpiﬁlﬂrin, con indicacion del nimero que posee cada i
persona. En este libro se inscribiran los gravamenes, limitacionas o0 '
desmembraciones constituidas sobre acciones, las Ordenes de inscripcidn de I
demanda o de embargo comunicadas a la Empresa por la autoridad competente, i
los traspasos que se verifiqguen y las demds constancias gque obren en las

respectivas cartas de traspaso.
ARTICULO 13° TITULOS. La Empresa expedird a cada accionista el titulo que |
certifique su calidad de tal, por el total de las acciones de las cuales sea titular. Los |
titulos o certificados de las acciones, s2an provisionales o definitivos, se expediran :
nume;ar.lns en serie continua, con la firma del representante legal y el secretario deyp,
la Asamblea de Accionistas, ¥ contendran las indicaciones previstas por la Le# T
acuerdo con el texto y bajo la forma externa que determine la Junta Dir&ﬂtiua{' : J

PARAGRAFOQ. Mientras el valor de las acciones no este cubierto Intﬁglﬁm&'nl,&ﬂ._.;

12-28-34
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sdlo se expedirdn cerificados provisionales a los suscriptores. La transferencia de
los certificados queda sujeta a las mismas condiciones que la transferencia de los :
titulos definitives, pero del importe no pagado responderan solidariamente el |
cedente y los cesionanos. I
ARTICULO 14°, EXPEDICION DE DUFLICADO DE TIiTULOS. En los casos de
hurio o robo da un titulo nominativo, la sociedad lo sustituira entregandole un
duplicado al propietario que aparezca inscrito en el Libro de Registro de Accionas,
comprobando el hecho ante los miembros de Junta Directiva, y en todo caso,
presentando la copia auténtica del denuncio penal correspondiente. Cuando all
accionista solicite un duplicado por pérdida del titulo, dard la garantia que le exija Ia

Junta Directiva. En caso de deterioro, la expedicion del duplicado requerira 131_
entrega por pane del accionista de los titulos originales para que la sociedad los
anule.
ARTICULO 15°, NEGOCIACION. Las acciones seran libremente negociables, salvo
las excepciones consagradas en la Ley, sin perjuicio del derecho de preferencia
que sa consagra en los presentes Estatutos.
ARTICULO 16°. TRASPASO. En los casos de enajenacion, la inscripcion en el
Libro de Registro de Acciones sa hara por orden escrita del enajenante, bien sea
mediante "Carta de Traspaso” o bajo la forma de endoso en el titulo respectivo. En
las ventas forzadas y en los casos de adjudicacion judicial, el registro se efecluara |
previa exhibicion del original o de copia auténtica de los documentos pertinentas
que contengan la orden o comunicacion de quien legalmente deba hacerio. Para

hacer la nueva inscripcion y expedir el titulo al adquirente, la Empresa cancelara los !
titulos expedidos al tradente o propietario anterior, I
ARTICULO 17°, ACCIONES EN RESERVA Y DERECHO DE PREFERENCIA. Las | r
acciones en reserva que sa creen por la sociedad como consecuencia del aumento | :
del capital autorizado, serdn colocadas cuando lo disponga la Asamblea de |
Accionistas. Correspondera a la Junta Directiva reglamentar la suscripcion de las |
acciones de acuerdo con las reglas que determine la Asamblea de Accionistas, con !
sujecién a las normas de los presentes estatutos '_ul' a las disposiciones legales |
vigentes. Los accionistas tendrdn derecho preferente en toda nueva emisién de
acciones, a suscribir una cantidad proporcional a las que posean en la fecha en que i

- =
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se apruebe el reglamento de colocacién de acciones por la Junta Directiva, de !
acuerdo con lo establecido en el articule 385 del Codigo de Comercio. H
ARTICULO 18°. PROCEDIMIENTO PARA LA ENAJENACION. Para la:

enajenacion de acciones a favor de terceros de naturaleza piblica, segun lo ordena .
al articulo 1 del Acuerdo 642 de 2016, se observara el procedimiento previsto en la
Ley 226 de 1985 para las transacciones entre entidades publicas y en particular o |
siguiente: |

1. El accionista que pretenda enajenar acciones deberd ofracerlas a los demds |
accionistas, por conducto del Gerente General, mediante aviso escrito en quai
indicara la cantidad de acciones, el precio, la forma de page y las demas |
modalidades de |a oferia;
2. El Gerente General pondra la oferta en conocimiento de los accionistas, :
mediante aviso o circular, por escrito, dentro de los quince (15) dias siguientes a la .
fecha de recibo de la comunicacién enviada por el oferente; !
3. Los accionistas dispondran de cuarenta y cinco (45) dias comunes, a partir de la
fecha de la circular o aviso, para éjercer individuaimente el derecho de preferencia |
¥, por consiguiente, para mnunimr al Gerente General, por escrilo, su decision da |

adquirir o no las acciones de que 5-3 trata I
4, Los accionistas tendran dumr:hu a adquirir las acciones ofrecidas a prorrata de |
las que posean en la fecha de la oferta, sin perjuicio de que la adquisicidon se haga |
solamente por uno o varios de los accionistas en virtud de convenio entre ellos,
casian del derecho a la adquisicion o falta de interés por parte de los demas;
5. Si en el curso de los cuarenta y cinco (45) dias indicados en el punto tercaro, no |
se ejerce el derecho de preferencia por los demds accionistas o por uno o varios de :
ellos, el oferente podra enajenar libremente a terceros las acciones no tomadas por :
los accionistas, dentro de los dos (2) meses siguientes. Vencido este lapso, la 1i
enajenacién de las acciones a favor de terceros deberd someterse al mismo tramite I
previsto en el presente articulo.
ARTICULO 19°. EFECTO DEL DERECHO DE PREFERENCIA. La negociacitp/

reservan el privilegio de adquirir preferentemente las acciones que nualquhrn i.ié'I :

'ﬁa:p;-l nn'lm'l:.ul para wso .n:tl.u.it-u:n et La pseritnra piiblica - No tiene costo para el I.'I:.l'l:l-l"l.'i-ﬂ '|.. -+
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ellos pretenda enajenar a terceros no accionistas, de manera que, toda enajenacion ’
de acciones a terceros serd ineficaz en si, en relacién con el propuesto adquirente, 1|
respecto de terceros y frente a la sociedad, mientras no se hayan cumplido los i
requisitos establecidos en estos Estatutos, que regulan el ejercicio de ese derecho |
de preferencia. :
PARAGRAFO. Entre los accionistas, la negociacién de acciones sera libre.
ARTICULO 20°. EXCEPCION AL DERECHO DE PREFERENCIA. No obstante lo
dispuesto en los articulos 17° y 18°, la Asamblea de Accionistas podra disponer, |
con el voto favorable de al menos el setenta por ciento (T0%) de las acninn-asi

representadas, que determinada emisién de acciones se coloque sin preferencia

para los accionistas o sin sujecidn o proporcionalidad, o autorizar a la Junta
Directiva para emplearias en la adquisicion de acciones, cuoias sociales o
derechos en sociedades © empresas que desarrolien actividades nmnpmndh:las'
dentro del objeto social de la Empresa , o en [a adquisicién de bienes muebles o
inmuebles, necesarios o convenientes para la explotacion y el desarrollo del objeto
de la Emprasa. .
ARTICULO 21°. SITUACIONES ESPECIALES. El derecho de preferencia tendra |
aplicacién no soio en los casos de mmpravujﬂa de acciones sino en los demas
casos de enajenacion, sea cual fuere el titulo, tal como permuta, donacién, aporte,

etc. Por tanto, en los casos diferentes a la venta, el presunto enajenante indicara en
el aviso de oferta, el valor monetaric en que estima las acciones, o [a
contraprestacion que aspira a recibir, con el fin de que los demas accionistas
dispongan de los necesarios elementos de juicio para ejercer el derecho de |
preferencia, y puedan decidir si aceptan el valor indicado por el oferente o se
remiten, por el contrario, a la regulacidn pericial.
CAPITULOV

DIRECCION Y ADMINISTRACION
ARTICULO 22°. ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION. Para su |
direccién, administracion y representacién, la Empresa tendrd los siguientes
arganos: MY

1. Azsamblea General de Accionistas: e .
2. Junta Directiva, y-— i
|

fl'lh-li:'l notarial para uso exclusivo en la escritura piblica - No tiene costo para ¢l usnario
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3. Gerencia General. ;
ARTICULO 23°. ATRIBUCIONES GENERALES. La direccién y administracion de |
la Empresa Metro de Bogota S.A. se encuentra a cargo de la Asamblea Ganeral
de Accionistas, de la Junta Directiva y dal Gerente General. En todo caso, el |
maximo organo social de la Empresa es la Asamblea General de Accionistas. La I'
rapresentacion legal de la Empresa y la gestion de los negocios sociales estardn a |
cargo del Gerenta General.

Asamblea General de Accionistas ,
ARTICULO 24°. EﬂM_P__ﬂEIEEﬁH._ Conforman la Asamblea General los accionistas |

inscritos en el Libro de Registro de Acciones, por sl mismo o representados por sus

delegados, apoderados o, por sus representantes legales, conforme con el qubrum |
y en las condiciones previstas en estos Estatutos o en la Ley. :
ARTICULO 25° PODERES En los casos en los cuales |a Ley no prevea ofra cosa, 1
los poderes para representar acciones en la Asamblea General de Accionistas se
sujetaran a las siguientes reglas: |
1. Se otorgaran por escrite, en &l qun g& indicara el nombre del apoderado, la .
persona respecto de la cual aaefa_ma representacion y la fecha de la reunidn para :
la cual se confieren. ;
2. Salvo manifestacién en contrafio del poderdante, el poder conferido para una | |
determinada reunidn de la Asamblea sera suficiente para representar al mandanta |

en las reuniones sucesivas qua sean consecuencia o continuacién de aguella, bien |

3. El poder otorgado por escritura pldblica o por documento legaimente mmnn:ldn
podra comprender dos (2) 0 mas reuniones de la Asamblea de Accionistas.
4. Mientras estén en ejercicio de sus cargos, los administradores y los empleados

I
por fakta inicial de quérum o por suspension de |as deliberaciones. !
|

de |a sociedad no podran ejercer poderas para represantar acciones.
ARTICULO 26°. SESIONES ORDINARIAS. La reunién ordinaria de la Asamblea se
efectuara anualmenta dentro de los tres (3) primeros meses del afio, a mas tarda
el Ultimo dia habil del mes de marzo, con el fin de examinar la situacion dedg

Empresa, designar a los administradores y demds funcionarnios de su al_a-é-ai& A%

1 |
determinar la orientacion economica de la Empresa, considerar las cuentas y .l‘%
s :

estados financieros de fin de ejercicio, resolver sobre la distribucién de utilidades y !~ .
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acordar todas las providencias necesarias para asegurar el cumplimiento del objeto |
social. :
La fecha de la reunidn sera fijada por la Junta Directiva y la convocatoria, por orden |
de esta, se hard por el Gerente General. Si no fuere convocada, la Asamblea se |

reunird por derecho propio el primer dia habil del mes de abril, a las diez de la |

—-——

mafiana (10:00 a.m.}, en las oficinas del domicilio principal donde-funcione r.ai
administracién de la Empresa y en tal caso sesionara y decidira validamente con el !
namero plural de socios que s& encuentren presentes, cualguiera que sea &Ii
porcentaje de las acciones que estén representadas. |

ARTICULDO 27°. SESIONES EXTRAORDINARIAS. Las reunicnes axtmurdinaﬁast
se efectuardn cuando lo exijan las necesidades imprevistas o urgentes de la:
sociedad, por convocatoria de la Junta Directiva, del revisor fiscal o del
representante legal, bien a iniciativa propia o por solicitud obligatoria de accionistas
que representen no menos de la quinta parte (1/5) de las acciones suscritas. En
estas reuniones la Asamblea no podra ocuparse de temas no incluidos en el orden
del dia inserto en el aviso de convocatoria, salvo por decision del setenta por ciento
(70%) de las acciones representadas en la reunién, y una vez agotado el orden del |
dia. : :
ARTICULO 28°. LUGAR DE LA REUNION. Salvo en el caso de representacion de !
la totalidad de las acciones suscritas, las reuniones se efectuaran en el dumfciliuf
principal de la Empresa, &l dia, a la hora y en el lugar indicados en la convocatoria. :
PARAGRAFO. No obstante, en los casos en que la necesidad lo exija, y siempre 5

que todos los miembros puedan deliberar y decidir por comunicacion simultanea o :

sucesiva de la cual quede registro probatorio, habrad reunion de_. la Asarnblea;
General de Accionistas por cualguier otro medio distinto al presencial. En todo I
caso, seran validas las reuniones no presenciales, siempre que ellas se ajusten a !
las disposiciones legales aplicables para tal efecto.
ARTICULO 29°. CONVOCATORIA. La convocatoria se comunicara mad'rantei
citacion escrita a todos y cada uno de los accionistas, bien sea por carla o comreo |
electrinico, o cualquier otro medio similar, enviada a la direccidon que cada |

accionista haya registrado en la secretaria de la Empresa, o mediante mrisc:i

publicado en un diario de amplia circulacidn en el domicilio principal de la Empresa .
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y conforme & las siguientes reglas:
1. Para las reuniones ordinarias en las que hayan de examinarse asl:a-dns;

financieros de fin da ejercicio, la convocatoria se hara con por lo menos quince (15) |

dias hébiles de anticipacion. !
|

2. Para los demads casos, bastard una antelacion de cinco (5) dias comunes,

e T N

3. Para el cémputo de estos plazos se descontara el dia en que se comunique la |
convocatoria y el dia de la reunitn. '

|
4. En el aviso o citacion para las reuniones extraordinarias se indicardn |
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na{:as.anarnante los asuntos sobre los que deliberara la Asamblea. i
ARTICULO 30°. PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA. Las reuniones de la

Asamblea seran presididas por el Presidente de la Junta Directiva y, a falta de ﬁste, _
por su delegado v, a falta de ellos por la persona a quien designe la Asamblea por '
mayoria de los votos corraspondientes a las acciones representadas en la reunidn, .
La Asamblea tendra por secretario a la persona que designe el presidente de Ea

misma Asamblea. .
ARTICULD 31°, QUORUM DELIBERATIVO. Constituird quérum para deliberar, un |
numero plural de socios que representen, por lo menos, la mitad mas una de las '
| - acciones suscritas a la fecha de la reunion. :
| ARTICULO 32°. REUNIONES DE SEGUNDA CONVOCATORIA. Si por falta de |
quérum no pudiere reunirse la Asamblea, se convocara a una segunda reunién que |
debera efectuarse no antes de diez (10), ni después de treinta (30) dias habiles, |
contados desde la fecha fijada para la primera reunidn. En la reunién de segunda | '

CadErrigs1o
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convecatoria conformaran quorum una pluralidad de socles, cualquiera que sea el |

ndmero de las accionas que representan.
ARTICULO 33° ACTAS. De lo ocurrido en las reuniones de la Asamblea se dejard |
constancia en actas aprobadas por ella o por las personas gue se designen en la |
reunion para tal efecto, las cuales deberdn consignarse en el repositorio respeutw::-
y en un libro de actas. Las actas seran firnadas por el presidente de la mﬁper:twa
reunién y por el secretario que haya actuado en ella. En ellas debera indicarse:

1. Su nimero consecutivo; »?3
2. La iniciacion en el sentido de que |a reunion se realiza en funciones de Aﬁmb{aa1
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3. El lugar, la fecha y la hora de la reunion; =
4. La forma y antelacion de la convocatona;
5. El nimero de acciones suscritas;

6. La lista de los asistentes, con indicacién del ndmero de acciones propias o |

ajenas que representen y la calidad en la cual comparecen;

7. Los asuntos tratados, los votos emitidos en favor, en contra o en blanco;
{  B. Las constancias escritas presentadas por los asistentes durante la reunion,
9. Las designaciones efectuadas, y

. ARTICULO 34°, DERECHO DE VOTO. Cada una de las acciones inscritas en el
Libro de Registro de Acciones tendrd derecho a un Voto en la Asamblea. Por
I consiguients, cada accionista podra emitir tantos votos cuantes correspondan a las
: acciones que posea en la sociedad.

ARTICULO 35°, DISPOSICIONES SOBRE VOTACIONES. Para las elecciones, se
i aplicaran las siguientes reglas: :

1. Las votaciones se haran por escrito cuando asi lo disponga la Asamblea, o

cuando deba darse aplicacion al sistema legal del cociente electoral. Salvo
disposicion en contrario de la Asamblea, las votaciones escritas seran secretas y
| para ello el secretario entregara a cada m-:ﬁ‘ﬁg'hrna una papeleta autorizada con su
* firma, con indicacion del nimero de acciones que represents en la Asamblea.
2. Salvo cuando una norma legal imperativa sefiale otra cosa, para la integracion
" de comisiones, junta o enles formados por dos o més personas, se dara aplicacion
L al sistema del cociente electoral, el que se determinara dividiendo el ndmero total
de los votos por el de las personas que se trate de elegir. La suma de los volos
amitidos por cada una de las listas sa divide por el nimero de puestos por proveer;

el resultade es el cociente electoral, que servira para dividir, a su vez, el nimero de
votos de cada lista.

3. De cada lista se elagiran tantos nombres cuantas veces quepa el cocienta an el
nuomero de volos emitidos por la misma, y si quedasen puestos sin llenar, éstos
comesponderan a los residuos en orden descendente. En caso de empate en los
. residucs, decidiré la suerte; todo lo anterior, sin perjuicic de que la eleccién se haga
| por unanimidad de los volos correspondientes a las acciones representadas en la
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|
4. La eleccion de suplentes se hara simultdneaments con la de principales, a

menas que la Asamblea disponga que se haga separadamente. En ninguna

eleccion, sea unitaria plural, se declararan electos como suplentes quienes hayan |
sido elegidcs principales. !
5. Cuando ocurra empate an una eleccibn unitaria o en la votacidén de
proposiciones, n entenderd en suspenso el nombramiento hasta tanto se postule
un nuevo candidato y se proceda con su eleccién y, en el evento en que, frente a la
eleccion de este, vuelva a generarse el empate, decidira la suerte. Cuando ocurra
el empate en la votacion de preposicicnes, se entendera negada la proposicin. - |
ARTICULO 38°. MAYORIA DECISORIA. Por regla general, las decisiones de la i
Asamblea se adoptaran con & voto favorable cormespondienta a la mitad mas uno :
de las acciones representadas en la reunion, Se exceptdan las siguientes I
decisiones. |
1. La prémroga, escisién, conversidn o la transformacién de la Empresa; la
anajenacion de [a Emprasa social; el acuerdo sobre fusitn de la Empresa con olra I
u otras sociedades; la disolucidn extraordinaria por voluntad de los accionistas; la ;
distribucion de dividendos por debajo del limite minimo establecido por la Ley, v la !
constitucion o el incremento de resenas en cuanto afecte el minimo legal dlai
utiidades repartibles a titulo de dividendos, todas las cuales reguerirén el voto !
favorable del SETENTA POR CIENTO (70%), al menos, de las, acciones !
representadas en la reunion; : ‘

2. Las decisiones sobre readquisicion de acciones por la misma Empresa |
requerirdn el voto favorable corespondients al SETENTA POR CIENTQ (70%), al |
|

menos de las acciones suscritas: ;

3. Las demas que por disposicion de la Ley o de eslos Estatulos, requieran una |

mayoria especial,
ARTICULO 37°. FUNCIONES Corresponde a la Asamblea de Accionistas dentro |
del marco legal que autoriza la constitucidn de esta Empresa: =
1. Acordar y aprobar la fusion, escision, conversiébn o h'anshrrnac:iﬁq ‘de |

Empresa, la enajenacion o el arrendamiento de la Empresa, |a disolucién anticipag a.lll.'
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2. Examinar, aprobar o improbar los estados financieros de fin de ejercicio v las
cuentas que deben rendir los administradores anualmente, o cuando lo exija la |
Asamblea;
3. Designar los miembros que integraran la Junta Directiva conforme lo dispuesto
en los presentes Estatutos.
4. Nombrar los miembros independientas que harén parte de la Junta Directiva,
dispuesta en el paragrafo del articulo 6 del Acuerdo 642 de 2015, de conformidad E
con las disposicionas legales, especialmente con lo previsto en el Dacreto 128 da-_'
1976 y en las Leves 489 de 1998 y 964 de 2005, o las normas que las modifiquen y
astablecer el procedimiento, asignacion de honorarios y reglamentacion gue |
determine para ese efecto. |
5. Considerar los informes de los administradores sobre la situacién econdmica y
financiera de la Empresa y sobre el estado de los negocios sociales, y el informe !
del revisor fiscal;
§. Disponer de las utilidades que resulten conforme a los estados financieros de fin |
de ejercicio aprobados por ella, con sujecion a las disposicicnes legales y a 1aﬁ§
normas de estos Estatutos. En ejercicio de esta atribucion podra crear u1-
incrementar reservas especiales, determinar su destinacion especifica o varias de |
éstas y fijar el monto del dividendo, asi como la forma y plazo en que se pagara, :
dentro del tdrmino fijado por la Ley;
7. Nombrar y remover libremente al Revisor Fiscal y a su supien!e. asi como fijar la
forma o cuantia de su retribucion;
8. Designar, en caso de disolucidon de la sociedad, uno o varios liquidadores, ¥ un

EER S E ]

suplente por cada uno de ellos, removeros, fijar su retribucion e impartides las
érdenes e instrucciones que demande la liquidacién, y aprobar sus cuentas;

l

9. Ordenar las acciones legales que correspondan contra los administradores, |
funcionarios directives o el revisor fiscal,

10. Disponer la colocacidén de acciones en reserva y determinar las bases de Iai
reglamentacion que, para el efecto, debe expedir la Junta Direcliva; i

11. Autorizar la adquisicién de acciones propias, con -eujecion a los requisitos |
1 |
establecidos por la Ley y.por estos estatutos;

iﬂﬂﬂ motatial parg udso exclusive en la escritura piiblica - No tiene costo para el vsuano i
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12. Autorizar la paricipacién en sociedades para el desammolio de actividades o
negocios comprandidos dentro del objeto social, conforme a la Ley y a estos |
Estatutos, y autorizar los comespondientes aportes en dinero, en bienes o en |
senvicios, proponer la quldac.idn de tales sociedades y disponer la enajenacion de .
las cuotas sociales, derechos o acciones an allas;
13. Aprobar y adoptar cualquier reforma estatutaria que s realice.
14, Adoptar todas las medidas que reclamen el cumplimiento de los Estatutos o el
interés de la Empresa; y
15. Adcptar su propio reglamento.
16. Las demas que le sefialen la Ley o estos Estatutes, y las que no correspondan |
a otro drgano social.
ARTICULO 38°, DERECHO DE INSPECCION. Durante los quince (15) dias habiles '
inmediatamente antariores a la reunidn da la Asamblea de Accionisias en que haya
de considerarse los estados financieros de fin de ejercicio, seran puestos ais
disposicion de los accionistas, el balance, inventarios, memoria de los t
administradores, informes, lbros ",1' ::Iemia comprobantes exigidos por la Ley. De 1
ese hecho, se dard cuenta a Inaancinnhhi en el aviso de convocatoria. Durante el |
lapso indicado los accionistas pudmn ejercer [ibremente el derecho de inspeccidn yr |
vigilancia que a su favor consagra la Ley.
Junta Directiva i
ARTICULO 39° INTEGRACION. En cumplimiento de o previsto en el paragrafo del |
articulo 6 del Acuerdo 642 de 2016, mientras se encuentre en construccidn las |
lineas de metro que hacen parte del Sistema Integrade de Transporte Pablico de !
Bogotd que hayan sido cofinanciados por la Nacién y un afic mas, la conformacion | |
transitoria de la Junta Directiva, sera de 8 miembros, asi:
i) El Alcalde Mayor de Bogota D.C. o su delegado; !
il) El Secretario Distrital de Movilidad; —
iii) El Secretario Distrital de Hacienda;
iv) Un delegado parmanente del Ministro de Hacienda;
v} Un delaegado permaneants del Ministro de Transporte;
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vii) Tres miembros independientes que seran nombrados de r:uu‘r_lurm'i:lajcin"_ " \
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|
con lo previsto en los presentes estatutos. = |
|

PARAGRAFO 1: Los miembres de Junta Directiva que tengan el cardcter dai

servidores plblicos actuardan en razdn del cargo que ocupan y no a titulo personal. I
En consecuencia, si se desvincula del cargo el puesto en la junta serda suplido :

automaticamente por quien sea designado en su reemplazo. Lo anterior no aplica

para los miambros independiantas. !r
PARAGRAFO 2: Superado el periodo de construccién de las lineas de metro que |
hacen parte del Sistema Integrado de Transporte Publico de Bogota cofinanciadas |
por la Nacién y un afio mas, segin lo establecido en el articulo 6 del Acuerdo 642 i
da 2016, la Junta Directiva estara integrada por ¥ miembros, asi: l
i) El Alcalde Mayor de Bogota D.C. o su delegado; '
if) El Secretaric Distrital de Movilidad,
iiiy El Secretario Distrital de Haciends:
iv) El Secretario Distrital de Planeacion
v) Tres miembros independientes que seran nombrados de tres (3) ternas
gue le serdn solicitadas con treinta (30) dias calendario de anticipacion a la |
fecha de celebracion de la respectiva asamblea a las siguientes
organizaciones: una (1) terna a ProBogota, una (1) terna a una institucion de
Educacion Superior debidamente acreditada por el Ministerio de Educacion
Macional y una (1) temna a la Sociedad Colombiana de Ingenieros.
PARAGRAFO 3: Remuneracién: Los miembros de la Junta Directiva de la
Empresa METRO DE BOGOTA S.A. serdn remunerados conforme a los criterios
establecidos en la norma vigente-y la remuneracion se fijara anualmente con base
en el presupuesto de ingresos y gastos aprobado para la respectiva vigencia fiscal.
PARAGRAFO 4: La Empresa METRO DE BOGOTA S.A., asumira directamente
los siguientes gastos, siempre que sean asociados al cumplimiento de las
funciones de la Junta Directiva, como érgano colagiado: i
a) Los gastos de alojamiento, alimentacién y transporte aéreo y termestre, de |
acuerdo con lo establecido en el Reglamento que adopte la EMB, con el fin 'f

de que puedan ejercer su funcion a cabalidad;

requiera;

i
|
b) Los gastos relacionados con capacitaciones y actualizaciones quei
|
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-aspecialmeante con o previsto en. el Decreto 128 de 1976 vy en las Leyes 488 da?

¢} Los costos asociados a la pdliza de responsabilidad civil para directores -,r'
administradores de la Empresa METRO DE BOGOTA S.A., o cualquier otra I
garantia que haga sus veces. !
PARAGRAFO 2. El procedimiento para lo dispuesto en el presente articulo se ﬁjarEl
por resolucién expedida por el Geranta General, !
ARTICULO 40°. NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS INDEPENDIENTES DE LA
JUNTA DIRECTIVA. El nombramiento, asignacion de honorarios y demas aspectos
relacionados con los miembros independientes de fa Junta Directiva indicados en el |
articulo 38 de los presentes Estatutos y en el paragrafo del articulo 6 del Ptcuarﬂui
642 de 2016 o en la noma que la modifique o sustituya, se realizard por Ia:
Asamblea de Accionistas, de conformidad con las disposicicnes legales vigentes, |

B R
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1998 y 964 de 2005, articulo 44 paragrafo 2 o en las normas que las modifiqguen o :
sustituyan, y de acuerdo con el procedimiento que se define a continuacian:
ARTICULO TRANSITORIO 1. — PROCEDIMIENTO DE NOMBRAMIENTO DE
MIEMBROS INDEPENDIENTES: —-
(I PROCESO DE NOMINACION Y ELECCION DE MIEMBROS
INDEPENDIENTES: Los tras (3) miﬂ’mhml independientas de la Junta Directiva de |
la Empresa METRO DE BOGOTA S.A. seran elegidos y nombrados por lnnI
Asamblea General de Accicnistas asi: dos (2) miembros nominados de comin |
acuerdo entre el Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico y el Ministerio da:'
Transporte a parir de temas elaboradas y presentadas por la Sociedad 5
Colombiana de Ingeniercs y una institucion de Educacién Superior con acreditacién :
da Alta Calidad otorgada por el Ministerio de Educacion Macional; y &l otro miembro 3
sera nominado por el Alcalda Mayor de Bogotd D.C., a partir de una (1) l"EFI'Iﬂ

elaborada y presentada por ProBogota. | o
Para &l nombramianto de los miembros independientes, el Presidente de la Junta
Directiva, solicitara al Ministerio de Hacienda vy Crédito Plblico y al Ministerio de .
Transporte los nombres de los candidatos nominados, o las ternas
organizacidn nominadora, segin sea el caso, con treinta (30) dias cale

anticipacion a la fecha programada para la celebracion de |a reuni '
Asamblea, a efectos de cumplir oportunamente con los compromisos ad«qtm'ldua B | Bk

~—
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&l literal b) dal numeral 6.2 de la Clausula 6 del Convenio de Cofinanciacion.
Las ternas que proveerdn las mencionadas entidades deberan estar integradas por |

personas idéneas para ocupar esa posicién, en los términos que establece el |
numeral (Ill) del presente articulo. |

En el evento en que alglin miembro independiente de la Junta Directiva renuncie a
su designacién, fallezca, se incapacite, incurra en una inhabilidad 1';'1
incompatibilidad para el ejercicio de sus funciones o sea removido, el Presidente de
la Junta Diractiva pedira una nueva terna a la entidad que hubiese provisto la terna
de donde fue seleccionado el respectivo miembro de junta, y proveera el reempiazo
comespondiente siguiendo el procedimiento consagrado en esta clausula.
Estos nombramientos no implican vinculacion o relacién laboral. -
() PERIODO: Los miembros independientes serdn designados por periodos de |
cuatro (4) afics, y podran ser reelegidos hasta por un periodo mas, es dedir, 5in:
exceder los ocho (8) afios en total, contados a partir de su primera designacién, El |
miembro independiente que haya cumplido un periodo de & afios cesara
automaticamente su participacién en calidad de miembro independiente de Junta
Directiva.
En el caso de los miembros independientes que fueron nombrados bajo el periodo
de 5 afios previsto en los anteriores estalutos sociales, solo podran ser reelegidos
hasta por un pericgdo mas de 4 afios. Cumplido este segundo periodo de 4 afos,
cesara automaticamente su participacion en calidad de miembro independienta de
Junta Directiva.
El miembro independiente cuyo primer periodo haya vencido, permanecara en EFI

cargo hasta tanto se surta su reeleccidn o el nombramiento de su reemplazo. Si
cumplidos & meses, desde el vencimiento del primer periodo, las entidades |
nominadoras o el Alcalde Mayor de Bogota no han hecho su msp&cﬁval
nominacién, se entendera reelagido para el segundo periodo.
(1) IDONEIDAD: Las personas naturales que sean propuestas para ser miembros
independientes de la Junta Directiva de la Empresa METRO DE BOGOTA S.A., .
deberan cumplir como minimo con los siguientas requisitos: |

FEEY P




cadena.

RKepuhblica de Colombia

- S ek e T e B LT AR

BAE oo |
cadena. #Mepiiblica de Colombia Eﬁl
29 Eleary: FER:

-

&a09i30ia0T9

CadBTTINETT

REQUISITO PARA LOS
PARTICULARES QUE
SEAN MIEMEROS DE
LA JUNTA DIRECTIVA

e e e e L I e e e

e

FORMACION ACADEMICA '

Thulo Profesional en las siguientes areas del
conocimiento:

1.- Economia, Administracidn, Contaduria y Afines
2.~ Ingenieria, Arquitectura, Urbanismo y Afines

3.- Ciencias Sociales y Humanas, Basicas

Titulo de Postgrado

EXPERIENCIA

Quince (15) afics de experiencia profesional, cinco
(5) de los cuales, deberdn ser acreditados. en una L
o varias de las siguientes posiciones: !

e

' sactores de construccidn, infraestructura o

¢) Ejercicio académico de investigacidn o docencia

a) Cargos del primer nivel directivo en entidades
oficiales del orden nacional o territorial, incluyends
las empresas de sarvicios publicos domicilianos;
b) Cargos de primer nivel en empresas del sector
privado relacionadas con el disefio, estructuracién,
mnp_r_ln_.lcnlﬁn U operacidn, en los sectores de
consltruccian, infraestructura ¢ transporte;

en temas relacionadas con el disaﬁn._
astructuracion, construccion u operacion, en los

ﬁanapwtal;

d) Consultorias ;;'ara organismos multilaterales en
temas relacionados con los sactores de
construccidn, infraestructura o transporte.

Para las entidades coficiales del orden nacional o
territorial, se entiende por cargos de primer. nivel
directivo los de direccidn, conduccidn y orientagh

institucionales, cuyo ejercicio implica la adopci D;(

de politicas o directrices definidos en la Ley 8

gy

4 e
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de 2004, circunscritos a los siguientes cargos: I
(i) Ministro;

| {ii) Viceministro;

| (iii) Director de Departamento Administrativo del
orden nacional o territorial;

(iv) Superintendante;

| (v) Director de Unidad Administrativa Especial dal
orden nacional o territorial;

(vi) Presidente, Vicepresidente, Director o Gerente
General de entidad descentralizada del orden | |
nacional o territerial;

= ]

Para las empresas del sector privado, se
entenderd por cargos de primer nivel directivo
quien ejerza la representacion legal de la
| empresa, que corresponda al cargo de mayor
jerarquia.

B s

(IV) INEXISTENCIA DE CONFLICTOS DE INTERES: Los miembros
independientes de la Junta Directiva no podran estar incursos en ninguna de las
causales de conflictos de interés previstas en el paragrafo 2° del articulo 44 de la |
Ley 9684 de 2005, el Decreto Nacional 128 de 1976 y las demas normas que las |
adicionen, modifiquen, sustituyan o complementen.
(V) REMOCION: La Asamblea General da Accionistas podra remover en uuatqu:ar |
momento por justa causa, a un miembro independiente, en caso de incumplimiento
de las obligaciones a las que se compromete en su condicidn de miambro de junta.
La Junta Directiva reglamentara las causales de remocién por justa causa.
PARAGRAFO. En caso de presentarse un cambio en Ia totalidad de los miembros
de la Junta Directiva, la Asamblea General de Accionistas mantandra la continuidad '
de al menos dos (2) de los miembros independientes por 12 meses mas, contados l

a partir de la nueva integracion de la Junta, propiciando la gestion del mnncimienm
de negocio y evitando riesgos asociados a la pérdida de la memoria institucional.—
ARTICULO TRANSITORIO 2 - MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Papel notarial para use excliusive en la escritura piiblica - No fiene costo para el usuario
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- principales. Las reuniones se efectuaran en las oficinas principales de la Empresa o |

_A§03130080 _ Casa77ies iy
SOCIALES. Mientras se encuentren en construccién las lineas de metro y lineas i
férreas que hacen parte del Sistema Integrado de Transporte Publico de Bogota |
gue haya sido cofinanciado por la Nacién y un afio mas, cualquier modificacion a
los Estatutos Sociales debera contar con la aprobacion previa de la Junta Directiva.
ARTICULO 41°. PRESIDENTE DE LA JUNTA. La Junta Directiva sera presidida
por el Secretario Distrital de Movilidad o, en caso de su ausencia, por un miembro
de la Junta Directiva designado en |a correspondiente sesion. El Alcalde Mayor de
Bogota D.C. presidira las reunionas a las que asista. El Gerente General de la
sociedad concurrira a las reuniones de la Junta y tendra voz, paro no voto. __;’
ARTICULO 42°, SECRETARIO. Un funcionaric de la Empresa, que indigue la Junta
Diractiva, hara las veces de Secretario de ella, sin perjuicio de que pueda designar
a ofra persona. Esta designacién podra hacerla para cada reunidn, para varias de§
elias o para todas. |

ARDAYADIDRED
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ARTICULD 43°. REUNIONES. La Junta Directiva se reunird por lo menos una vez !
cada tres meses, y debera reunirse, ademas, cuantas veces asi lo disponga la |
misma Junta, o cuando sea citada por su presidente, por el Gerente General de [a |

Empresa, por el Revisor Fiscal o por dos (2) de sus miembros que actden como I

|
en el lugar que, para casos especiales, acuerde la misma Junta. |

W F 000

PARAGRAFO. No obstants, eﬁ los casos en que la necesidad lo exija, y siempre |
que todos los miembros puedan deliberar y decidir por comunicacion simultanea GE
sucesiva de la cual quede registro probatorio, habra reunion de la Junta Direu:tia.laf
por cualguier otro medio distinto al presencial. En todo caso, seran validas las-i
reuniones no presenciales, siempre que ellas se ajusten a las disposiciones legales |
aplicables para tal efacto. !

ARTICULO 44°. FUNCIONAMIENTO. El funcionamiento de la Junta Directiva comao i

organoc de direccion y administracion, se regira por las siguientes normas. =——-—--—-

1. Deliberara y decidira validamenta con la presencia y con los votos de la mayoria

12-1F-23

de sus miembros, salvo en los casos en que estos Estatutos o las leyes exijan
mayoria aspeacial,

2. La citacién para las reuniones se comunicara con una antelacién nay menor
cinco (5) dias habiles, pero estando reunidos todos los miembros, sean Errincﬁp_é g, |
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e B e

o suplentes en ejercicio, podran deliberar validamente y adoptar‘decisiones sin
necesidad de convocatoria previa.
3. De todas las reuniones se elaboraran actas que seran llevadas en un libre

|
i
i
registrado en la Camara de Comercio del domicilio social, ¥y en ellas se dajara-i
constancia de los siguientes puntos: i

a.- El nimero consecutivo que le cormesponda;
b.- Fecha, hora y lugar de la reunion;
¢.- La indicacién de haberse reunido en funciones de Junta Directiva;
d.- Nombre de los asistentes con indicacién de su cardcter de principales o
suplentes; -

!
!
|
|

&.- Los asuntos tratados, las decisiones adoptadas y el nimero de votos
emitidos a favor, en contra o en blanco;
f.- Las constancias dejadas por los asistentes;
g.- Las designaciones efectuadas, y la facha y hora de su clausura, ————
4. Cuando las sesiones Sean presenciales, las actas seran firmadas por el
presidente de la respectiva reunidn y por &l secretario que hubiese actuado en ella, |
en caso de que las sesiones sean virluales, no presenciales o mixtas aaréné
firnadas por el Representante Legal y el Secretario de conformidad con ba :
establecide en los arficulos 19 y 21 de la Ley 222 de 1995 y Decrato 398 de 2020.- |
ARTICULO 45°. FUNCIONES. La Junta Directiva administra la Empresa y pari
consiguiente, tendra atribuciones para ordenar que se ejecuten o celabren los actos

que sean necasarios para el cumplimiento de los fines de la Empresa y de manera
especial, tendra las siguientes funciones:

1. Formular 1a politica general de la Empresa;
2. Aprobar el proyecto de presupuesto de la Empresa;
3. Solicitar informes del desempefio de la entidad cuando lo considere necesario;

4. Convocar a la Asamblea da Accionistas a reuniones ordinarias, y extraocrdinarias
siempre que lo exijan las necesidades imprevistas o urgentes de la Empresa o lo

soliciten accionistas que representen no mencs de la quinta parte (1/5) de las

acciones suscritas;

5. Considerar, analizar y determinar los periodos en gue se deban presentar los
I
balances de prueba, lo mismo que aprobar previamente los estados financieros de

-
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j fin de ejercicio, el informe de la administracidn y el proyecto sobre distribucion da |
1 i utiidades o cancelacion de pérdidas que debe presentar a la Asamblea Genaral en E
i sus reuniones ordinarias; . E
. 6. Aprobar y hacer seguimiento a los planes, programas y estrategias que permitan | ' E_
3 | asegurar la ejecucidn de su objeto social; EE
-H | 7. Aprobar los trazados de las lineas del metro y lineas férreas que se sometan a | Eg
ﬂ su consideracion por parte de la Gerencia General y gue se requieran para avanzar ! EE
en las diferentes etapas de los proyectos, previo concepto técnico del equipo a : g E
o3 E cargo de la estructuracion. i - E
*‘E % | 8. Aprobar el reglamento de colocacion de las acciones suscritas o emitidas con ; E
- = posterioridad al acto de constitucidn, que le presente el Gerante General; ' E
E i 8. Adoptar su propio reglamento y los reglamentos que requiera la Empresa para el : =
= T | desarrollo de su objeto y &l cumplimiento de sus funciones: ! =
{.3 % 10. Designar al defensor que proteja los derechos de los ciudadancs usuarios del : 5
a4 i Sistema Metro yo lineas férreas y determinar sus facultades, requisitos y demas | | E
= i | aspectos relacionados con el desarrollo de sus funciones. = —
3 E | 11. Aprobar la estructura interma del organismo, su planta de personal, el Manual | !
-E E- | de Funciones, la clasificacién de los empleos vy, las modificaciones a astos da I -E_ I
= | acuerdo con los estatutos y |as disposiciones legales vigentes; =
=i ‘E ,l 12. Servir de organc consultive y asesor del Gerente General y ejercer las demas | -
% E | funciones gue s le asignan en los presentas Estatutos o en las layes.
ﬁ E | 13. Establecer los criterios con los que deberd cumplir quien sea designads como I
i | Gerente General de la Empresa y establecer el procedimiento para su designacion,

de conformidad con la Ley 1421 de 1883, o aquella que la sustituya o modifigue. —
14, Evaluar el desempefio del Gerente General y emitir un informe al respecto para
consideracion del Alcalde Mayor de Bogota D.C., cuando o considere pertinents. —
15. Solicitar al Alcalde Mayor de Bogota D.C., la remocion del Gerante General,
cuando lo considera perlinente.

16. Proponer al Alcalde Mayor de Bogota D.C., una tema de candidatos para la

posicion de Gerente General de |la Empresa cuando se gjerza la facultad a'pf ).
se refiere gl numeral anterior, o cuandose deba nombrar o reemplazar el Gerente E
- General.-—- _IT !I

| e
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17. Revisar, complementar vy adoptar el Codigo de Buen Gobierno de la Empresa, |
el cual serd de obligatorio cumplimiento para tedos los estamentos de la misma —
18. Ejercer las demas funciones que le establezca la Ley, estos Estatutos y EI
Cadigo de Buen Gobierno. ; . i
19. Revisar y proponer cambios a los términos del convenio de cofinanciacion, —— :

20. Aprobar los cambios de las condiciones de las operaciones de endeudamiento |
de la EMB.
21. Crear comités de apoyo a la Junta Directiva en el evento que se requiera.
22. Presentar iniciativas ante la Asamblea General de Accionistas para la
modificacion de los estatutos sociales de la Empresa. --- I
23, Emitir la aprobacidn previa de cualquier modificacidn a los estatutos sociales de |
la Empresa, para luego somaelerse a aprobacion .de la Asamblea General de
Accionistas.
24. Emitir aprobacidn previa para la asuncidon de compromisos con cargo a
vigencias futuras de acuerdo con la normatividad vigente vy los conceptos remitidos
por las entidades competentas,
25. Fijar eficientemente la direccitn estratégica de la Empresa;

26. Mantener actualizadas las politicas internas, reglamentos, y el plan estratégico
de la EMB: y -t

27. Mantenerse informada de cambios relevantes en el entomo de mercado,
regulatorio y competitive de la EMB.
ARTICULO 46°. REGIMEN LEGAL Y DELEGACION. La integracidn de la Junta
Directiva de la Empresa METRO DE BOGOTA 5.A., la calidad vy los deberes de sus :
miembros, su remuneracién y el régimen de sus inhabilidades e incompatibilidades

i
1

mam . ——

s& regirdn por las disposiciones constifucionales, legales o reglamentarias,
especialmente las contenidas en el Decreto 128 de 1976 y las leyes 488 de 1998 y
964 de 2005, articulo 44 paragrafo 2 o por las que las modifiguen o sustituyan, asi
como por las que se establezcan en los presentes astatutos.
Los miembros de la Junta Directiva deberdn observar las normas que ragl;.llan el
conflicto de intereses, y en caso de presentarse, acatar inmediatamente los
procedimientos establecidos para tal efecto.
En todo caso, la Junta Directiva podra delegar en el Gerente General cuando o | |

‘bﬂlﬂ-‘l notarial para use exclusive en la eacritura :|:rl'.'r-hlin - No tiene costo para ¢l usuario
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juzgue oporteno, para casos especiales o por iempo limitado, alguna ¢ algunas de |
las funciones enumeradas en el articulo precedente, siempre que por su naturaleza :
s@an delegables y no esté prohibida la delegacion.

Gerente General
ARTICULO 47°. GERENTE GEMERAL. La representacion legal, la administracién
inmediata de la Empresa y la gestion de los negocios soclales estaran a cargﬁ de
un Gerente General designado y removido libremente por el Alcalde Mayor de
Bogotad D.C, de acuerds con el numeral B del articulo 38 del Decreto Ley 1421 de |
1993, o por las normas que lo modifiquen o sustituyan. l

Todos los servidores de la Empresa con excepcion de los designados por Iai
Asamblea General de Accionistas y los dependientes del Revisor Fiscal, si los |
hubiese, estaran bajo la responsabilidad del Gerente General en el desempefio dﬂ;
sus cargos. Lo anterior sin perjuicio del caracter independiente gue ostenta el jEJ'E
de la Oficina de Control Interno de acuerdo con su clase de designacion definida en 1|
el articulo B° de la Ley 1474 de 2011, o por las nomnas que lo medifiquen o
sustituyan.
PARAGRAFO. En los casos de vacancia temporal del Gerente General, y en las
faltas absolutas mientras se provee el cargo, cuando se esté legalmente
inhabiltade o, cuando se anepté Hl. impedimento para actuar en asunto
determinado, el Gerente General serd reemplazado por el funcionario del nivel
direciivo de la Empresa que designe el Alcalde Mayor de Bogota, D.C.

ARTICULO 48° FUNCIONES. El Gerente General es mandataric con
representacion, investido da funciones ejecutivas y administrativas y como tal, tiene
a su cargo la representacion legal de la sociedad, la gestién comercial y financiera,
la responsabilidad de la accidon administrativa, la coordinacidon general de la
Empresa, las cuales cumplira con arreglo a las normas de estos Estatutos y a las
disposicionas [egales, y con sujecibon a las ordenes e instmc::innes de la Junta|
Directiva. Ademas de las funciones generales antes indicadas, cormesponda ai:

Gerente General: '
1. Ejecutar los acuerdos y decisiones de la Asamblea General de accinnish(*ﬁ =

i r

%

la Junta Directiva; : : 3

! %
2. Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales aplicables a la Emr&aa?\c Lo
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3. Someter a consideracién de la Junta Directiva los balances dé prueba y los |
demas estados financieros destinados a la administracién, y suministrarie los |
informes que ella le solicite en relacion con la Empresa y con sus actividades; ——
4. Efectuar los nombramientos de la Empresa, de acuerde con la estructura interna,
planta de personal, manual de funciones, régimen de remuneraciones y
clasificacion de empleos aprobada por la Junta D.ire-c!iw.ra y de acuerdo con la
autorizacion qua ésta le olorgue;
5. Presentar a la Asamblea General de Accionistas, en su reunion ordinaria, el |
informe sobre la forma como haya llevado a cabo su gestion, y las medidas cuyai
adopcion recomiende a la Asamblea;
6. Como representante legal de la Empresa, el Gerente General tiene faauhadea-;
para ejecutar o celebrar, sin ofras limitaciones gue las establecidas en estos |
Estatutos, todos los actos o contratos comprendidos dentro del objeto social o que

fengan caracter simplemente preparatorio, accesoric o complementario para la |
realizacion de los fines que persigue la Empresa y los que se re1a=:ionan!
directamente, con la existencia y el funcionamiento de la misma. El Gerente |
General queda investido de poderes especiales para recibir, transigic y
comprometer los negocics sociales: prdh'mur o coadyuvar acciones judiciales,
administrativas o contencioso-administrativas en que la Empresa tenga interés,

o i

interponer todos los recursos que sean procedentes conforme a la Ley; desistir de

las acciones o recursos que interponga; novar obligaciones y créditos; dar o recibir -
bienes en pago; constituir apoderados judiciales, delegarles facultades, revocar !
mandatos y sustituciones;

= ama

7. Citar a la Junta Directiva cuando lo considere necesario o conveniente y
mantenarla informada del desempefio general de la Empresa;
8. Manejar las relaciones interinstitucionales de la Empresa con las compafilas de |
transporte, los entes gubernamentales, la comunidad y los medios dai
comunication;
9. Proponer, desarrollar y comunicar los planes y programas de desarrollo |
estratégicos del Sistema de Transporte Masivo a cargo de la Empresa; —————-— |
10. Proponer a la Junta Directiva el presupuesto de gasto y de inversién;———— |
11. Hacer cumplir las decisiones de la Asamblea y la Junta Directiva; : ;

SEE mmscmmm oao
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12. Proponer a la autoridad competente, esquemas y niveles tarifarios para la |
prestacion del servicio publico de transporte masivo en el sistema Metro y/o férreo,
de conformidad con la normatividad vigente.
13. Las demas que le sean delegadas por la Asamblea Genaral, la Junta Directiva i
o le sean conferidas en eslos Estatutos o la Ley.
ARTICULO 49°. RENDICION DE CUENTAS. El Gerente General de la Empresa
deberd rendir cuantas comprobadas de su gestion al final de cada ejercicio, dentro |

RaD91107083

|

|

|

|

|

I

|

{

I

|

I

I

|

i del mes siguiente a la fecha en la cual se retire de su cargo y cuando se las exija la .
i Asamblea General de Accionistas o la Junta Directiva.
|
|
I
I
I
I
I
1
I
i

ARTICULO 50°. DELEGACION. En todo caso, el Gerente General de la Emprasa
podra delegar el ejercicio de alguna o algunas de las funciones indicadas en los 5
presentes estatutos, en los niveles directivos vy asesor de.la Empresa, con sujecion
a las normas legales que regulan la materia. i
REVISOR FISCAL |
ARTICULD 51°. NOMBRAMIENTO. E| Revisor Fiscal y su suplente saran
designados por la Asamblea General de Accionistas para periodos de hasta r;uatrﬂ .
(4) afios consecutivos, quien podra removerlo en cualguier tiempao. '
El periodo de designacion podra extenderse por dos (2) afios mas, para un total de |
seis (6) afios, siempre y cuando ta Empresa cambie su 2quipo auditor. s——e———————
El suplente reemplazara al principal en todos los casos de falta absoluta, accidental |
o temporal. :
ARTICULO 52°. REQUISITOS ¥ REGIMEN APLICABLE. El Revisor Fiscal y su
suplente deberdn ser contadores pilblicos, y estaran sujetos a las inhabilidades, |
prohibiciones, incompatibilidades y responsabilidades que establecen las layes. A:
su vez, cumpliran con los estandares internacionales de buenas practicas contables |
acogidos y ratificados por el Estado Colombiano. :
ARTICULO 53°. FUNCIONES. Son funciones del Revisor Fiscal las prescritas para |
el mismo en el Codigo de Comercio y en las demas leyes especiales que regulen
esta aclividad. ~ |
ARTICULO 54°. RESPONSABILIDAD DEL REVISOR FISCAL. El Revisof i-‘us?é? i
1 respondera por los perjuicios que ocasione a la Empresa por culpa o dolo en .EI .
' cumplimients de sus funciones. Debera rendir cuentas comprobadas de su geatién !

CadBTF19508
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al final de cada ejercicio, dentro del mes siguiente a la fecha de-su remocion ~_.rj
cuando se las exija la Asamblea General de Accionistas. La aprobacién de las |
cuentas no lo exonerara de responsabilidad.
ARTICULO 55°. FACULTADES DEL REVISOR FISCAL. El Revisor Fiscal te.-ndré:
derecho a intervenir en las deliberaciones de [a Asamblea General de A-:.c[nmstasl
sin derecho a voto v en las deliberaciones de la Junta Directiva cuando sea citado.
Tendra asi mismo deracho de inspeccionar en cualquier tiempo los libros de;

contabilidad, libros de actas, cormespondencia, comprobantes de cuentas y d&maag
papeles de la Empresa. - |
ARTICULO 58° RESERVA. El Revisor Fiscal debera guardar absoluta resanra;
sobre los actos o hechos de que tenga conocimiento en ejercicio de su cargo yj

solamente podrd comunicarios -o-denunciarlos en la forma y casos previstos |
expresamente en la Ley. Respondera por los perjuicios derivados de la violacién de ]
tal reserva, inclusive la de sus auxiliares o dependientes,
CAPITULO VI
ESTADOS FINANCIEROS, DISTRIBUCION DE UTILIDADES,
DIVIDENDOS Y RESERVAS

ARTICULO 57°. ESTADOS FINANCIEROS. El ejercicio social se ajustara al annl:
calendaro. Anualmenta, con efecto al treinta™y uno (31) de diciembre, la EJTIpr'EE-E;I
hara corte de cuentas para producir los estados financieros y el inventario detallado :
de todos los activos y pasivos de la Empresa, de conformidad con las |

ST N TH ENTE L P RAELLE

prescripciones legales y con las normas de contabilidad establecidas, los cuales se ]
someteran a la aprobacién de la Asamblea General en su reunidn ordinaria, junto
con los informes, proyectos y deméas documentos exigidos por la Ley. En las:
épocas que determine la Junta Directiva se haran balances de prueba o especiales, |
y se producirdn los demas estados financieros que por las necesidades de la!
administracion disponga la misma Junta. E
PARAGRAFO. La Asamblea de Accionistas estudiard y aprobara los esl:adnsi
financieros de fin de ejercicic y con base en sus resultados, determinara el
superavit del ejercicio, si lo hublere, y decretara las reservas legales y aguellas
necesarias para la buena marcha de la Empresa, incluyendo reservas para atender

obligaciones legales, futuras y contingentes, de conformidad con las normas

[RE PR s S
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| legales aplicables sobre la materia y en estos estatutos, al 'rgual que debers !
' determinar los excedentes financieros que pudiaren existir, ,
ARTICULO 58°. UTILIDADES. No habra lugar a la distribucién de utilidades sino |
con base en los estados financieros de fin de ejercicio, aprobados por la Asamblea 1
General de Accionistas. Tampoco podran distribuirse utilidades mientras no se
hayan apropiado las sumas necesarias para las reservas legales, estatutarias 1,r1'
ocasionales y cancelado las pérdidas de ejercicios anterioras que afecten al capital, | l
entendiéndose que las pérdidas afectan el capital cuando como consecuencia dﬂ |

las mismas se reduzca el patrimonio neto por debajo del monto del capital suscrito. |
ARTICULO 59°. DISTRIBUCION DE UTILIDADES. Las utilidades de cada ejercicio |
social, establecidas conforme a los estados financieros de fin de ejercicio

aprobados por la Asamblea General, seran distribuidas de conformidad con Iasl
nomas presupuestales y fiscales aplicables. La distribucion de utilidades Ia!
aprobara la Asamblea con &l volo favorable de un nimero plural de socios que '
representen, cuando menos, el setenta y ocho por ciento (78%) de las a{:cfﬂnesi
representadas en la reunion. Cuando no se obtenga la mayoria prevista, dahe.rilt
distribuirse por lo menos al cincuenta por ciento (50%) de las utilidades liquidas ::n:F
del saldo de las mismas, si tuviere que enjugar pérdidas de ejercicios antaﬁuras[
que afecten el capital. ; . 4
ARTICULO 60°. PAGO DE DIVIDENDOS. Hechas las resarvas, se distribuira aI
remanents entre los accionistas. El pago del dividendo se hara en dinerc Ef&ctwu.?

en las épocas que acuerde la Asamblea General al decretarlo y a quien tenga la

Aad®13I07084
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calidad de accionista al tiempo de hacerse exigible cada pago. |
No obstante, podra pagarse el dividendo en forma de acciones liberadas de la | '
misma Empresa si asi lo dispone la Asamblea con el voto del ochenta por clento

(80%) de las acciones representadas. A falta de esta mayoria, sdlo pn":lfi-'ll'll
entregarse tales acciones a titulo de dividendo a los accionistas que asi lo acepten, |
ARTICULO 61°. RESERVA LEGAL. Conforme a las disposiciones del Codi '
Comercio, de las utilidades liquidas determinadas en los estados financieros, sg
destinara un diez por cianto (10%) para la formacion e incremento de la resa
legal. Una vez esta reserva ascienda al cincuenta por ciento {50%) del capi

A . AL

e — ————— —

|
1
a |
b

¥ - - - . 1
suscrito, cesara la obligacidn de continuar destinando a esta cuenta el diez por | <. 2
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ciento (10%) de las utilidades liquidas. Si por razén de las pérdidas‘enjugadas con |

esta reserva, ella se reduce por debajo del limite referido, se debe restituir!ai

nuavamenta hasta el monto del cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito, —
ARTICULO 62°, RESERVAS ESPECIALES. La Asamblea General de A:dnn]stas!
podra crear, si lo estimare necesario o conveniente, cualquier clase de reservas, |
tomadas de |as utilidades liquidas, una vez deducidas las sumas necesarias para la |
resarva legal, siempre que tengan una destinacion especial v sean aprobadas yt
justificadas conforme a la Ley.

_ CAPITULO VII
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 63°. CAUSALES DE DISOLUCION. La Empresa se disolvera por
cualguiera de las siguientes causas:
1. Por vencimiento del término previsto para su duracidn en el contrato, si no fuers
promogado validamente antes de su expiracidn. En este caso la disolucién de |a
Empresa se producird, entre los asociados y respecto de ter&ams, a partir de la
fecha de expiracidn del término de su duracidn, sin necesidad de formalidades
aspacialas, - |

;
i
i
!

2. Por la imposibilidad de desarollar la emprasa social, por la terminacién de la
misma o por la extincidn de la cosa o cosas cuya explotacion constituye su objeto. -
3. Por reduccion del nimero de accionistas a menos del requerido en |a Ley para
su formacién y funcionamiento.
4. Por la iniciacion del tramite de liquidacion obligatoria de la Empresa.
5. Por decisidn de autoridad competente en los casos expresamente previstos en |
las leyes.
8. Por decision de los asociados, adoptada conforme a las leyes y a los presentes |
estatutos, la cual se sujetard a las reglas previstas para la reforma del mnﬂ'ﬂm;
social. {
7. Cuando ocurran pérdidas que reduzcan el pafrimonio neto por debajo dE-I
cincuenta por ciento (50%) de capital suscrito.
8. 8l el noventa y cinco por ciento o mas (85%) de las acciones suscritas llega a
pertenecer a un solo accionista.
PARAGRAFO 1. Cuando se verifiqguen las pérdidas indicadas en el numeral 7 dai

ey
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este articulo; los administradores se abstendran de iniciar nuevas operaciones y |

==

' | convocaran inmediatamente a-la Asamblea General, para informarla completa ﬂ =
~ documentadamente de dicha situacién. | i
o | /PARAGRAFO 2. La Asamblea podrd tomar u ordenar las medidas conducentes al | _E;_ﬁ
E | restablecimiento del patrimenio por encima del ::incue_.nln por ciento (50%) d&1i EE
go| capital suscrito. Si tales medidas no se adoptan, la Asamblea deberd declarar| ==
3 disuelta la Empresa para que se proceda a su liquidacion. Estas medidas deberan ! L
tomarse dentro de los seis (8) meses siguientes a la fecha en que gueden : E s
E consumadas las pérdidas indicadas. e— - = ?
3 ; PARAGRAFO 3. Cuando la disolucién provenga de la iniciacion del trémite de: 3
'a 1 liquidacion obligatoria o de la decision de autoridad competente, se registrard copia | 8
E j de la correspondiente providencia, en la forma y con los efectos previsios para las i =
% reformas del contrato social. La disolucion se producira entre los asociados a partir | | 2
g T de la fecha que se indique &n dicha providencia, pero no producira efectos mspam I E
&l i E de terceros sino a partir de fa fecha del registro. . ==
/4 | | ARTICULO 64. REGLAS PARA LA LIQUIDACION. Disuetta Iz Empresa S
E j procedera de Inmediato a su Imuldm:n!m conforme a las reglas previstas al &faf:lu' !
: ; en el Cédigo de Comercio, 0 en las demas normas que de manera especial lleguen i _.E_
- a regular la materia. ' i =
3 ! CAPITULO VIl E——
& : DISPOSICIONES VARIAS |
M g ARTICULO 65°. PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD. En materia presupusstal y
3 contable s& l@ aplicaran a la Empresa, las normas presupuestales, fiscales y de

contabilidad publica, aplicable a las empresas industriales y comerciales del estado,
del orden municipal, las cuales deberan armonizarse con la naturaleza societaria de
la Empresa METRO DE BOGOTA S5.A., en lo que a ello hubiera lugar.

ARTICULO 66°. PATRIMONIO. El patrimonic de la Empresa METRO DE BOGOTA r’r-\;\
S.A. esiara integrado por los aportes que realicen los accionistas al capital social, 13

E=

partidas que se le asignen y los recursos provenientes del desarroll
actividad y del giro ordinario de sus negocios. += e
-  También podrin hacer parte del patrimonio los ingresos provenientes’ de las e
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participaciones en plusvalias urbanas, contribuciones de valorizacién y los demas l
ingresos destinados a financiar las lineas del metro y lineas férreas urbanas que se
adopten a través del Cancejo de Bogota para financiar este proyecto, ———-— |
PARAGRAFO, Se faculta a las entidades distritales para transferir a titulo gratuito "
los bienes inmuebles que se encuentren dentro del drea de influencia del Proyecto 1|
Metro.

Los bienes inmuebles de propiedad de la Empresa METRO DE BOGOTA S.A.
seran exentos del Impuesto Predial Unificado por diez aficd mas contados a partir
de la expedicidn del Acuerdo No. 827 de 2024.
ARTICULO 67°. OTRAS FUENTES DE FINANCIACION. La Empresa METRO DE
BOGOTA S.A., ylas lineas férreas y de metro que hacen parte del Eistﬁmaj
Integrado de Transporte Publico de Bogota, podran ser financiadas a traves de las i
fuentes alternativas de financiacidn autorizadas, y previstas de conformidad con la
normatividad aplicable.
ARTICULO 68°. CAPACIDAD DE CONTRATACION Y ORDENADORES DEL
GASTO. La capacidad de conftratar y comprometer a nombre de la Empresa
METRO DE BOGOTA S.A. y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones
incorporadas en el presupuesto de 1'a.E-1‘n|:n'E:?H, estaran en cabeza del Gerente
General, quien podra delegarlas en l‘un;:luriaﬁ:rs de nivel directivo o asesor de
confarmidad con las disposiciones constitucionales y legales aplicables.
ARTICULO 69°. DESIGNACION JEFE CONTROL INTERNO. En cumplimiento de
lo previsto en la Ley 1474 de 2011, &l Alcalde Mayor de Bogota D.C. designara el
Jafe de la Oficina de Control Interno de la Empresa.
ARTICULO 70°. CONTROL INTERNO. Teniendo en cuenta su régimen juridico, la
Empresa Metro de Bogota S.A. debe implementar el Sistema de Control Intermnao
definido en la Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen normas para el ejercicio
del control intemo en las enfidades y organismos del Estado y se dictan otras
disposicionas”.
ARTICULO 71°. CONTROL FISCAL. En lo pertinente, y de conformidad con las
normas legales aplicables, correspondera a la Enn_tralurra Distrital la vigilancia de la
gestidn fiscal de la Empresa.
PARAGRAFO. Sin perjuicio de lo anterior, la Empresa podra conftratar auditorias
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externas cuando las circunstancias asl lo requieran, al igual que desarrollara v |
aplicara los métodos y procedimientos de control interno. |
ARTICULO 72°, REGIMEN JURIDICO ACTOS Y CONTRATOS. Atendiendo al
régimen juridico asignado a la Empresa METRO DE BOGOTA S.A., los actos gue |
expida vy los confratos que celebre para el desarrollo de su actividad pmpia,;
industrial, comercial o de gestion econdmica, se sujetaran a las disposiciones del |
Derecho Privado. Los demas se sujetaran a las disposiciones del Estatuto General |
de Contratacién Piblica, !
ARTICULO 73°. REFORMAS. Aprobada una reforma de los Estatutos, el Gerente
General procedera a elevarla a escritura plblica y dara cumplimiento a todas las '
demas solemnidades y requisitos prescritos en la Ley para ese efecto. Junto con la !
escritura se protocolizara una copia de las paries pertinentes del acta da la ;
respectiva reunion de la Asamblea. —-— i
ARTICULO 74°. DIFERENCIAS. Toda controversia o diferencia entre los! :
accionistas v la Empresa o entre aquellos, por razdn del contrato de sociedad, | '
durante &l término de su duracidn o an el pariodo de liquidacidn, se rasolvera pnrl_
un Tribunal Arbitral que sesionara en el Centro de Arbitraje y Conciliacion de la |
Camara de Comercio de Engnti 'de acuerdo con las siguientes reglas: i) EIE
Tribunal estara integrado por tres (3) 4rbitros: i) Los arbitros seran designados por ¢
las partes de comin acuerdo. En caso de que no sea posible, serdn dasignadns-i
por el Centro de Arbitraje y Conciliacién de la Camara de Comercio de Bogotd, a i
solicitud de cualquiera de las partes, iil) El pracedimiento se sujetara al previsto en 4

la Ley 1563 de 2012 o las normas que [a modifiquen o sustituyan; y iv) El Trihun.até
decidira en derecho. |
ARTICULO 75°. REGIMEN DE PERSONAL. Para todos los sfectos legales, las g
personas que prastan sus servicios a la Empresa METRO DE BOGOTA S.A., | -
tendran el caracter de trabajadores oficiales, vinculados mediante contrato da|
trabajo. Sin embargo, los cargos dirsctivos, de asesores y los demas adm:}:}al e
Despacho del Gerente General tendran el caracter de empleados publicos de"lu 71

nombramiento y remocion. /

]
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ARTICULO 76°. PROCEDIMIENTO INTERNO DE REPORTE DE DENUNCIAS. La i

Junta Directiva debera establecer el Procedimiento Interno de Reporte dei'i

L | Le
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Denuncias que deberd adoptar la Empresa con el objetive de<crear canales |
|

eficientes de denuncia y reporte de conductas ilegales, fraudulentas y/o contrarias a i
los intereses de la Empresa. Para estos efectos, la Junta Directiva podra solicitar |

|
propuestas al Gerente de la Empresa, [
Este procedimiento deba incluir mecanismos orientados a proleger a los |

funcionarios que hagan denuncias, con el fin de evitar que sean despedidos de la k

Empresa, ¢ que su posicion en la misma pueda ser afectada en cualquier forma, :
como consecuencia de las respectivas denuncias. La identidad de los denunciantes '
se mantendra en reserva, y cuando ello no fuere posible, la Junta Directiva, tomara
las medidas necesarias para evitar que los funcionarios puedan sufrir
consecuencias negativas por razdn de sus denuncias.
Para efectos de designar al encargado de disefiar ylo operar los canales especiales
para instrumentalizar e! Procedimiento Intemo de Reporte de Deanuncias, la Junta
Directiva determinara auténomamente si dicha funcion habra de ser cumplida por el '
personal intermmo de la entidad, o por una entidad externa especializada que debera J
sar contratada por la Empresa.
ARTICULO 77°. EVALUACION EXTERNA DE LA GOBERNANZA DE LA
EMPRESA METRO DE BOGOTA S.A. ‘Cada dos (2) afos la Empresa debera
contratar una firma idonea para la evaluacidén externa del gobiemno corporativo a la
luz de los parametros internacionalmeante reconocidos sobre el buen gobiamo de
las empresas pdblicas. Esta evaluacidn se referird tanto a las politicas de
gobemanza que hayan sido adoptadas por la Empresa como a la aplicacion
practica del goblerno corporative en la misma. El resultado de estas evaluaciones
sera divulgado al plblico de manera inmediata.
FIN DEL DOCUMENTO
Los presentes estatulos son los consolidados a la fecha, los cuales incluyen lai
reforma aprobada por la Asamblea General de Accionistas mediante Acta N.* 17 de |
fecha 26 de agosto de 2024. i
(Fdo) :
LEONIDAS NARVAEZ MORALES -— i
Representante Legal i

|

Empresa Metro de Bngutﬁ

ﬂuﬂmhﬁdmﬁmmiumhmpﬂhﬂu-ﬂuﬁmmumnﬂmm :
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| HASTA AQUI LA MINUTA g
CONSTANCIA NOTARIAL - BIOMETRIA; Se deja constancia que esta escritura | EE
: =
; publica fue firmada fuera del D&spaﬁ:hu Motarial por el Representante Legal de | E;
! EMPRESA METRO DE  BOGOTA S.A., de conformidad con el articulo | E.:
1 1
2.26.1.2.1.5. del Decreto Unico Reglamentario 1069 del 26 de mayo de 2015 | E
(antes articulo 12 del Decreto 2.148 de 1.983). [

|
|
|

Cad@TTi0504

CONSTANCIA SOBRE IDENTIFICACION DEL OTORGANTE:
Se hace constar que el otorgante fue identificado con el documento que se cita al

1. - Que las declaracionas “emitidas por ella deben obedecer a la

L= T

-

E pié de su fima, en el cual sus nombras aparacan asi: | E
i JOSE LEGH!D}S MHRVA‘;ZTHDHALEE ! E
{ o i I =
7 —_— i ==
ADVERTENCIA, OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION: ! -

Se advirtio a los otorgantes: ------ e | !
-

=

O O O NN NS NN RN NN NN NN BN RN NP R AR e e

2.- Que son responsables penal y civiimente en el evento gque se
utilice este instrumento con fines fraudulentos o ilegales. --seccecncenas

3.- Que la Notaria se abstiene de dar fe sobre el querar o fuaro intarno

F
de los otorgantes que no se expresdo en este documento. ---csecccmseee- i
I

i i e e TR T NS I T T TR R TR T T A TE T ST e H

4.- lgualmente se les advirtid expresamente sobre la necesidad de |
inscribir esta escritura en la entidad competente dentro del término
perentorio de dos (2) meses, contados a partir de la fecha de, ..

i,

{ otorgamiento, so pena de pagar intereses moratorio por mes o frAceis

17-11-21

de M&s de retardo. <= e g

|
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1.9?0'. los otorgantes insistieron en firmar este instrumento tal como
esta redactado, y asi se autoriza entonces por la Notaria, ~=--=sree-eeams

N T o R R e R T LT

______________________________________________________________________________________

El{los) otorgante(s) gque actda(n) como  apoderade(s) o

representante(s) de alguno(s) de los contratantes declard{aron) que |

obra(n) dentro del marco de sus facultades y/o restricciones y que se

hace(n) expresamente responsable(s) de la vigencia y amplitud de |

tal{es) poder(es) o calidad{es), v que a la fecha no ha(n) sido
notificado(s) de revocatoria o modificacion alguna de los términos y
condiciones de su mandato. ' esmassssescmssssssmesese--

s SRR RS A S SIS R RS S eSS S S N e N O Y O N N e e

o W - e e

Los otorgantes hacen constar que ha verificado cuidadosamente sus
nombres y apellidos completos, estados civiles, los ndmeros de sus
documentos de identidad y declaran que todas las informaciones
consignadas an al preaante'" 1hﬂrumantn son correctas, en
consecuencia asumen la ruapunaa-bllid“ud que se deriva de cualquier
inexactitud en los mismos. Conocen la Ley y saben que el Notario
responde de |la regularidad formal de las escrituras piblicas pero no
de la veracidad de las declaraciones de los otorgantes, —---cememseoemanoas

i R L S i e e i e e e e - Y TN T T T S L R o e = - Ewas T

0 O . R 0 s S S i g o o e i e S e iy e - 0 S 5 e D 0 0 S - AN O e O S

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. De acuerdo con lo
dispuesto en la Lay'1.551 de 2.012, sus decretos reglamentarios y
normas complementarias, los comparecientes declaran que han
autorizado a la Notaria Treinta y Cinco (35) del Circulo de Bogota, a
realizar el tratamiento de sus datos personales que han sido
recopilados durante el tramite de otorgamiento de la escritura
autorizandola para que, como encargada del tratamiento en virtud de
las funciones notariales a ella asignadas, lleve a cabo el tramite

e p—

-5.- Advertida del contenido del articulo 6° del Decreto’Ley 960 de

Papel notarial para uso exclusiva en la eacritura pithlica - Xp fiene costo para el usnaria.
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requerido y los demds tramites notariales que se tengan que surtir|
como complemento a la escrituracion y los almacene en el protocolo ,
que permanece en la Notaria por el tiempo que |a ley lo disponga. --- |

S S e e T L A e L ST LS, = T e T L WL AL = e e L S

e R T P
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Los comparecientes declaran conocer que la informacion personal que
s2 encuentra incorporada en el presente instrumento es de naturaleza
piblica, de manera que a ella podrén tener acceso todas las personas |

que se encuentren interesadas en consultar y/o contar con una copia |

L T T T 8L T 3 0] o e e Pl e S e S, ST S P b ot o o SR Ty |

---------------------------------

Los comparecientes declaran conocer que para mayor inf-:rmar:i;ﬁn
sobre el tratamiento que se les da a sus datos personales por la
Motaria como encargada del tratamiento podran acceder a la politica
de privacidad p_ublil.::aua -en la pagina web

www.notaria35bogota.com.co, o solicitarla al correoc electronico

e

notaria35bogota@uUCnC.COM . CO;  ====ssesssmmmecmsssmm e s mcm ammammns

treintaycincobogota@supernotariado. gov.Co; ----==s=resccsemcrcereeeme e
notaria35@notaria35bogota Com. - ---—mi—mrerms oo s = |
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=
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LEIDO el presente instrumento, la otorgante estuvo de acuerdo con £l,
lo aceptaron an la fcrma como esta redactado y en testimonio de que
le da su aprobacion y asentimignto, lo firma. ---—emmmmmmmmmmmmmmmmcr e
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SUPER-NOTARIADO ¥ REGISTRO: § 8700
H GRUPO ESPECIAL DE NOTARIADO: § 3.700

| DERECHOS NOTARIALES: i - _,{-f; |
| (Res.773 del 26/01/2024, Mod Res.09330 del zmuam};;é; g 81.900 - -
| IVA: (Articulo 4°. Ley 387/84): g 166.391 7 .
| h

[
Eta escritura se extendié en las hojas de papel notarial nimeros: i
091302065, AaD91302066, Aa091302067, Aa091302068, Aa091302068 I’
091302070, Aa091302071, Aa091302072, Aa091302073, Aale
091302075, Aa051302076. Aa091302077, Aa091302078, AaDH13D207S
091302080, Aa091302081, RAa091302082, Aa091302083, Aa09
091302085, Aa091302086, Aa0D1302087, Aal91302088, Aal81302089

trelineado;/en/ si va 11.4\

e o wlaBoa Sald

Papel notarial para usn exclusivo en la escritura piblica - Xo tiene costn para ol nsuario




cadena.

Repriblica de Colombia
Popri eetarial pois nid ofusne by o by noetes piblen el g ke S srbho ssieid

cadena. #Mepiihlica de Colombia

49 <

LE =L Lo Tel S
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DE :-'ér.:HA: SEIS (6) DE|NOVIEMBRE =——
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1

DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C.

I
1

Ul

JOSE LEONIDAS NARVAEZ MC
pIREcCioN (ol@% 4 4F 3¢
TELEFONO: 555 33 52
CORREQ ELECTRONICO:
Obra en calida i‘a\ . efieral de T-Empresa “METRO DE BOGOTA S.A.",

|
|
{
L
|

Luz D/9G06

B R —

e T

ESTA HOJA HACE PrARTE DE LA EEGE.ITUHA PUBLICA NUMERO: 1441 o

DEL ANO DOS MIL |
VEINTICUATRO (2024) OTORGADA EN LA NOTARIA TREINTA Y CINCO (35) |
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i ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS
EMPRESA METRO DE BOGOTA 5.A.

SESION EXTRAORDINARIA I'J

ACTANe. 17 ¢

En Bogotd D.C., slendo las 02:05 p.m. del lunes 26 de agosto de 2024, sa reunid la .ﬁ:ﬂmhlu
General de Accionistas ce |a Empresa Metro de Bogotd 5.4 (en adelanta EMB) en elercicio de sus
funciones, en sesidn exiraordinaria no presencial a fravés de la herramianta tecnoldgica Microsoft
Teams,

-
&N
]
E Es importante mancionar gue la convocatoria se reglizd mediante comunicacian oficial didgida a cada -
__E uno da los acclonistas el 9 de agosto de 2024, indicande que la sesian se realizana de manera no =
presencial de conformidad con el articulo 182 del Codigo de Comercio, el articulo 19 de fa Lay 222 =
i de 1935, el Decreto Nacional 398 de 2020 que adiciona el Dacreio 1074 de 2015, los articulos 25 y -
E 28 de los Estatuios Sociales.
: A la reunidn asistieron los siguiantas accionistas: =
= Antes ac = =
. N ——
E_ ENTIDAD REPRESENTADAPOR | , = | | % Participacién =
=
- Delegada con poder ! —
i /%EEE;*E‘““'WW& CE | ORA. OLGA LILIANA 3680 82% =
g _ SANDOVAL RODRIGUEZ l
3 INSTITUTO DE DESARROLLO | DR. ORLANDO MOLANO 0 %
7} URBANO - 1DU PEREZ —
3 EMPRESA DE TRANSPORTE Delagado con poder —
. / DEL TERCER MILEKIO - CAMILO ERNESTO 80 2% =
i TRAMSMILENID S A FORERDO EARRERA E
Dalegada con poder
: Al Bl DANERY BUITRAGO 80 2%
8 GOMEZ
EMPRESA DE RENOVACION Y
i i Delegada con poder
? e S YULITZA FUENMAYOR | ¥ 2%
i (TOTAL DE ACCIONES :
REPRESENTADAS Y PAGADAS 4000 100%
Invitados:
LT e 2y
] 5 o o
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El Ing. Ladnidas Narvéez Morales, Gerente General de la EMB, da la bienvanida a todos los
accionistas a k& reunidn extracrdenaria de la Asamblea General de Accionistas, Menciona que esla
ses5i6n s realiza en el marco del articulo 182 del Cadigo de Comencio, el articulo 18 de la Ley 222
de 1985, &l Dacrelo Macional 398 de 2020 que adiciona ¢ Decreto 1074 de 2015, los articulos 25 v
28 de los Estatutos Sociales. La prasants sesidn de Asambiea Exfraordinaria se resliza de manera
na prasancial garantzando el acoeso a la reunidn a ravés audio v video,

En esa medida, se procede a dar lectura al ordan del dia enviade en la convocatora y su alcence,
sl

Warficacion ded cudrum. . \

Aprobacidn del orden del dia.

Designacidn de Presidente v Secretario de la Asamblea,

Aprobacidn de Eslatuios Sociales da la EMB.

Receso pars elaboracidn del acta de la reunidn, .
Aprobacién del acla de lafeunidn,

Proposicionas y varios,

N e N

Una vez realizado el registro v I3 validackin de cada uno de los asisientes se procede con el orden
dal dia.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA -
1. VERIFICACION DEL QUORUM

El articulo 30 de los Estatutos Sociales conssgra el siguients: QUORUM DELIBERATIVD.
“Consfituird gudrum para deliberar, un nimem plural de socios que represenfen, por lo menos, (s
mitsd mas una de lag acciones suscrias a la fecha dg s reunidn *,

En esla mamento s& encuantran reprasantadas 4000 acciones, o cormasponds al 100% de las
ACCIONes susirilas y pagadas. Lo antenior significa, gue hay gudnum sufi para daliberar y decidir
de conformidad con lo establacido en el anticulo 30 de los Estatulos

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
Se procede a dar leciura al orden del dia da conformidad con la convocatorias

1. Verificacién del cudrum.

2. Aprobacidn del orden del dia.

3. Designacidn de Presidants y Secretario de la Asamblea.
4. Aprobacidn de Estatutos Sociales de la EMB.

ih Receso racian ge la reunisn.

¥

Sa

Tgnienda en cuenta que se encuenira representado el 100% de las acclones suscritas y pagadas,
apreahe de forma Undnfme o] orden dal dia de la Asamblaa Exdreordinania de Acclonistas.

COMGa; Gu-;nau: 5 e
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; 3. DESIGNACION DEL PRESIDENTE ¥ SECRETARIO DE LA ASAMBLEA

Conforme a lo dispuesto en @l articills 28 de los Estatulos Sociales, [as reunicnes de la Azamblea
General de hmmmlum presididas por la presidente de la Junta Directiva, su delagads o, por
k& persona a quien dasigna la Asamblea por mayoria de los volos comespondientas a las acciones
rapresaniadas an la reunidn.

Na obstante, la Ing. Claudia Diaz se encuentra atendiendo compromises con el Alcalde Mayor y por
lo tanto no pudo asistic a la prasanis sesidn, As las cosas, o articulo precitado establece que a faka
del Presidenta de Ia Junta, |a sesién serd presidida por su delegado, que en el caso particular na hay
delegacidn y en asa madida, a falta de elins, serd la persona quien designa la Asamblea par mayeria
¢e votos comespondientes a las acciones representadas en la reunidn. thm&l:up?ayu
aprobado por unanimidad ‘que la Dra. Oiga Liliana Sandoval Rodriguez, apoderada da la\Secretaria
Distrital de Hacienda, presida la sesidn. La Dra. Olga Liliana acapla ests designacian.

Cad@TT19500

La presidenta Oiga Liliana Sandoval extianda’un sgludo cordial a todos los asistentes y propone

como sacralaria de la reunion a la Dra. Verdnica Maria Gutiérraz Ustdriz, ia téocnica de la
Junta Directiva y jefe de la Oficing de Asuntos Institucionales de la EMB. Loz a elstag presenies
aprueban por unanimidad la designacion de la Dra, Verdnica Maria “Ustdriz, como

secretaria de |2 presente reunidn. La Dra. Verdnica Gutidrraz acepta la dasignacian,
4, APROBACION DE ESTATUTOS SOCIALES DE LA EMB.

La Dwva. Verdnica Gutidmez Inkcia la exposicidn del asunta en al orden previsio an 3 presentacidn
adjunts a esia acta. i

Informa gque, de conformidad con lo establecido en el articulo transitorio N.° 2 del Artfcula 41 de los
actuales estatuios sociales, duranta o perfodo de construccion del proyecto de la Primera Linea dal
Metro de Bogols {en adelante PLMB) y un afio méds, cualguier modificacian a los estatulos sociales -
deberd contar con ka aprobacitn previa de la Junta Directiva.

LR U L

Tenlendo en cuenta que la PLMB 38 encuenira en pericdo de construccidn, en la sesidn N.* 29 de
18 de junio de 2024, la Junta Directiva emibid la aprobacicn previa de la reforme 2 los actuales
Estatutos Sociales (Escritura Piblica M7 3182'da 2020).

De conformidad con & numeral 13 del articulo 36 de kos actusles Estatutos Sociales, comesponds a
la Asamblea General de Accionistias “aprobar y adoptar cualquier reforma esfafitarda que se realice”
Par |o tanio, s& someté a consideracion la propuesta da reforma a los Estatutos Socieles de ks
empresa.

En téminos generales, la Dra. Verdnica Gufidrmez explica que los principales cambios que 38
efactuaron a los Estatutos Sociales consistisron en actualizar y armanizar su contenido con la
normatividad actuaimente vigente establecida v, en especial, con el Plan da Distrital 2024-
2027,

lguslmente, informa gque algunas de las modificaciones Iptluidas surgieron a raiz de las
recomendaciones emitidas en & marco de la evaluacion dal Gaoblemo Corporativa de La
ampresd v, por recomendacidn de las mesas técnicas reglizadas i

Participaciones Estatales del Ministerio de Haclenda y C Puoblico. [Pes gl seisalt &0

1T-90-74
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En esta astado de la reunidn se solicita que sa realice una verificackbh del cudrum y proceda con la
votacisn, El Represe Legal de la EMB; Dr. Leonkdas Marvaaz, verfica que se encueniran
representadas al 1 de las acciones suscritas y pagadas, por tal razdn se puede proceder con |3
votaciin

En cumplimiento del artfculo 36, numeral 13 de los actuales Estatutos Sociales, |a presidanta de la
Asamblaa pragunia si e aprusba y adopia la reforma a los Estatulos Sociales con las modificaciones
axpuastas, y si sa autoriza a la EMB para que adelants las actuaciones administrativas y operativas
necesanas an orden a protocolizar los nuevos estatuios sociales an la comespondiente escritura
pablica consolidada:

I L
Nra., {
ENTIDAD .| REPRESENTADAPOR | , " _;an
' Delegada con poder | . - -
| SECRETARIA DRA. OLGA LILIANA | '
DISTRITAL DE b | ame) S2%
HACIENDA
RODRIGUEZ
NETITUTG DE
DESARROLLO m&f’ﬂ 80 2%
URBAND = DU
EMPRESA DE
Delegado con poder ,
TEARePonTE Do | CAMILO ERNESTO 80 29 X
TRANSMILENID 5.4 | FORERO BARRERA
INSTITUTO Delagada con poder
DISTRITAL DE DANERY BUITRAGO 80 2% ¥ l
TURISMO GOMEZ !
EMPRESA DE
RENOWVACION Y hla N O DOxer 1
DESARROLLO YULITZA % Ch X
TOTAL DE ] 5 H
ACCIONES
REPRESENTADAS Y [ 100%
| PAGADAS |

EN CUMPLIMIENTO DEL NUMERAL 13, ARTICULO 36 DE LOS ACTUALES ESTATUTOS
SOCIALES, Y CONTANDO CON LA APROBACION PREVIA DE LA JUNTA DIRECTIVA EN
SESION N.° 93, LOS ASAMBLEISTAS APRUEBAN Y ADOPTAN POR UNANIMIDAD LOS
ESTATUTOS SOCIALES, EN LOS TERMINOS EXPUESTOS.

AS AUTORIZAN POR UNANIMIDAD A LA EMB PARA QUE
LAS ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS NECESARIAS EN
A  PROTOCOLIZAR LOS HNUEVOS ESTATUTOS SOCIALES EM LA
RRESPONDIENTE ESCRITURA PUBLICA CONSOLIDADA.

5. RECESO PARA ELABORACION DEL ACTA DE LA REUNION.

La Dra. Verdnica Guliémaz anuncia un receso de 10 minuvtos para la elaboracidn del acta de Ia

1 5 -
'H’iwn&fg_ |
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\ 6. LECTURA Y APROBACICN DEL ACTA DE LA REUNION
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Skendo las 2: 45 p.m. y transcurrido el tiempo para el receso, s reanuda la sesidn y s& comprueba
que 5@ encuentra representado el 100% de las acciones suscritas y pagadas. Esto significa gue hay
gudrum sufsciante para dedfiberar y decidir de conformicad con o astablecido an el articulo 30 de los
Estatutos Sociales.

Una vez lelda el acta de la presente reunidn exiraordinaria, la presidents de la Asamblea proceda a
realizar el lamado a Fsia y solica e voto de forma clara v fuerte a todos [os asamblaistas para
afectos de la grabacion.

Teniendo an cuania que se encuentra represantado el 100% de las acciones suscritas y pagadas,
se aprueba por unanimidad del 100% o acta de la presante reunidn.

Dw acuerdo con lo establacido en al articula 21 da la Ley 222 da 1885, 1a Dra. Verdnica Gutidémaz
infarma que &l acta da |a presantd reunidn realizada da manera no presancial sera fiomada por al
Representante Legal de la Empresa v se incorporara en al libro de aciss de esambles dentro de bos
treinta (30) dies siguientes 8 la celebracion de e sesitn,

Cad@fF10488

7. PROPOSICIONES ¥ VARIOS

Mo se presentd tema alguna en este punta. |

M,
Una vez agotado e orden del dia, |13 secretaria da la Asambiea manifiesta que siendo las 03:00 p.m.
=@ da por ferminada la reunidn extracrdinaria No. 17 de la Asamblea Genaral da Accionistas de la

=
—
—
=
—-
—
_—
|I|
|—
!!!
—
|— ]
=
pum—
—a
p—
-_—

EMB.
JOSE LEONIDAS '
NARVAEZ VERONICA MARIA Frmsde somimemsar
GUTIERREZ i
MORALES USTARIZ e aksock 137
LEONIDAS NARVAEZ MORALES VERONICA MARIA GUTIERREZ USTARIZ
Representante Legal Secretaria

Mota acleratoria: s versidn dal acta incorpora las recomendaciones formaled. slaciupiss por la Motarda 35 del Circula da
Bogoth & mements o8 protocolizar ics nudvas astahnass socinles. Le veesidn aniaror fus Ermade anies de (3 inclusion de
dchips necomandacionss.
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Bogotd D.C, 26 de agosto de 2024

Dactor i
LEONIDAS NARVAEZ MORALES

Zerente General

EMPRESA METRO DE BOGOTA S.A.

Carrera @ Nro, 76-49 Piaa 4

Bogowd D.C.

Referencla: Poder especial para asistir a la sesidn ordinana de la Asamblea General de
Accionistas Empresa Metro de Bogotd 5.A.

MARIA FERNANDA ORTIZ CARRASCAL, mayor de edad, con domicilio y residencia en la
ciudad de Bogotd D.C., identificada con C.C. No. 1.065.591.156 de Valledupar, actuando en calidad
de Representante Legal de la EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TERCERO MILENIO -
TRANSMILENIO 5.A., accionista de la Empresa Metro de Bogotd 5.4, por medio del presente
escrito otorge poder especial, amplio v suficients, 8 CAMILO ERNESTO FORERQ BARRERA,
identificado con C.C. No. 1.136.882.822 de Bogoti, para que en mi nombre asuma con facultades de
voz y voto la representacidn de TRANSMILENIO 5.A. en los temas a tratar en ¢l orden del dia
propuesto para la Asamblea Ordinaria de Accionistas de la EMPRESA METRO DE BOGOTA S.A.,
a realizarse ¢l dia 26 de agosto de 2024,

Atentamente,

TRANSMILENIO 5.A.

Gerente General

C&]lrﬂl.n FORERO BARRERA /\

TRANSMILENIO 5.A. .

Subgerente Juridico . H.-iu- uﬂn taincige ::1. : mma X
06 NOV 2024

NOTARIC 3¢ DE g0GOVA DC |
ERCARTALD

|
1
|
CARLOS ARTVALD FACHON 1
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a CRIGEN:DESPACHO SECRETARD DSTRITAL [
: MARA CADEMA RULE - -
BOGO DESTMO:ENPRESA METRO DE BOGOTA S.A. GF CVGRED
TA MARVAET WORALES | LEONIOAS NARVAET ORI

ASUNTEY: Poder expeecial peesin Sonats e @ A

Boacts B. C de Aceioristes Empress Mets de Bogatd 5.4,

B 1A

Doctor

LEONIDAS NARVAEZ MORALES
Garente General

EMPRESA METRO DE BOGOTA S.A.
Carrara 8 No. 76-49 Piso 4

Bogota D.C

Asunto: Poder especial sesidn ordinaria de la Asamblea General de Accionistas Empresa
Metro de Bogota S.A.

Ana Maria Cadena Ruiz, mayor da edad, con domicilia v residencia en la ciudad de Bogota
D.C., idantificado/a con C.C. Nro. 52.688.252 de Bogota, actuando en calidad de
Reprasantante Accionarig dal Distrito Capital accionista de la Empresa Metro de Bogota
5.A., por el presente escrito manifiesto respetucsamente que OTORGO PODER ESPECIAL
a Olga Liliana Sandoval Rodriguez, identificada con C,C. 52.425.031 de Bogots,
Subsecretaria General de la Secretaria Distrital de Hacienda para que en mi nombre
asuma con facultades de voz y m raprasantacion de Distrito Capital en los tamas a
tratar en el Orden del Dia pro para la Asamblea Ordinaria de Accionistas de la
EMPRESA METRO DE BOGOTA S.A., a realizarse el dia 26 de agosto de 2024,

Cordialmente,

Ana Maria Cadena Firmado digitaimente
por Ang Masls Cadena
Ruiz - 52698252 L0 cccancs

Ana Maria Cadena Ruix
Sacretaria Distrital de Hacienda

amcadena@snd.gov.co

Acepto,

1 Fitmada digitaimente . A
Olga Liliana oy O Uhats ..

Sandoval Zandoval

Olga Liliana Sandoval Rodriguez

Subsecretaria General . -
Secretaria Distrital de Haclenda f
psandoval@shd.aov.co ’

CAPLDS ARSvalivin:
(57 Ty IE Ty o
www.haciendabogota.gov.co | mﬁmé\fz 5.'.'?' L
Carrera 30 N° 25 - 50 Bogotd, D.C. Cédigo Postal 111311 \\___'__ ‘

PEI: (+57) 601 338 50 00 - Informaciarn: Linea 195 B oy ST

NIT 99.999.061-9 L A
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Bogota D.C_, 26 de agosto de 2024

Doctor

LEONIDAS NARVAEZ MORALES
Gerente General -
EMPRESA METRO DE BOGOTA S.A.
Carrera 8 Nro. 76-49 Piso 4

Bogota D.C.

Ref: Poder especial sesion ordinaria de la Asamblea General de Accionistas
Empresa Metro de Bogota S.A.

CARLOS FELIPE REYES FORERO, mayor de edad, con domicilio y residencia an la ciudad
de Bogota D.C., identificado/a con C.C., Nro. 1026250157 de BOGOTA, actuando en
calidad de Representania Legal de la Accionista de |la Emprasa Matro de Bogota S.A.,
por el presenta escrito manifiesto respetugsaments que OTORGO PODER ESPECIAL a
YULITZA FUENMAYOR para que en mi nombre asuma con facultades de voz y volo, la
representacion de EMPRESA DE RENOVACION Y DESARROLLO URBANO - RENOBO
an los temas a fratar en el Orden del Dia propuesto para la Asamblea Ordinaria de
Accionistas de la EMPRESA METRO DE BOGOTA 5.A., a realizarse el dia 26 de agosto
de 2024.

Cordialmenta,

CFI

Carlos Fellpe Reyes
Gerente Ganeral de RenoBo

crevest@renobo com.co

Acapio,

iﬁm' o
T L
Directora ciera de RencBo ;

viusnmayors{@renobo.com.co

i Fod eopa poinsigeann =3 62 S
: W D2 T2 TR i a7 e e

06 NOV 2024
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Doctor

JOSE LEONIDAS NARVAEZ MORALES
Gerente General

EMPRESA METRO DE BOGOTA 5.A.
Cm:ra 9 Nm T76-49 Piso 4

CadBTTI0487

Ref: Poder Especial Asamblea Extracrdinaria de Accionistas Empresa Metro de Bogotd S.A.

ANDRES SANTAMARIA GARRIDO, mayor de edad, con domicilio v residencia en la ciudad de
Bogota D.C., 1dentificado con'C.C. 94.499.269 de Cali, actuando en calidad de Representante
Legal del Instituto Distrital de Tunsmo -IDT- y Accionista de la Empresa Metro de Bogowd, por el
presente escrito manifiesto respetuosamente que OTORGO PODER ESPECIAL a la Subdirectora
de Gestién Corporativa de este Instituto, DANERY BUITRADO GOMEZ identificada con C.C.
66.834.397, para que en mi nombre asuma con facultades de voz v voto, la representacidn del
INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO en los temas a tratar en el Orden del Dia propuesto para
la Asamblea Extraordinaria de Accionistas de la EMPRESA METRO DE BOGOTA SA., a
realizarse el dia 26 de agosto de 2024 a partir de las 2:00 p.m..

Cordialmente,

(LRI L AR

Anelt) Sents vhelib o

ANDRES SANTAMARIA GARRIDO
Dirsctor General [DT

Acepto,

P ? [ e F

ﬂAHEH‘I" Frmada
[

(EL0 ) BUITRAGO Simmsos
GOMRZ GOMEZ  rasu P 0GR wiaciz: o - L)

“ﬂmﬂ-ﬁ PESE Xy iucig o

Subdirectora d / I AR

G::tlén Corporativa
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Lunes 26 de agosto de 2024
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REFORMA ESTATUTOS SOCIALES

Aprobacion previa de la Junta Directiva
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« De conformidad con lo establecido en el articulo transitorio N.° 2 del Articulo
41 de los actuales Estatutos Sociales, durante el periodo de construccion
del proyecto de la Primera Linea del Meftro de Bogota (en adelante PLMB) y
un ano mas, cualquier modificacion a los estatutos sociales debera contar
con la aprobacion previa de la Junta Directiva.

« Teniendo en cuenta que la PLMB se encuentra en periodo de construccion,
_—eA.la sesion N.° 99 de 19 de junio de 2024, la Junta Directiva emiti6 la

T T T —— N



REFORMA ESTATUTOS SOCIALES

normativo

“"ARTICULO 36° FUNCIONES Corresponde a la Asamblea de Accionistas dentro del marco legal gue

autoriza la consifucion e osfa emprosa;
(...) 13. Aprobar y bdoplar cualguier reforma estatutaria que se realice. (.. )"

Antecedentes

« Evaluacion de Gobernanza y recomendaciones (KPMG).
« Evaluacidn y buenas pricticas (Direccion General de Parlicipaciones Estatales - MHCP).
» Mesas de trabajo con Direccidn General de Paricipaciones Eslatales,
Sesion de Comité de Gobiemo Corporalivo (29 agosto de 2022)
*  Aportes de miembros de Junta Directiva de otros Comités.
«  Sesion de Comité de Goblermo Corporativo N.° 18 (5 diciembre de 2022).
« Sesion de Comité de Goblemo Corporativo N.* 19 (24 de julio de 2023 ).
»  Sesion de Comité de Gobierno Corporativo N.* 20 (13 de diciembre de 2023).
Sesion de Comité de"Gobiermo Corporativo N.2 21 (26 de abril de 2024).
»  Sesion Junta Directiva N.* 99, Aprobacion previa (19 de junio de 2024).
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REFORMA ESTATUTOS SOCIALES

Resumen de la estructura y ajustes aprobados previamente por la JD

Capilulos vigenies '::-:II._'_:':':J:: Modificaclones propuesias

CAPITULD |

Denominacion, naluraleza, 1alh Articuls 1. Constitucidn: Se Incluye la palabra Distritad al mencionar el Acuerdo Distrital 642 de 2016

domécilio y duracidn

CAPITULOD Il eal7: |'saodi . 240027

Obioko soclal y funciones o ifican Art. 6 y 7 an al marco del acwerdo de creacion de la EMB y ol PDD 20824-202

CAPITULD i 8 al 11 Ar, By 8 se incluye la maydscula a la palabra Emgresa vy se realiza un ajuste formal.

| Capital A A A, 10 y 11 pasan al CAPITULD IV, ajustando la numerackin de agul en adetanle

CAPITULD IV Se incluye la maydscula 8 ls palabra Empresa ¥ Ia palabra Ganeral haciando alusidn a la Asamiblea

PR 100 21 | General de Accionizias v 58 aclualiza numeracion \ _
Los ards. 17 ¥ 20 son modificades. El arl. 18 g5 mubicads y 56 ncluye u muasya art. 14

CAPITULO V Estos articulos son reublcados an ol CAPITULD IV por unidad de maters,

Chistonbwa clos el asnisnoni Fa 18al 20 | El art. 19 && ncluye la palabra Genaral haclendo alusian al Geranle Geraral y Se ajusta la numeracidn

Aegooinciindeseciones | | de todos jos arliculos y capithuos de aqui en adelanle
En lé&rminos genevales se incluye la maylscula a la palabra Emprasa

CAPITULD V Se remplazan ks Mrmines balance, eskade de pérddas y ganancias, por “Esladoes financlercs

.
Mﬁ\niudmlrﬁhm 2 M55 Se modifican Arls, 22, 25, 28, 32, 36, 37, 38, 39, 41, 44, 46, 50, 54,
Elart 39 pasa a ser el arl. 41y el ark 40 paza a ser el arl. 42

=

CAPITULD W (ahara VI)

En lérminog genaralas sa incluyes la mayeduda a la palabra Emprasa

tﬂﬂ:ﬁ'ar:;ng X hﬂﬁrrtﬂn S6 al 61 | Se remplazan ba Mminos balance, estado de pbrddas y ganancias, por "Esbados financieros” en
PR O Articulos 56, 57,58 de acuerdo con |a Ley 222 de 1995,

VIl {ahdra V11)

Boul 62y 683 | Entérminos genarales o incluye [a maykscula a la palabra Emprasa y 56 aclualiza numormdcion

re— o amen

—— e o

Se ncluye Ia ﬁéyﬂs:E:jE"él l..a-j:-.'a.lat.hr'ﬁ_fﬁ"hrﬁs.ﬂ ¥ se acluaiza numerackin.

-1 B

-
L] o AP ¥ [ahard VI G4 al 76 Se modifican los arls, 65, 66 conloome al nueva POD 2024 -2027,
.f.'ﬂ oy 5 varEs So Incluye un nuevo af. 70 sobre Control Inlermo.

L= Se modifica el ard, 73 sobre fa cliusuls compromisoria,

g4
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pto social y funciones
ARTIC/JLO 6° OBJETO SOCIAL.

JUSTIFICACION
ARTICULD & OBJETD SOCIAL. Corretponde a la Empresa “"METRO DE BOGOTA S5.A.°, realizar la

planeacitn, estruchuracion, construccidn, dperacion, explolacion y manlenimiento de las lineas del melro y | Acuerdo Distrital 642 de 2016,
lineas férreas que hacen pae del Sisipma Integrado de Transpore Piblico de Bogola, asl como la

adquisicidn, operacidn, explolacitn, mant

L)

mienbo v adminisiracsdn del material rodanie.,

También hace parte del objeto social de la enlidad, derar, promover, desamollar v ejecular provecios LA
urbanislicos, en espectal de renovackin urbana, asl como i consiruccidn, o majoramiento del espacio pablico El PDD 202412027, an
en las dreas de influencia de las lineas del metro, de tas lineas férreas y de las eslaciones de los sislemas

metroferrovianos, con orilerio de sostenibilidad”,

El articulo se austa para que quede igual al articulo 2* del

Inciso 2.

128, modificd el nciso 2* del
Objelo de ba empresa en los términos resaltados.

Modilicacon aprobeeda por b T
JO J ™™ poagm
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Deatalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Sociales

CAPITULO II. Objeto social y funciones.

ARTICULO 6° OBJETO SOCIAL.

JUSTIFICACION

PARAGRAFOS
(Wi} Prestar serocios de asesfia, consuwlora,  asislencs
i pacitachdn para i promocion de desarollos uibanos & nmobllianios en el
drea de mfluencia de lns lineas de meto ¥ lineas Ierreas, ofenlade a
personas jifdicas nacionales o extraneras de derecho piblco o privado,

hscnica

(i)

i) Decarrollar la explolacidn cymencial v epemtar 8 negocos, pesBonas y
actvidades  relaconados con el tanaporte  Eiblico  do pasajeos,
arrendnmenios y espacios publicanos y on goenoral foda case de NeEgocios
legales v conexos que aporien ingresos complomoniarios a ks generados
pof kb vanla de pasapes oa rfsporbe, asi como as aclvidades propias como
operdor urbano pdblico on lingas dol medro ¥ lneas Bireos:

xil) Elecluar las varaciones del desng de bs bienes de uso pablicg ncluidos
en 8 dspaco piblco, necesaras para o adecuado dosamollo v la operacion
eficienis de s linens del malro v Enods Termeas, esthoones, roncabss,
., ronas e estEconamienics Y recama de
finems) y demds olemenios consiiubves o
tema Iegmda de Transporke Pulblioo de
ansporte Piidios Hegonal, En cupkguser
peerckan su calidad de espaco pobloo
spacios piblicos oon droas iguales o
in o B infmastroctun que jushiics B
i cion de s misma inlesirucium.

ROMANDOS VI y IX: Do conformidad con o arficuls 2 del Acuerdo Disintal 642 doe 2076,
moddificado por o arliculo 96 del Acuendo Distdlal 761 de 2020, comesponde a la EMB liderar,
promover, dosasrollar ¥ ojecutar proyecios urbanshoos, en especal de renovacedn urband, oS
coing b cormlruccidn ¢ 8 mejoramientn del espado piblico en las dross de influencla de las
Hneas del malbmo

A s var, y eegln o definédo en el articulo 1% del Decrebo Distrital 258 de 301 9 o cual desarrolla el
Decroty Distrital 642 da 2016, la Empresa Metro de Bogotd 5.4 es el anla gector del Sistema
hiatro de Bogota, DG, En virud de esle arfoulo la EME podnd promover, adminisirar y explotar
nesocos conexcs 8l irensporke masivo de la med de melo

ROMANO XIi: So inchye pare das aplicaciin ol artioulo T3 del POOD 20243027

Modilicacion agrobada pos kb
A
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LO Il. Objgto social y funciones.
ARTICULO 7° - FUNCIONES (Emgresa METRO DE BOGOTA)

ARTICULD 7= FUNCIONES. La Emprosa "METRO DE BOGOTA 5.A.", elercerd las siguenbis funciones:

{iis)

18, Elaborar v formadar instrumentos de planescion, incuides unidades. de aciuacion ubanlstica y coordnar v ejecutar los
OCasDE necesanos para sU ommalizaddn e implemnmacdin, denin de e dress de influancia de las Uneas del melno ¥ de las
aslaciones de los sstemas matrolemovianos en o Area urbana del Disirito Capdal,

(i)

T o T RS T P s o o e T T L e R B Tt LR et R s R e e S
FPFHETR R ENG- O - W esi - - e pore-pobBen-asotinty-o-brintassdmeiimn-dedrnsporede-las-Hroos- seb-malrey
lneas-lrreas-de-Bogoli-lunclonarméanto-ge-la-enlided confonme i previsio-eh-eHB el 12 ge 200 o s olla s e s Juis
R LT ER I R R T

Detalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Sociales

JUSTIFICACION

Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027: El articulo 130 |
ded musve POD reodifct ba luncion 19 de b EMEB

HNUMERAL 25: S elmina puesis que el Decrelo Distrital

112 da 2022 fue derogado por @l arficulo 47 del Decrelo
Crstriial 493 o 20271

v

=]

e e —— o e ]
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Detalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Sociales

CAPITULO Il. Objeto social y funciones.

ARTICULO 7 - FUNCIOMES (Empresa METRO DE BOGOTA)

JUSTIFICACION

ARTICULD 7% FUMCIONES, La Emprosa “METRO DE BDGOTA S.AY,
e B siguasnbes luncionss:

[-.)

27, Ejercer de acuerdo con sus competencias, las funciones de operador urbano | Plan Distrilal de Desarrolle 2024-2027: E] artioule 130 del nuevo POD incheyd
y o adrninestredor asociadas a o infmesiuciers denlio da e dress de | la ncidn 37 de ta EMB,

imfluencin de ns ness el metro ¥ lineas fmeas, inchhends la franja de
réesgunrdn v de sequndad conforme & a3 nommavdad aplcable. Las Taculmdes
comprencden la de emill concapios wo olongar los permisos y aulod zacionas
redacionades con &l uso o Intervencikin en las dreass da influencia ¥ da las drsas
asocindas a b infmestructun de scusnds con B competencias aslgnadas an la

morrmalhddod vigents, especiaimente las establecidas en & numersl 8 dol
pesenbe articulo,

I |
{:.:) NUMERAL 28: S& induye en conoordanca con e memeral 13 del atlenlo 45 da
j - r & procedimiento para la designacitn del Gerenle General, da | los Estatulos.

-

ponformida ks Ley 1421 da 1883, o squells que |a sustiiyas o modifiqee.
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ITULO lll. Capital

ARTICULO 10° CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO

ARTICULO 8. 10. CAPITAL SUSCRITO'Y PAGADO.

El capital guserio v pagado de b Empresa ol momenls de su constitucldn, es o mismo gue
esid delallado al final de |a Escrilura Poblica de conslibucion Mo, 5.281, expadida por la

Motaria Primeara dal Clreulo de Bogotd o 14 de didembre de 2016,

Detalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Sociales

JUSTIFICACION

Tanigndo en cuentn gue &l capital ssscrlo de la empresa fwe pagado par 168
accionistas an al momento de Su conaliiucidn (Escnbtura 5291 de 2016),
conviena aciualizar la redaccion de este aficulo pama gue se haga
referencia a dichs escrilra, y asi evilar posibles conflusiones sobre ol
momenio de capilalzacion de la EMB,

Modlcacin aprobada por la o
J0 & ST pogomy
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Detalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Sociales

CAPITULO IV. Acciones

ARTICULO 17° ACCIONES EN RESERVA Y DERECHO
DE PREFERENCIA

ARTICULO 10 17°. ACCIONES EN RESERVA Y DERECHO DE
PREFEREMNCIA, Las pcclonas en resarva que e crodn por |8 sodiedad
coma consecuancia ded aumenlo ded capital aLlorizacdo, serdn colbcadas
cuando lo deponga la Asamblea de Accionsstas. Coffgspanders @ ka
Junila Directiva raglamentar la suscripcidn da las accions de acudndo ton
las reglas que determine la Asamblea de Accionislas, con sujecidn a las
normas de los presentes estalulos ¥ a las deposiciones legales vigenbes.,
Los accionksias fendrfin derecho preferenie en toda nUova emescn de
gociones, a susciby una cantdad proporcional a las que posesn eén 8
fecha en gque se apruabe & reglamenio de colocacion de acciones por [
Junia Direcliva, de acuerdo con lo establecido en el articulo 385 del
Cidigo de Comerncia,

JUSTIFICACION
Se pclara gue es el reglamenio de colocacion de acciones para no
cordundiflo Gon oifos redglamentos

Por unidasd de materia, pasa del afioul 10° Capltulo (I &l arlbewlo 177
Caplitulo [V por unidad de matera,

1 MARRNR 0

Modificackn aprobada por la
M
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CAPITULO IV. Actiones

ARTICULO 20° EXCEPCION AL DERECHO DE
PF.EFERENCIA

ARTICULD 44 20°, EXCEF
obstante o dispussto en log articulcs 17 y 19° la Asamblea de
Aocionislas podrd deponor, con al volo favorable do al menos of salania
por cienfo (M%) de las acciones represeniadas, gque delerminada
armistn de acciones se coloque &in preferencia para los acoonistas o sin
sujecidn o proporcionalitad, o aulorzar a la Junta Diectiva para
emplearias en la AChLESICION CE SOCIONES, CUOS sociabes o derechos en
sociadadés o empresas que desarmlien aclividades comprendidas dening
ded objeto social de [a emoresa , o en la adguisichdn de bignes muebles o
inmuebles, necesanios o conversenles pan la explolachin v & desamodio
died objeio de la Empresa,

Detalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Sociales

[ON AL DERECHO DE PREFERENCIA. No

JUSTIFICACION

Se haco melerenci a los aticules 17° y 197 (estatuios modificados) en
donda sa establece el damscho de praferencia, para compledar el alcance
che | excepckin,

Pasa dol aticule 11% Capdiulo 1B al arficulo 20° Capliubo 1V por unidad de
Rl e,

e

ARTICULD 46%13°. TITULOS. La Empresa expediri a cada accionista el
Ltwo gue cardilique su calidad de 1al, por ol tolal de las sccones di as
cusles sea filuar. Loz tlWos o cedificados de las acciones, sean
provisionales o definitivos, s sxpedirdn numerados en serde confinua,
| con la firma del representante legal y ef secrelorio de la Asamblea de
accionistas, y conlendnin las indicacones previslas por |la Ley, de
| Bcuerdo con el bexto y bajo la forma exlera gue delemmineg la Junia
Direcl i,

ARTICULO 13° JUSTIFICACION

Se ajusta de conformidad con el ariculo 401 del Cddigo de Comerncio.

=
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Detalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Sociales

CAPITULO IV. Acciones

Nuevo Art. 14. EXPEDICION DE DUPLICADO DE
TITULOS JUSTIFICACION

ARTICULD 14°. EXPEDICION DE DUPLICADO DE TITULDS. En los | Inclusidn de lodo el aticulo por sugerencia del DNP - afticulo 402 dal
casod de hufo o robo de un tilwo nominativo, la Empresa 10 suslituie | Cddipo da Comancio,

eniragdndoke un dupicade al propletano gue aparezes inscrilo en ¢l Libro
de Registro de Acciones, comprobando el hecho anle los miembros da
Junla Dieclha, vy en lodo caso, presentando la copla auldnlica del
danunclo penal comespondianie. Cuando o accionists solicibe un
duplicado por pérdida del thulo, dam la garantia que e exga la Junta
Directiva. En caso de delesoro, |o expedicdn del duplicado requerind la
entrega por parte del accionisia de los llulos odginales para que la

| sociedad o5 anuls
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Detalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Sociales
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negocios socales est-amrm camo del Gamgl i Ganaral

JUSTIFICACION

Se ajusta de conformidad con el articulo 6°
dhed Acuerio Destnlal B42 de 2016, 56 aca
la mclarscidn qua s Asamblsy Ganeral ds
Arcionislas es el miximo drganc socal da
confommiclad con o eslablacikdo en ol
Cidigo de Comendo

ARTICULD 24° COMPOSICION
ARTICULD 24°23°%, COMPOSICION. Conforrman to Asamblea Ganeral DS acoonilis nsamos an & Lk de Regstio de Accionas, por

& mesmn o represenlados por sus delegados, apoderatdos o, por Sus representanles legales, confceme con el qubnum ¥ an las
cocheaones pravisias en @slos Estabulos o en i Lay.

ARTICULD 26° SESIONES
ARTICULD 26°26% SESIONES ORDINARIAS, La rounidn ordinaria de la Asamblea se efecluard anualkrents dentno de los tres (3)
prmeros meses del ano, a s ardar el Giimo dis habil del mes de msrzo, con of fn de sxaminar 8 siuscidn de la Empresa, designad a
los admingstradones ¥ demdds funcionados de su eleccidn, delemminar la oreniacdn econdmica de b Empresa, considerar lag cuentas 'y
los eatados finantens de in de ejancso, resober sobie i distibecidn de utifdades y scondar todas las providanclas necasanag para
asegurar &l cumplimisnio del objelo sodal,

ORDINARIAS

JUSTIFICACION

S0 ncluye I expresidn “conforme oon &
GO

JUSTIFICACION
Se inchyen las partcs rosalsdas on
ama ik

ARTICULD 29* CONVOCATORIA
ARTICULD 709262 CONVOCATORIA.
[-::) iy
1. Para |as reuniones ondinarfas en las gue hayan de examinase esiados inancleros de fin de ejercicio, la comocalona S hird GoOn pof
o menos quince [(15) dias hibies de anlicpaciin

2. Para kos cermiis Gsos, basiand uni anbe ke on de cnoo (D) diag comunes,

JUSTIFICACION

So Induyen kot aparde’ resallados on
amasilk,

Se recomiendn usar al tempo de 5 diss
eslipuindo en el arl, 424 dol Cﬁ de
Comonga,

Madibcacidn aprobada por la
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Detalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Sociales

CAPITULO V V. Direccion y administracion

ARTICULOS 33° y 34"

CULD 33%34% ACTAS. De o occumido en las reuniones de la Asamblea se dajard

constancsn an acli aprobadis por ella o por las persones quae B8 designen an la reunidn para
tal efeclo, las cuddes doberdn corsgnarse en of reposions respective y en un libro de aclas. Las
actas sean limadas por e presidenle de la respeciva reunidn ¥ pdv el secelano que haya
aciuade en ella. En elas doberd Indicamse: (,..)
ARTICULO 33* 34, DERECHO DE VIOTO. Cada una de las acciongs insorilas en of Libro de
Regsiro de Acciores lendn derecho o un Volo &n i Asambles, Por consiquisnds, coda
accionida podr) emilic tnbss volos cupnlos comespondan a las acclones que posea an @
sochedad.

JUSTIFICACION

Se sjusin de conformidad con el aticuly 431 del Codigo de Comerdo,
Mol vaz gue b EMB no dobe insoribirss on ol registro mercantl de la
Camara de Comercio al estar somelda pl rdgimen jurdico de les
ompresas. industiales y comerciales del Estado de acuerdo con la Loy
+B40 do 19548

Sa recomienda cambiar la palabra "dard”™ por “endrd®,

ARTICULD 27* FUNCIONES (Asamblea de Acclonkstas)
ARTICULD-36-37%. FUNCIONES Corresponde a la Asambles do Accionistas denbo dol marco
bapal que sutoizs la constitucin do asta Emprasac- [...)

2. Exmmingr, aprobar o improbar los estados inanciercs de Bn de sjerccio v s cuanias que
ir Ins adminisiradores anualmenbe, o cuando o exiia ia Asambles;

6. Chispeoniar dia ulillidades que resulten conforme & los esiados fnancieros de fin de ojercicio
aprobados por ella, son sujecdn a s disposicdones kegales v a Bs normas de eslos Estalulos.
En sjercicie de esta Aribuddn podet crear o Incrementar reservas especiales, debemminas su
disslinaciin aspocilica cwaras da dstas ¥ fjar ol monio del dividendo, asl coma ia forma y placo
| Wi Mfado por ka Ley; (...

JUSTIFICACION

HUMERALES 2 y 6: Sa cambia batance geneml por estados inancoms
o fin de achualizar al 1érming de acuerdo con la Ley 222 de 1545,

NUMERAL 15: Con base en las mesas iecnicas raallzadas con DGPE -
MHCP v KPRMAG) s¢ recormeenda que B Asamblea Ganeral de Secionistas
acloplis s propio reglamenio,

UL

B @ socom |
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~-CARITULO V VL. Diteccion y administracion

ARTICULD 39° INTEGRACION (Junta Directiva)
ARTICULD 30° 38 INTEGRACID

En cumplimianio de lo previsio an el pardgafo Hed articulo 6 del Acserdo 642 da 3016 mienkras
2 encuenbien en oonsirneccion s lineas de o e hacon panie del Sistema Indegrdo da
Transporke Poblco de Bogola que hayan sigo cofinanciadas por | Naciin y un afio mas, &
condorrmacitn ransiloris de B Junla Direclivg senl de 9 migenbros, o5l

{...)

El Alcalde Mayor de Bogols 00C, o su delegada [ )

[

PARAGRAFD 1: Los miembros de Junia Direcliva que lengan ef camcler de senvidoros
plbdces actuardin en raeda del camo que ocupan ¥ no a Hulo personal. En consacuenda, sl 58
desvincula del cargo o puesto en B junta soedh supiido mdomdlicamenle par quien S
designado en su reermplazo. Lo anledor mo apdca para los miembnes independientes,

PARAGRAFO 2 Superado of pariodo de consiruccitn de lae lineas da malro que hacen parls
del Sielama Integrade de Transporte Piblico de Bogold cofinanciadas por fa Maesdn ¥ un aflo
miks, segin bo csipblecido en of orticulo 6 del Acuemo 642 de 2046, [ Junta Direcliva esiord
inlegrada por 7 mismbeos, ask

i ElAlcikde Maydor de Bogobh D.C. o fu debegada; ..

PARAGRAFD 3: Remuneracion: Los miembros de la Junta Directiva de la Empresa METRO
DE BOGODTA S.A. sern remunerades conforme a los criterics establecidos en la norma
vigende ¥ la remuneraciin se fijard anualmente con base en el presupussio de ingresos y
gasioe aprobado para la respectiva vigencia fiscal.

JUSTIFICACION

MCIZS0 1° VIGENTE: Se elimna considerando que el arliculo habla sotee B
integracitn de a3 Jumta Diectiva v tenlando en cuanta gue de conformidad con el
Ao Distrital 642 de 2016, b direccitn y adminisiracién de la Empresa no solo 58
encuentra a camo de @ Junla Direcliva, sino ambin de la Asamblsa y del Garenle
Goneral. So incluyen de manera ginaral los proyecios colinancindos por B Mscidn
Terxual

INCISO 2® VIGENTE: Sn ampha o afcance a Lineas do Molro oofinanciadss por
Macidn an concordanda con o sefalado en o pasigmio dal adicudo 6 del Acueindo
B4 da 2N E,

ROMAMILLO i Se ajusia conforme al Acuerdo 642 de 2016 y el Decreto Ley 1421
de 1993

PARAGRAFD 1: So incluye o leslo resallads en armonla con b modificacicn
o taldecida coed arl. 2.3 del Beglamenlo de Jonla Direcliva,

PARAGRAFD 7: Se amplia el alcance a las linsas cofinanciadas por la Mecidn.
ROMANG i) PARAGRAFD 2% Se ajusta condorme al Acuardo 642 de 2016 y el
Decredo Ley 1421 de 1888

— ]

Maodibeacion aprobada por [a
40
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Detalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Sociales

CAPITULO V M. Direccion y administracion

ARTICULD 41" PRESIDENTE DE LA JUNTA
ARTICULD 30 41%. PRESIDENTE DE LA JUNTA. La Junla Deucliva sem prosidida por o Secrelano Disirit do
Movllided o -dsogaie- o0 caso de su ausencla, por un micmbro de B dinta Directiva dessgnado en §a
corgspondienie sosidn, El Alcalde Mayor de Bogotd [0, presidicd las reimiones a las quoe asefa.  El Geniila
Ganaral de la sodedad concurtind a las reuniones de B Junta y lendr vaz pero no volo

S SRUSl che ACunrdo LOR SUgperencia redlidada o
la DGPE an reunidn del 21 de julio de 2022,

Se inciry'e que el Alcalds presida g reunionss a
lug guws @sisia.

ARTIGULO 40° NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS INDEPENDIENTES
ARTICULD 44 40°. NOMBRAMENTO DE MIEMBROS INDEPENDIENTES DE LA JUNTA DIRECTIVA [...)

ARTICULO TRANSITORIO 1. - PROCEDIMIENTO DE NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS INDEPENDIENTES:

() PROCESO DE NOMIMACION ¥ ELECCION DE MIEMBROS INDEPENDIENTES: Los bes (3) micmbros
indepandiordes de la Junta Directiva de la Empress METRO DE BOGOTA S.A. sern alagidos y nombrados por la
fAamblen Gonemd de Adcionisias ast dos (7)) miembios nomnsdos de comin acperdo eniin el Minisiaso de
Hacianda y Cridilo Publico y &l Ministerdo da Transporia a parlir de termas elaboradas y presenladas por @ Sociedad
Colombeana da Ingenieros y unia Insfilucidn de Educacidn Superior con Acedilacidn de Alln Caldad olorgada por el
Minisieno de Educncein Nacional; v o aira miembrg seel nominado por & Alcaloe Maopor o Bogald DUC, & parkir de
ur (1) lerma dlaborada y presontada po ProBogoth,

o ey ot wmkemibros indepandienbss, of Prosidonta do la Junta Déracliva, solickanh of Minsiado do

gun s ol casn, osn teinks (30) dias calendado de sniicipacian a b fecha programacs
midtn da | Asamibiea, @ efecios de cumplic opordunamenbs con oS coMmMpRoMmisos
eral 6.2 da b Clusuka 6 del Comeenio de Colinanciacion,

o indepandiente de ta Junts Dirediva renunce a su designacon, ilezca, s
idad o incompalibdidad para el ejercicio de sus unciones o sea removido, of
ird una nueva loma A in entidad gue hublese provislo b ema de donda fue
de junla, y proveord ol reemplazo comespondiente siguicndo of procedimionbo

Se mohuyn lo pceditaciin de alia calidad,

Se incluye 8l evanio de remocion,

JUSTIFICACION

JUSTIFICACION

ET: 1]

Modifichcitn aprobada por la 1 TR
i B @~ socem
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: £ Direccion y administracion
ARTICULC 41°. NOMERAMIENTO DE MIEMBROS INDEPENDIENTES DE LA

JUNTA DIRECTIVA
ARTICULO 41 £0°. NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS INDEPENDIENTES DE LA JUNTA DIRECTIVA,

ARTICULD TRANSITORIO 1, — PROCEDIMIENTO DE ROMBRAMIENTD DE MIEMBROS INDEPENINENTES:(...)
{Il) PERIODO: Los mismbros independientés semin designades por periodos de cualro (4) aflos, y podedn ser
reed ppidn s hasta por un periodo mds des-pespabos, ea deci, ain exceder los ocho (8} afios en iofal, conlados a padir

de su perimers designacdn. El miembro independiente que - haya cumplido un paricdo de & afos cesnrd
aulomEtcaments s parlicdpaciin en calidad de miembao iIndependiente da Junta Direcihva,

En e caso de kos miernbros independienles que fueron nombrados bajo ol periods de & afios provislo en loa
aneiores estofulos sodales, sok podrin ser islegidos hasin por un pefiodo mis de 4 afios. Cumplido este
saqundo pariodo de 4 afios, cesard aulomadticaments su parficipackin en calidad de miembro Independients de
sunga Direclivi,

El mismnbro independiente cuyo premer pericdo haya vencide, permanecerd en e cargo haslka lanlo se suda su
resleccidn o o noembrameenio de su ressmplazs. S cumplidos 6 meses, desde ol vencimisnts del primer periado, ks
enlidades nominadoras o of Alcalde Mayor de Bogotd no han hecho su respecliva nominacidn, se ailendad
reslenido para el segundo pariodo.

Ha)
PARAGRAFD. En caso de preseniarse un cambio en la iolalided de los miembros de la Junta Direcliva, a

Asamblea General de Accionistes mantendrd la copfinuidad de o menos dos (2) de los miembros independientos
por 12 meses més, condsdos a parfir do & nusva integracidn de la Junta, propicando la gestion del conocimanto
de negocio y evilando fosgos asociados o la pérdida de la mamoria insitucional,

Detalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Sociales

JUSTIFICACION

Romana (I} e reduce o periodo a 4 aflos, &n concordanca on
recomendaciin da la DGPE = MHCP,

S regula lo relaclonado con el periodo de reslecddn de los achies
miembros independienias,

Sa alimina ol Inclso lachado leniendo en cuenta ol aliculo 1968° ded
Ciadigo do Comercio,

Sa inchyo @l pardgeafo respecio del escalonamiante en of porioda do
los miembios independientes, con o fin de presenar b memdxia
institlucional, Lo anterior de acuerdo con o sugendo por of MHCP en
&l Comitd de Goblerno Corporativo Mo, 17 ded 20 de agosts de 2022

Foififac goidin mpecteada o in
)

= marn m



Repiiblica de Colombia  cadena.

Pl piblas drifinden | harmiareidn R e bive penae

[}
Pepr walprgl para gpe rwiesiee & capaa e

Dotalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Soclales

CAPITULO V M. Direccién y administracion
ARTICULO 40°. NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS INDEPENDIENTES DE OREEA ABINES

LA JUNTA DIRECTIVA

{1y IDDNEIDAD: Las parsonas nafurales que saan propuesins para ser mismbros. indepandionios de fa
Junta Direciliva. de ta E &) D DE BO¥GOT, M i d ; i }
un ir 4 Ermgeesn METR A 8.A., deberdn cumplir como minimo con los S nckiys ol drea do conodmienis de las cenclas biskcas.
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—GAPHULO V V1.

Pireccion y administracion

ARTICULO 40°. NOMBRAM ENTO DE MIEMBROS INDEPENDIENTES DE LA

JUNTA DIRECTIVA
MIEMBROS INDEPENDIENTES DE LA JUNTA DIRECTIVA 3

ARTICULD 44 40° NOMBRAMIENTO

| conglruccidn ks lingas do mebro y lineas freas gue hacen parte del Sistema Inlegrado do Transporte Piblico
de Bogold gque hayan sido cofinancisdos por la Macdn y un afle mds, calqees moddicacisn o los Eslalubes
Sodales deberd conlar pon la aprobacikhn previa de ki Junta Déectiva.

T T T T T T T T e P Ty L

Detalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Soclales

{1
ARTICULD TRANSITORID 2 — MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS SOCIALES. Mientas se encuentren en |

JUSTIFICACION

Articulo  Transitorio 2 Sa inclyen de manera genoral los
proyechos cofinancisdos.

kModificaciin aprobada por la

10 “@" @«d T BOGOTA
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Detalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Sociales

CAPITULO V V1. Direccion y administracion

ARTICULO 45° FUNCIONES. {Junta Directiva )

JUSTIFICACION

ARTICLILD 45° -44, FUNCIONES:
-1

& Considerar, analizar v delerminar o8 periodos en gue se deban presentar
oz balanees do puchs, lo mismo gue aprobar prevismenis los esiados
fingncioros de fin de ejercicio, o mlorma de la admdnistrackin y of proyeclo
sobre disifibiackn de ulilidades o cancelacsdn de péndides que debe
presentar & la Azamblea General en sus reanlones ordinarias;

6. Aprobar v hacer segumiento a s planes, programas y csimteglas que
prerrilan asegurar b ejecucin de su obyelo socal,

1. Analidar-deleaniai-y-adprobar s Irazados de las bnoas del mebo y
lineas Hermisas - oof-iod-eirierion-th-rilan-ldemnion que S Somelm o su
conslderacidn por pare de la Gemencda General y que = requisran para
gvarear on lng dilferenies elnpas de los proyecios, previo concapln Wenion
de-leg el eouipo-a capo de la esicuracin rismos.

obhar of reglamento de colocaodn de lag sedones suscrias
terkwidad &l aclo de conauciln, que le presents of

o emilides oo
Gaianbe Ganara

NUMERAL 5 S¢ cambed bancg gendral pof esiados inancercs con el fin de
achializar el idnmino de acuerde oon le Ley 222 de 1808,

HUMERAL &: So ajusin por stperencla de b DGPE ¢ on lines con ol Anaxo G del
COMPES 3881 da 2020,

NUMERAL 7. S0 ajusta ko rodaccidn de ka funcidn,

HUMERAL 8: Se aclars que 8 presentacidn del reglameanto estd en cabam del
Gemnin Ganeral y su aprobaciin da fa Junla Directiva, por solicitue del MT,

NUMERAL 9: 5o incluye ln adopeitn del Reglamanio da Junta Direciva,

LR N ERRER A A

] Mediicaciin aprobada por la JD
(2] Eiminackin aprobada por la JO T
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fijt( Detalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Sociales
) ¥4 AR ny 5
= PITULO V M. Rireccion y administracion
s

ARTICULO 45° FUNCIONES. (Junta Directiva ) JUSTIFICACION

ARTICULD 457 4d: FUNCIONES:
[ )

NUBMERAL 11: Se sfimng B aprobecdn o8 escaln, faclons v onleros
galariafes, de acuends oon el articulo 19 del Decrelo Madional 1408 de 2022 v &l
Menua do funciones, dado gue esto ko vwalida o Serddo Chil (e aclualiza
PR R

11, Aprobar la estruciura inbermsa gl organismo, su planta de personal, esenlog
hastares—y-ribprion-salwiobss o Banual de Funciones, la clasificacion de los
amplaos ¥, las modificacionss jh &slns die acudrdo con los astalulos i las
disposiciones legales vigentes, &

[ B

E;;’L‘f’rmf E:I_"L’_::f’f]fg:“ ':’:“?":E:LE‘MT ““"*“_::_niﬂp;é";“:u" MUMERAL 13: Achialmenls la EMB cuenla con e fomato PE-PR-O10 que

P PP nliene o imienio para la seleccidn d ' al de & ;
designacid, de conformidad con ks Loy 1421 da 1963, 0 aquel que 1o Sustilya | se o pers g o celeceion del gerente ganeral e fa empmea
o modifiqui, Y

{-is)

21, Croar comilés die apoyo o kb Juntn Direciiva en ol avenbo que so mguier, HUMERAL 21: So incluys de acuerds con ol numend §5° del Reglamento de
Junin Direcliva, (Muevo)

22. Proseniar inkielivas anle la Asamblea Geperal de Accionistas para In | NUMERAL 22: Se incluye de acuerdo con las funcionas establechkdas para las
madificacidn de e eslalulos sociabes de la Emprasa. Junias Direclivas de los slstemas de transpore cofinenciados por la Macldn -
Anexo C del CONPES 3091 del 220, (Muews)

23, Emilir la aprobacidn provia do cusakguier modficackin B los eslaiios sociales | NUMERAL 23: Se incluye de acuerdo con el Articulo Transiloro 2 del Articulo
de la Empresa, par leego somelerse a aprobacion de la Asamblea General de | 41 de los Estolutcs Sociales vigenlng, (M)
Aezionislas,

24, Emilir aprobacdn previa pard B nsunddn de compromisos con cango o | NUMERAL 24: Se incluye do acuerde con las funciones establecidas para las
vigencias. futuras de acuerdo chn la normathvidad vigenle y los . conceplos | Juntas Direclivas de los sistemas de transporde cofinanciados porla Macidn -

remitidos por las entidades compatentes, Anoxo O del CONPES 3891 dal 2020
| Modificacn aprobada por la
1I i WY

CE 1 Eliminaciin aprobada por la JD
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Detalle de log ajustes propuestos a los Estatutos Sociales

CAPITULO V V. Direccién y administracién

JUSTIFICACION

ARTICULO 44° FUNCIOMNES. { Junta Directiva )
ARTICULD 45° -4, FUNCIONES

B
S raskidian estas 3 funciongs que ¢ enconlraban o ago dol Presidents de ks
26, Fiar eflcleniomenta [a dimccén esimidgica de la Empress; JOY &n el artboulo 28 del Reglamanio de in Junda, Sr irata de fJunciones de odos
kot TGS Y N0 S040 de quien Tunja como preskionie
26, Mantener aclualizades las pollicas Internas, reglamenlos, vy &l plan
ERbmbAIc o I EMB: ¥

27, Mantenorse miormada do cambios relevanles en ol enfomo de mercado,
rogpul atorio y comgetilive de la EMB,

\ ; VNN SANA]
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~__CAPITULO V VI.\Direccion y administracion

WRTICULD 46

ARTICULD 46 47, GEREN GENERAL, La represeniacion begal,
administracion inmadinla de BMEEMesa v o gestion de s negocios sociales
eslardn a camo de un Gemnale General designado y removido libremente por el
Alcalde Mayor de Bogotd D.C, de acuerdo con & mameral § del articulo 38 ded
Drecrats Ley 1421 de 1993, o por las nonmas que lo medifkpien o sustittyan,

Todos los servkiores do la Empresa con excepcidn de s designados por |a
Asambled Ganeral de Acclonistas y 0% depencienies ded Revisor Fiscal, s los
hadhiesa, eatardn bajo la responsan idad del Caenle General on el desempalio
de BUS carges. Lo arlerior ain perjulco del caricler independients gue ostanta el
jele de la Oficing de Control Enterns de acisrde con su dasa de designachin
definiga en o ariicule 8% de la Ley 1474 de 3011, o por Bs normas que o
modifiquen o suslibnyan.

A

Detalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Sociales

JUSTIFICACION

INCISO 19 S inlegra con o antleul 68 de los Eslalulos Sodakes acluakes,

IHNCIS0 2% Se Incluye para dejar constancls del carcler independienta dal Jefe
da la Oficing de Condred Infarna.

Modidicacion aprobada por |a
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Detalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Soclales

CAPITULO V V. Direccion y administracion

ARTICULO 51° (Ravisor Fiscal)

ARTICULD B8 51°. NOMBRAMIENTO. El Revisor Fiscal y su suplanba
seran designados por la Asamibdea General de Accionistas para penodas
de hasla cuatro (4) afos consecufivos, quien podrd removerko en
CuakgLier lemgso.

El percdo de designaciin podrd extenderse por dos (2) afios mas, para
un tolal de sess (B) afos, siempie v cuando 1 Empress camtse suU egquipo
audillor.

El suplente resmplazard al principal en lodos los cascs de falle abaolula,
accidenial o lemporal

ARTICULO 55° FACULTADES DEL REVISOR FISCAL

LD B4 55", FACULTADES DEL REVISOR FISCAL. El Revisor
afiltea, damcho a inlefvent an ks deliberaconas de |5 Asambien
General de Achipnistas sin derecho a volo y en las deliberaciones de la
Junda Direcliva sifgierccha-o-vein-y cuando sea diado, Tendrd asi mismao
derecho de inspeccipnar on cuakquisr liempo los libros de contabilidad,

Se ajstla en concordancia con bos patodos sugendos por el MHCP.

JUSTIFICACION

JUSTIFICACION

So elmina la condicidn de quée & Revisor Fistal lenga derecho a
inlervenir en la Asamblea General de Acciomislas cuando Séa cilado,
{eniendo en cuanla gue el Revisor liene |a facullad de convocar a AGA
exiracedinanas de acuerdo con el numeral 8 del ariculo 207 del Cadigo

e E—— s e

de Comarcio. Sin embango, 8o especilica que pusde inténenic en la Junta
Dwrircliva Cusehdo Sed cilada, t

fimos-de—nacias, comespondancis, comprobantes de cuentas y demas
;mpcﬂai a Empresid.
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Detalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Soclales

Y O Dl

JUSTIFICACION

El ﬂjﬁmk}mﬂ ﬂjuﬂufﬂ. AR chlEndans. Anlialmante, oon sdecho al Ireintis Sa cambia balance gﬂwﬂl T esladas “mmms con el fin dE
¥ uno (31) ts dkclembve, B3 Empresa hara cone de cusntas para MOOECE 105 | oo aiizar gf lrming de acuerdo con la Lay 222 de 1895,

esieidos financiorcs y o invenlario delalado de ndos los octivas y pasivos de &
Empresa, de conformidad con s prescripciones legales v con las noimas de
contabilidad  establecidss, los cunles e somolensn a kB apfobdadh de B
Asambica Goneral an $u reunidn ordiraria, junio con los Rformes, proyecios ¥
demas documenios eogidos por la Ly, En B Gpodas que delemine |a Junta
Direcliva sa harin balances de prueha o espedales, v 8o produdran los demds
ealndos finsncloros que por e neceskindes da la adminisirackdn disponga B

misma Junka. |

PARAGRAFD, La Asamblea de Accionisties esludard v aproband oe eslados
financleros de fin de sjercicia v con base an sus resnliadss, detammingd el
suparinil ded ejerdcio, s o hubiere, v decretand las resarvas legales  aguellas
necesarias pars i buena marcha de la Empresa,  incuyendo 1esenvas parm
alender ohiigaciones legales, luturas y conlingenles, de conformidad con las
nodnas legales aplicables sobes la maleda y en esios estabsios, al igeal que
deberd dataminar los exooden bes linancenos que pudisnen oxEstin,

Modilicacitn aprobada por la
J
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Detalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Soclales

CAPITULO VI V. Estados financieros, distribucién de utilidades, dividendos y reservas.

ARTICULO 58°

ARTICULD 67-58°. UTILIDADES. Mo habri ugar & B distrbucion de ullkdades
gint con base en s estados Gnancens de fin de gjercicio, aprobados por
Azamblea  Genersl de Accionistas, Tampoco podrdn distriuirse  utisdades

JUSTIFICACION

; : Sa cambia balance general por eslados financieros con el fin de
meoniras no 86 hayan apropiado |35 6UMas NOCAsArias pars Ins resovas legales, | o ializar of 1érming de acusrds con |a Ley 222 de 1995,

eslalularias ¥ ocasomales v cancelado s phrdidas de ejercicios anferones gub
afecian o copipd, enlendéndose que las pirdidas alecian o capital coandoe
COmt ConSEAcUENCED di las mismas a8 redurca of palimonid ko por debajo del
rmonks del capilal suscrile,

=T = T e e MR Ta i i = = = e

ARTICULO 59° JUSTIFICACION

ULD BB-58°. DISTRIBUCION DE UTILIDADES. Las ulifdades da cada
sjercicio socinl, eslableckdas conforme a los eslados fnancieros de fn de
io aprobades por s Asambles General, serin distibuidas de conformidad

Sa cambia balence general por estados financleros con o fin de
actualizar al término do acuendo con |a Ley 222 de 1996,

ando manos, o sebnka ¥y ocho por dento (TE%) de las
as en e meonitn, Cupndo no Se oblenga b maneosia
irsa pof lo menas o cincuenta por cionta (S0%) de las
saldo da las mismas, & buviene QU enjugar plndidas do
el el

aCCionGs mpﬂ::ﬁ-l:
previcia, ,!;:\phau-ré it

Modicacidn aprabada por la
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ARTICULD 66° PATRIMONIO

ARTICULD 65%6: PATRIMOMO. El patimonio de la empresa METRO DE BOGOTE
Sub, osloed inlogrado por los lapores que reaficen los accionistas ol capilal socal, s
deroches reales y porsonaleside b smpness, los quo o sean transloddos, las pafides
que S b asigoen y o n w0 provenienies del desarmolo da su actividad y ded gim
oo naio de 808 negocios

CAPII I. Disposiciones varias

Tambidén podein hacer paile de palimonio los ngrescs pioverssnbes de |ag
particpacones on plussvaling wihanas, conlrbuciongs  de valorzacn v Iog demids
ingresos destinados @ financiar las lineas del Melro y lineas Féreas urbanas, que se

adopien a ravés del Concejo Distritpd para financiar este proyecio,

“PARAGRAFO. Se faculta a las enlidades distritales para transforr a tiuto gratuila fos
enas inrmueiles que & encuan|ren denltmo dal drea de influenci ded Proyecto Malra®,

Los biemes nmusbles de propledad de la Empresa Melro de Bogola 5.A. sern exenlbos
del impuesto Prodial Uniicado por diez afios mas conlados a parir de o expediciin del
Acuanrdo Mo 92T do 3024,

Detalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Sociales

JUSTIFICACION

Fl ariculn GR ded Plan Disirial de Desarmollo 2024-202 T modificd of arl.
4 dol Acwaslo H® 642 de 2016, =olew sl palrdmonio de la EMB.
Manivo kB misma esinechura que 58 lene aciualimenbe Y Dgrego
abuncs aapecios nesalados.

Modifcacidn aprobada por 1a
Ji
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Detalle de los ajustes propuestos a los Estatutos Sociales

CAPITULO IX VII. Disposiciones varias

CONTROL INTERNO JUSTIFICACION

i H ULO 70% CONTROL INTERNOD. Tenlendo an cuenla su régmen piddico, |a Empeesa Melro de | Se induye de acuerdo con la sugerencia d8 MHCP, saobre fa
Bogotd S.A. debe implementar o Skelema de Contral Intarmse definkds en ta Ley BT de 1583 Por [a cual se | necesidad de tenar un articulo rederanda a la adopcitn de una
establecen normas para e ejorcicio del contral inbermo en las enlidades y orgenismos del Estsdo y se dician | politicn de conlrol inberno,

olras disposiciones”,

ARTICULO 74° DIFERENCIAS. JUSTIFICACION

ARTICULO 73 74*. DIFERENCIAS. Toda conroversia o diferenclh que oclma enbe Jos | Se ajusta de conformidad con el modelo de clausula
accionistas ¥ la Empresa o entre aquclios, por razon del confrato de sociedad, durania of lrmind | compromisonia para arbilraje nacional propuesks por el
die su duracin o en el periodo de Bquidacidn, se resolverd por un Tribunal Arbitral que seskonars | Cendro de Arbilrale ¥ Concillackin de a8 Cémara de
on o Centro de Arbitraje y Conciliacian de la Camara de Comercio de Bogols, do acuerdo con las | Comencio di Bogola

sigulentes reglas: i) El Trbunal estard inlegrado por bres (3) drbiiros; i) Los drbliros sondn
designadoes por las pares de comin acuerdo. En caso de que no sea posible, seran designados
por el Centro de Arbitraje y Conciliacion de la Ciémara de Comercio de Bogold, a solicitud de
cualquiera do las partes; i) El procedimienio se suptard al previsto an la Ley 1663 de-2012 o las
a modillguen, complemeanten o sustibnan y; iv) El Tribunal decdird en denecho.

bn<fificacion aprobada por L - -
a0 @"""’ BOGOTA
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Asamblea General de Accionistas

B ey e e

En cumplimientg del numeral 13, articulo 36 de los actuales Estatutos
Sociales, y contgndo con la aprobacion previa de la Junta Directiva en
sesion N.2 99, se somete a consideracion de la Asamblea General de
Accionistas:

1. Aprobar y adoptar la reforma a los Estatutos Sociales de la empresa, en los términos
antes expuestos.

Autorizar a la EMB para que adelante las actuaciones administrativas y operativas
2‘ necesarias en orden a protocolizar los nuevos Estatutos Sociales en la
correspondiente escritura publica consolidada.
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15 min.

5. Receso para elaboracion del

acta de la reunion
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EN MI CASA SE CUMPLEN LAS PROMESAS
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.ESTA:TUT'DE SOCIALES EMPRESA METRO DE BOGOTA 5.A.

CAPITULO |
DENOMINACION, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1°. CONSTITUCION. Se constituye la Empresa METRO DE BOGOTA
§.A., como una sociedad por acciones del orden distrital, con participacion exclusiva

de entidades publicas, en los téminos previstos en el Acuerdo Distrital No, 642 de
2016.

ARTICULO 2°. DENOMINACION. La sociedad se denominard Empresa “METRO
DE BOGOTA S.A.".

CadBTTIR4TT

ARTICULO 3°. NATURALEZA. La Empresa es una scciadad andnima por
acciones, con participacion exclusiva de entidades pdblicas del orden Distrital. La
sociedad se crea con personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y
presupueastal y patrimonio propio. Vinculada a la Secretaria Distrital de Movilidad y
su régimen juridico sera el de las ampresas industriales y comerciales del Estado.

ARTICULO 4° DOMICILIO. La sede o domicilio principal de la empresa as la ciudad
de Bogota D.C.

ARTICULO 5°. DURACION. Se establece que |a duracién da la empresa es de cien
(100) afios, contados a partir de [a fecha de la presente escritura.

CAPITULO NI
OBJETO SOCIAL Y FUNCIONES

ARTICULO 6° OBJETO SOCIAL. Coresponde a la Empresa "METRO DE
BOGOTA S.A.", realizar la planeacién, estructuracién, construccién, operacion,
axplotacidn y mantenimienio de las lineas férreas y de metro que hacen parie del
Sistema Integrado de Transporte Plblico de Bogotd, asl como la adquisicidn,
oparacidn, explotacion, mantenimiento y administracidn del material rodante.

RKepiihlica de Colombia
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También hace parte del objeto social de la entidad, liderar, promover, dasarrollar y
ejecutar proyectos urbanisticos, en especial de renovacion urbana
construccidn, el mejoramiento del espacio pdblico en las areas ge-influencia de las
lineas del metro, de las lineas férreas y de las estacio da los sistemas
matroferroviarios, con criterio de sostenibilidad

.
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PARAGRAFO. En desarrolio de su objeto social y de su autonomia administrativa
y financiera la Empresa podra; i) Celebrar y ejecutar todos los actes o contratos y
solicitar las autcrizaciones legales que fuesen necesarias y/o convenientes para el
cabal cumplimiento del objeto social de la Empresa; i) Adquirr, comprar,
usufructuar, gravar, limitar, dar o tomar en arrendamiento o a otro titulo toda clase
de bienas mueblas o inmuebles, v enajenarios o expropiarios, directamente o a
través de una entidad pablica o privada, cuando por razones de necesidad o
conveniencia fuere aconsejable, dentro de los términos que la Ley establezca para
ese efecto; iii) Tomar dinero en mutuo, dar en garantia ylo gravar blenes muebles o
inmuebles, otorgar garantias personales o reales, celebrar todas las operacionas de
crédito que le permitan obtener fondos y activos necesarios para el desarrollo da la
Empresa; iv) Constituir sociedades, y tener interés como particips, asociada o
accionista, fundadora o no, en otras empresas de objeto analoge o complementario
al suyo; v) Constituir fideicomisos; vi) Hacer aportes en dinero, en especie o en
Servicios @ otras empresas, enajenar sus cuotas, derechos o accionas en ellas,
fusionarse con tales empresas o absorbedas; vii) Prestar servicios de asasorfa,
consultoria, asistencia técnica y capacitacion en servicios de transporte pablico
masivo urbano de pasajeros y aclividades conexas y complementanas, bajo la
modalidad de transporte terrestre, orientado a personas juridicas nacionales o
extranjeras de derecho pdblico o privado, viii) Prestar senvicios de asesoria,
consultoria, asistencia técnica y capacitacidn para la promocién de desamollos
urbanos & inmobiliarios an el drea de influencia de las lineas del metro v lineas
férreas, orientado a persanas juridicas nacionales o extranjeras de derecho pablico
o privado; ix) Desarrollar la explotacién comercial ¥ ejecutar los negocios, gestionas
y actividades relacionados con el transporte publico de pasajeros, , arrandamiantos
¥ espacios publicitarios y en general toda clase de negocios legales y conexos que
aporten ingresos complementarios a los generados por la venta de pasajes de
transporte, asi como las actividades propias como operador urbano piblico en
lineas del metro y lineas férreas; x) Adguirir patentes, nombres comerciales,
marcas, licencias, permisos, concesiones y demds derechos de propiedad industrial
o intelectual, y en general, celabrar o ejecutar toda clase de actos, contratos u
operacionas, sobre bienes muebles o inmuebles, tangibles o intangibles, que
guarden relacidn con el cbieto social expresado en el presente articulo; xi) Promover
y comercializar la ngan de la Empresa, del sistema de transporte que opere y
mantenga, de los bienas, productos y sefvicios que desarrolle y de los negocios
asociados; xii) Efectuar lag variaciones del destino de los bienes de uso publico
incluidgs~en el espacitrdiblico, necesarias para el adecuado desarrolio y la
spdcion eficiente de las lineas del metro y lineas fémeas, estaciones, troncales,
#rqueaderos para buses, zonas de estacionamientos y recarga de electricidad
para taxis {E!-Eﬂtmlinaras] y demas elementos constitutivos e infraestructuras
asociadas al Sistema Integrado de Transporte Plblico de Bogotd y Sistema
Integrado de Transporte Publico Regional. En cualquier caso, los bienes de uso
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espacios publicos con areas iguales o superiores, dentro del drea de influencia da
la infraestructura que justifica la variacién y antes de la entrada en operacién de la
misma infraestructura; xill) Todas aquellas que tengan como finalidad ejercer los
derechos y cumplir las obligaciones legales o convencionales derivadas de la
existencia, de las actividades y funciones desarrolladas por la sociedad.

Lo anterior, con sujecién a la normatividad vigente, a las autoridades competentes
¥ 8 los presentes estatutos.

ARTICULO 7° FUNCIONES. La Empresa “METRO DE BOGOTA S.A.", ejercers
las siguientes funciones:

1. Prestar el servicio de transporte masivo de pasajeros mediante lag lineas fémeas
y de metro, con estandares de egquidad, accesibilidad, inclusion, comodidad,
asequibilidad, enfoque de género, diversidad humana, seguridad, dignidad,
efectividad, eficiencia, calidad y proteccidn dal ambiente;

2. Aplicar politicas, tarifas y adoptar medidas preventivas y correctivas nacesarias
para asegurar la prestacion del servicio a8 su cargo, de conformidad con los
pardmetros sefialados por la autoridad de transporte competente;

3. Celebrar contratos de dereacho plblico o privado necesarios para la ejecucion y
desarrollo de su objeto, incluyendo contratos de asociacion puoblico-privada,
concesidn, arrendamianto, fiducia, obra plblica, empréstito, entra ofros.

4. Planear, gestionar, promocionar y ejecutar proyectos urbanisticos en las dreas
de influencia del Sistema Metro y/o lineas férmeas.

5. Complemeantar sus ingresos con recursos provenientas de cargas urbanisticas,
participacion en plusvalia, explotacidn comercial de sus bienes muebles e
inmuables, y en general mediante la venta de sus bienes, servicios y derechos
relacionados con su objeta social;

8. Participar en sociedades que tengan objetos afines al objeto social de la Empresa
METRO DE BOGOTA S.A. o gue desarrollen actividades conexas o
complementarias;

7. Realizar operaciones pasivas de crédilo;

A, Anunciar, declarar la utilidad piblica, las condicionas de u
enajanacion voluntaria o mediante los mecanismos legales
o administrativa, los inmuebles requeridos para el cumplimiéniofde s
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9. Realizar la planeacion de la red de Metro y/o lineas fémeas en coordinacion con
los otros modas y medios de transporta de la regidn, tanto publicos como privados;

10. Estructurar proyectos para la complementacidon, renovacion y ampliacion del
sistama (sistema de informacion, sistema de recaudo, centro de control, nuevas
lineas, entre otros);

11. Construir y hacer mejoras periddicas a la infraestructura requerida para la
prestacién del sarvicio;

12. Velar por el cumplimiento de las normas ambientales, urbanisticas,
arquitectonicas, de sismoresistencia y técnicas, en todos los desamolios vy
construcciones que realice y/o promuava;

13. Promover el uso de tecnaologias limpias y de disefios eccsostenibles, tanto en la
operacion del sisterna como an lodos los desarrollos v construccionas que raalice
y/o gestione;

14, Programar el servicio de Metro en coordinacion con el Centro de Control de
Trénsito de la Secretaria Distrital de Movilidad y de TRANSMILENIO S.A.;

15, Asesorar y ofrecer sarvicios da consultoria a otras entidades u organizaciones
con respecto a su ejercicio y especialidad;

16. Planear y ejecutar programas permanentes de formacidn an cultura ciudadana
tendientes a fomentar una cullura de autorregulacidn, respeto, solidaridad,
honradez, sentido de perenancia y cuidado en el uso del sistema, valiéndose
principalmenta del uso de ciencia, tecnologia e innovacion.

17. Disefiar e implementar programas de Responsabilidad Social Emprasarial, en
los cuales se involucre un componeante de didlogo comunitario y social en las areas
de influencia de las lineas del Metro y/o lineas farreas;

18. Participar en la formulacidn de politicas pdblicas, planes y programas
‘relacionados con su objelo social;

rar y formular instrumeantos de planeacian, incluldas unidades de actuacion
nistica v coordinar y ajecutar los procesos necesarios para su formalizacion e
phplementacion, dentro de las dreas de influencia de las lineas dal metro v de las
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20. Planear, disefiar y ejecutar programas y servicios que permitan el uso creciente
del sistema por parte de la poblacion vulnerable, especialments de aguella en
condicidn de discapacidad;

21. Dirigir y coordinar los esfuerzos para garantizar la sequridad del Metro y/o lineas
férreas, con los organismos de seguridad pertinentes;

22. Ofrecer capacitacidn permanente al pie de fuerza de la Policia MNacional

destinado a brindar la seguridad integral en &l Metro y/o lineas fémeas de Bogotd,
en materias de cultura y convivencia ciudadana;

23. Adquirir y garantizar el funcionamiento de los equipos necesarios para la
seguridad del sistema vy sus usuarios, los cuales deben quedar conectados con la
Policia Nacional y la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia;

24, Promover las acciones tendiantes a la integracidn de los distintos modos de
transporte de |a Bogota Region.;

25. Llevar a cabo, &l menos una vez al ano, a traves de su representante legal una
rendicidn de actividades realizadas por la Empresa METRO DE BOGOTA S.A. en
la vigencia fiscal anterior, ante la asociacion de usuarios en sesidn plenaria del
Concejo de Bogota. La conformacion de dicha asociacion debera ser promovida por
la Empresa METRO DE BOGOTA S.A.;

26, Ejercer de acuerdo con sus competencias, las funciones de operador urbano y
de administrador asociadas a la infraestructura dentro de las areas de influancia da
las lineas del metro y lineas férreas, incluyendo la franja de resguardo y de
seguridad conforme a la normatividad aplicable. Las facultades comprenden la de
emitir conceptos y/o otorgar los permisos y autorizaciones relacionades con el uso
o intervencion en las areas de influencia y de |as areas asociadas a la infreestructura
de acuerdo con las competencias asignadas en la nomnatividad vigente,
aspecialmente las establecidas en el numeral 8 del presente articulo.

27. Adoptar el procedimiento para la designacion del Gerente General, de
conformidad con la Ley 1421 de 1933, o aquella que la sustituya o modifigue.

28, Darse su propio reglamento; y

29, Las demds que le sean asignadas por las normas legales, su las
autoridades competentes.

PARAGRAFO 1. La Empresa METRO DE BOGOTA
Empresa de Renovacidn y Desamolio Urbano o la ins
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Secretaria Distrital de Ambiente v sus entidades adscritas, el Instituto Distrital para
la Recreacion y el Deporte, el Instituto de Desamollo Urbano y, demds entidades del
sector publico o privado, con el fin de gue se promuevan desamolios urbanos
intagrales y sostenibles, incluso, en el area de influencia de los desarrollos v
construccionas que realice la Empresa METRO DE BOGOTA S.A., propiciando asi
la seguridad y la mejora en las condiciones de los sectores que internvenga.

S5coR

PARAGRAFO 2. La Empresa METRO DE BOGOTA S.A., se articulara con las
ampresas de serviclos, publicos o privados, para garantizar calidad y eficiencia en
todas las etapas del proceso constructivo.

PARAGRAFO 3, La Emprasa METRO DE BOGOTA S.A., tendra un dafensor que
proteja los derechos de los ciudadanos usuarios del Sistema Metro, el cual sera
designado por la Junta Directiva. Las funciones, requisitos y demas aspectos
relacionados con la figura del defensor de usuarios del Sistema Metro, serd
determinado por la Junta Directiva.

CAPITULO IN
CAPITAL

ARTICULO 8°. CAPITAL AUTORIZADO. El capital autorizado da la Emprasa es de
OCHO MIL MILLONES DE PESOS MICTE. ($8.000.000.000.00), dividido en OCHO
MIL (8.000) acciones de valor nominal de UN MILLON DE PESOS MICTE.
($1.000.000.00) cada una. El capital autorizado podré aumentarse en cualguier
tiermnpo madiante la correspondiente reforma estatutaria, aprobada en lagal forma
por la Asamblea de Accionistas.

ARTICULO 9° CAPITAL SUSCRITO Y PAGADD. El capital suscrito de la
Empresa, y &l capital pagado al momento de su constitucidn, son los mismos que
estan detallados al final de la Escritura Publica de constitucion No. 5.291 expedida
por la Motaria Primera del Circulo de Bogotd el 14 de diciembre de 2016.

CAPITULO IV
ACCIONES

STICAS, Las acciones de la Empresa son nominales,
asyde mp:tai y, como tales, confieren a su titular los derechos consagrados
a Ley para las acciones de esta clase. La Asamblea General de Accionistas,
eambargo, podra en cualquier tiempo, con los requisitos establecidos en estos
fatutos v en las leyes, crear acciones privilegiadas, de goce o de industria, v
stablecer series diferentes para unas y para otras.
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ARTICULO 11°, REGISTRO. En virtud del cardcter nominal de las acciones, la
Empresa reconocera la calidad de accionista o de titular de derechos reales sobre
acciones Onicamente a la persona o entidad que aparezca inscrita como tal en el
Libro de Registro de Acciones. Ningln acto de enajenacion o traspaso de acciones,
gravamen o limitacion, embargo o adjudicacidn, producird efectos respecto de |a
Empresa ni de terceros sino en virtud de la inscripcién en el Libro de Registro de
Acciones, a [a cual no podrd negarse la Empresa sino por orden de autonidad
competente, o cuando se trate de acciones para cuya negociacion se reguieran
determinados requisitos o formalidades que no se hayan cumplido.

ARTICULO 12°. LIBERO DE REGISTRO DE ACCIONES. La Emprasa llevara un
Libro de Registro de Acciones en el cual se inscribirdn el nombre completo, direccidn
y legitimacion del propietario, con indicacién del nimero que posee cada persona.
En este libro se inscribirdn los gravAmenes, limitaciones o desmembraciones
constituidos sobre accionas, 1as drdenes de inscripcién de demanda o de embargo
comunicadas a la Empresa por la autoridad competente, los traspasos que se
verifiguen y las demas constancias que obren en las respectivas cartas de traspaso.

ARTICULO 13°. TITULOS. La Empresa expedira a cada accionista el titulo que
certifique su calidad de tal, por el total de las acciones de |as cuales sea fitular. Los
titulos o cerlificados de las acciones, sean provisionales o definitivos, se expedirén
numerados an serie continua, con la firma del represantante legal vy al sacretario da
la Asamblea de Accionistas, y contendran las indicaciones previstas porla Ley, de
acuerdo con el texto y bajo la forma externa que detarmine la Junta Directiva.
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PARAGRAFO. Mientras el valor de las acciones no este cubierto integramente, sélo
se expediran certificados provisionales a los suscriptores. La transferencia de los
cerificados queda sujeta a las mismas condiciones que la transferencia de los
titulos definitivos, pero del importe no pagado responderan solidaramenta el
cedente y los cesionanos.

AN Y o

ARTICULO 14°. EXPEDICION DE DUPLICADO DE TITULOS. En los casos de
hurto o robo de un titulo nominativo, la sociedad lo sustifuird entregandole un
duplicado al propietario que aparezca inscrito en el Libro de Registro de Acciones,
comprobando el hecho ante los miembros de Junta Directiva, v an todo caso,
presentando la copia auténtica del denuncio penal corespondiente. Cuando el
accionista solicite un duplicado por pérdida del titulo, dara la garantia gue le exija la
Junta Directiva. En caso de deterioro, la expedicion del dupdi
entrega por parte del accionista de los titulos originales p
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ARTICULO 15° NEGOCIACION. Las acciones serdn libremente negociables, salvo
las excepciones consagradas en la Ley, sin perjuicio del derecho da preferencia que
sa consagra en los presentas Estatulos,

ARTICULO 16° TRASPASO. En los casos de enajenacidn, la inscripcidn en el Libro
de Registro de Acclones se hard por orden escrita del enajenante, bien sea
madianta "Carta de Traspaso” o bajo la forma de endoso en &l titulo respactivo. En
las ventas forzadas y en los casos de adjudicacidn judicial, el registro sa efectuara
previa exhibicidon del original o de copia auténtica de los documentos pertinentes
que contengan la orden o comunicacion de gquien legalmente deba hacerlo. Para
hacer la nueva inscripcion y expedir el titulo al adquirente, la Empresa cancelara los
titulos expedidos al tradente o propietario anterior.

ARTICULO 17°. ACCIONES EN RESERVA Y DERECHO DE PREFERENCIA. Las
acciones en reserva que se creen por la sociedad como consacuencia del aumento
del capital autorizado, serdn colocadas cuando lo disponga la Asamblea da
Accianistas. Correspondera a la Junta Directiva reglamentar la suscripcidn da las
acciones de acuerdo con las reglas que determine la Asamblea de Accionistas, con
sujecion a las nomas de los presentes estatutos y a las disposiciones legales
vigentes. Los accionistas tendran deraecho preferente en tocda nueva emision de
acciones, a suscribir una cantidad proporcional a las que posean en |a facha an qua
se aprueba el reglamento de colocacién de acciones por la Junta Directiva, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 385 del Codigo de Comercio.

ARTICULO 18°. PROCEDIMIENTO PARA LA ENAJENACION. Para la
anajenacién da acciones a favor de ferceros de naturaleza poblica, segun lo ordena
al articulo 1 del Acuerda 642 de 2018, se observara el procedimiento previsto en la
Ley 226 de 1935 para las transacciones entre entidades publicas y en particular lo
siguiente:

1. Bl accionista que pretenda enajenar accionas deberd ofrecerlas a los demads
accionistas, por conducto del Gerente General, mediante aviso escrito en que
indicard la cantidad de acciones, el precio, la forma de pago y las demads
modalidades de la oferta;

2. El Gerente Gamral pondra la oferta en conocimiento de los accionistas, mediante
H'-fi?n O Cirpulas-passscnto dqntm de los quince (15) dias sigulentes a |a fecha de

Los accionistas dispondrdn de cuarenta y cinco (45) dias comunes, a partir de fa
echa de la circular o aviso, para ejercer individualmente el derecho de preferencia

phstesniente, para comunicar al Gerente General, por escrito, su decision de
ﬂis accionas de gue sé trate;
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4. Los accionistas tendran derecho a adquirir las acciones ofrecidas a prorrata de
las que posean en la fecha de la oferta, sin perjuicio de que la adquisicion se haga
solamente por uno o varios de los accionistas en virtud de convenio entre ellos,
cesion del derecho a la adquisicion o falta de interés por parta de los demés:;

CadRTTImATI

5. Si en &l curso de los cuarenta y cinco (45) dias indicados en el punto tercerd, no
se ejerce el derecho de prefarencia por los demas acclonistas o por uno o varios de
ellos, el oferente podra enajenar libremente a tercaros las acciones no tomadas por
las acclonistas, dentro de los dos (2) meses siguientes. Vencido este lapso, la
enajenacion de las acciones a favor de terceros debera someterse al mismo trdmite
previsto en el presenta articulo.

ARTICULO 19° EFECTO DEL DERECHO DE PREFERENCIA. La negociacién da
acciones astara limitada respacto de tarceras, por &l derecho de preferencia a favor
de los restantes accionistas. En virtud del indicado derecho, los accionistas se
raservan el privilegio de adquidr preferentemente las acciones que cualguiera de
- elios pretenda enajenar a terceros no accionistas, de manera que, loda enajenacidn
de acciones a terceros sera ineficaz en si, en relacidn con el propuesto adguirente,
respecto de ferceros y frente a |a sociedad, mientras no se hayan cumplido los
requisitos establecidos en estos Estatutes, que regulan el ejercicio de ese darecho
de preferencia.

CudBT 710473
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PARAGRAFO. Entre los accionistas, la negociacion de acciones serd libre.

ARTICULO 20°. EXCEPCION AL DERECHO DE PREFERENCIA. No obstante lo
dispuesto en los articulos 177 y 19°, la Asamblea de Accionistas podra disponer, con
el volo favorable de al menos el setenta por ciento (70%) de las acciones
representadas, que determinada emision de acciones se cologue sin preferancia
para los acclonistas o sin sujecion o proporcionalidad, o autorizar a la Junta Directiva
para emplearlas en |la adquisicidn de acciones, cuotas sociales o derechos en
sociedades o empresas que desamollen actividades comprendidas dentro del objeto
social da la Empresa , o e&n la adguisicion de bienes muebles o inmuebles,
naecesarios o convenientes para la explotacidn y el desamollo del objeto de la
Empresa.

DL LT L
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ARTICULOQ 21°. SITUACIONES ESPECIALES. El derecho de preferencia tendra
aplicacidn no solo én los casos de compraventa de accionas sino en los demas
casos de enajenacion, sea cual fuere el titulo, tal como permuta, donacién, aporte,
~ ete. Por tanlo, en los casos diferentes a la venta, el presunto ena
el aviso de oferta, el valor monetaric en que estima-fas acciones, o la
contraprestacién que aspira a recibir, con el fin de qug’los demas . accionistag.—~-,
dispongan de los necesarios elementos de juicio ! de
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preferencia, y puedan decidir si aceptan el valor indicado por el oferente o se
ramitan, por el contrario, a la regulacidn pericial.

CAPITULO V
DIRECCION Y ADMINISTRACION

- ARTiCcULO 22°. ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION. Para su
direccidn, administracién y representacidn, la Empresa tendra los siguientes
organos:

1. Asamblea General de Accionistas;
2. Junta Directiva; y
3. Gerencia General.

ARTICULO 23°. ATRIBUCIONES GEMNERALES. La direccian y administracion de
la Empresa Metro de Bogotad S.A. se encuenira a cargo de la Asamblea General
de Accionistas, de la Junta Directiva y del Gerente General. En todo caso, el maximo
drgano social de la Empresa es la Asamblea General de Accionistas. La
representacion legal de la Empresa y la gestion de 1os negocios sociales estaran a
cargo del Gerente General.

Asamblea General de Accionistas

ARTICULO 24°. COMPOSICION. Confoerman la Asamblea General los accionistas
inscritos en el Libro de Registro de Acciones, por si mismo o representados por sus
delegades, apoderados o, por sus representantes legales, conforme con el qudrum
y en las condiciones previstas en estos Estatutos o an la Ley.

ARTICULO 25° PODERES En los casos en los cuales la Ley no prevea otra cosa,
los poderes para representar acciones en la Asamblea General de Accionistas sa
sujetardn a las siguientes reglas:

1. Se olorgaran por escrito, en el que se indicard el nombre del apoderado, la
persona respecto de la cual se ejerce representacion y la fecha de la reunion para
la cual se confieran.
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4. Mientras estén en ejercicio de sus cargos, los administradores y los empleados
de la sociedad no podran elercer poderes para represaentar acciones.

ARTICULO 26°. SESIONES ORDINARIAS. La reunidn ordinaria de la Asamblea se
efectuara anualmente dentro de los tres (3) primeros mesas del afio, a mas tardar
el dlitimo dia habil del mes de marzo, con el fin de examinar la situacidn de la
Empresa, designar a los administradores y demas funcionarios de su eleccion,
determinar la orientacion economica de la Empresa, considerar las cuantas y los
estados financieros de fin de ejercicio, resolver sobre |a distribucidn de utilidadas y
acordar todas las providencias necesarias para asegurar el cumplimiento del objeto
social.

La facha de la raunidn sara fijada por la Junta Directiva y la convocatoria, por orden
da asta, se hara por af Gerente Genaral, 5i no fuere convocada, la Asamblea se
reunird por derecho propio el primer dia habil del mes de abril, a las diez de la
mafiana (10:00 a.m.), en las oficinas del domicilio principal donde funcione la
administracion de la Empresa y en tal caso sesionard y decidira validamente con el
nomero plural de socios que se encueniren presentes, cualquiera gue saa el
porcentaje de las acciones gue estén represeniadas.

ARTICULO 27°. SESIONES EXTRAORDINARIAS. Las reuniones extraordinarias
se efectuaran cuando lo exijan las necesidades imprevistas o urgentes de la
sociedad, por convocatoria de la Junia Directiva, del revisor fiscal o del
representante legal, bien a iniciativa propia o por solicitud obligatoria de accionistas
que representen no menos de la quinta parle (1/5) de las acciones suscritas. En
astas reuniones la Asamblea no podra ocuparse de temas no incluidos en el orden
del dia inserlo en el aviso de convocatoria, salvo por decisién del setenta por ciento
(70%) de las acciones representadas en la reunion, y una vez agotado el orden del
dia.

ARTICULO 28° LUGAR DE LA REUNION. Salvo en ef caso de reprasantacion de
la totalidad de las acciones suscritas, las reuniones se efectuaran en el domicilio
principal de la Empresa, el dia, a Ia hora y en el lugar indicados en la convocatoria.

PARAGRAFO. No obstante, en los cascs en que la necesidad lo exija, y siempre
que todos los miembros puedan deliberar y decidir por comunicacidn simultinea o
sucasiva de la cual quade registro probataorio, habra reunion de la lea General
de Accionistas por cualquier otro medio distinto al presenciaf” En todo casd,

vilidas las reuniones no presenciales, siempra q ellaz se ajusten a la
disposiciones legales aplicables para tal efecto.
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ARTICULO 29°. CONVOCATORIA. La convocatoria se comunicard mediante
citacion escrita a todos y cada uno de los accionistas, bien sea por carta © correo
elactronico, o cualquier otro medio similar, enviada a |a direccion que cada
accionista haya registrado en la secretaria de la Empresa, o mediante aviso
publicado en un diario de amplia circulacién en el domicilio principal de la Emprasa
y conforme a las siguientes reglas:

1. Para las reuniones ordinarias en las gue hayan de examinarse estados
financieros de fin de ejercicio, la convocatoria se hara con por lo menos quince (15)
dias habiles de anticipacion.

2. Para los demas casos, bastara una antelacidn de cinco (5) dias comunes.

3, Para el cdmputo de estos plazos se descontard el dia en que s& comunique la
convocatana y el dia de la reunion.

4. En el aviso o citacidn para las reuniones extraordinarias se indicaran
necesariamente los asuntos sobre los que deliberara la Asamblea.

ARTICULO 30° PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA. Las reuniones de la
Asamblea seran presididas por el Presidente de la Junta Directiva y, a falia de éste,
por su delegado v, a falta de ellos por la persona a quien designe la Asamblea por
mayoria de los votos cormespondientas a [as acciones represantadas en la reunidn.,
La Asamblea tendra por secretario a la persona que designe el presidenta de la
misma Asamblaa.

ARTICULO 31°. QUORUM DELIBERATIVO. Constituira quérnum para deliberar, un
numero plural de socios que representen, por lo menos, la mitad mas una de las
acciones suscritas a la fecha de |a reunidén.

ARTICULO 32°. REUNIONES DE SEGUNDA CONVOCATORIA. Si por falta de
quérum no pudiere reunirse la Asamblea, se convocara a una segunda reunidn que
deberd efectuarse no antes de diez {m}. ni después de treinta {30} dias habiles,
contados desde |a fecha fijada para la primera reunién. En la reunion de segunda
convocatoria mnfnrmaran quérum una pluralidad de socios, cualquiera qua sea el
numern de las acciones que represanten.

faunion para tal efecto, las cuales deberan consignarse en el repesitorio respectivo
an un libre de actas. Las actas serdn firmadas por el presidente de la respectiva
: por-ed secretario que haya actuado en ella. En ellas deberd indicarse:
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1. Su nimero consecutivo:

2. La Iniciacion en el sentido de que la reunion se realiza en funciones de Asambiea
General de Accionistas;

3. El lugar, la facha y la hora de la reunidn;
4. La forma y antelacién de la convocatoria;
5. El nimero de acciones suscritas;

8. La lista de los asistentes, con indicacion del nimero de acciones propias o ajenas
que representen y la calidad en la cual comparecen;

7. Los asuntos tratados, los votos emitidos an favor, en contra o an blanco:

Cad@T 14T

8. Las constancias escritas presentadas por log asislentes durante la reunidn;

9. Las designaciones efectuadas, y
10. La fecha y hora de su clausura.

ARTICULO 34°, DERECHO DE VOTO. Cada una de las acciones inscritas en el
Libro de Registro de Accionas tendrd derecho a un Voto en la Asamblea. Por
consiguiente, cada accionista podra emitir tantos votos cuantos correspondan a las
acciones que posea en la sociedad.

ARTICULO 35° DISPOSICIONES SOBRE VOTACIONES. Para las elecciones, se
aplicaran las siguientas reglas:

WV O R R 0 0

1. Las votaciones se haran por escritdo cuando asi lo disponga la Asamblea, o
cuando deba darse aplicacién al sistema legal del cociente electoral. Salvo
disposicidn en contrario de la Asamblea, las votaciones escrilas seran secretas y
para ello el secretario entregara a cada sufragante una papeleta autorizada con su
firma, con indicacidn del ndmero de acciones que representa an la Asamblea.

2. Salvo cuando una norma legal imperativa sefiale otra cosa, para la integracidn de
comisionas, junta o entes formados por dos © mas personas,
sisterna del cociente electoral, el que se determinara divi
los votos por el de |as personas que se trate de elegir. L
por cada una de las listas se divide por el nim
rasultado es el cociente electoral, que servira para gividir, g su vez, el nimero d
votos de cada lista.
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3. De cada lista se elegiran tantos nombres cuantas veces quepa el cociente en el
nimerg da votos emitidos por la misma, y si quedasen puestos sin llenar, estos
corresponderan a los residuos en orden descendente. En caso de empate en los
rasiduos, decidira la suerte; todo lo anterior, sin perjuicio de que la eleccion se haga
por unanimidad de los votos correspondientes a las acciones representadas en la
reunion.

4, La eleccion de suplentes se hard simultdneamenta con la de principales, a menos
que la Asamblea disponga que se haga separadamente. En ninguna eleccién, sea
unitaria plural, se declararan electos como suplentes quienes hayan sido elagidos
principales.

5. Cuando ocurra empate en una eleccidn unitaria o en la votacion de proposiciones,
se entenderd en suspenso el nombramiento hasta tanto se postule un nuevo
candidato y se proceda con su eleccidn y, en el evento en que, frente a la eleccion
de éste, vuelva a generarse el empate, decidira la suerte. Cuando ocurra el empate
en la votacidn de proposiciones, se entendera negada la propasicion.

ARTICULO 26°. MAYORIA DECISORIA. Por regla general, las decisiones de s
Asamblea se adoptaran con el voto favorable correspondients a la mitad mas uno
de las acciones representadas en la reunién. Se exceptian las siguientes
dacisionas:

1. La prdrroga, escisién, conversidn o la transformacién de la Empresa; la
anajenacion de la Empresa social; el acverdo sobre fusion de [a Empresa con otra
u otras sociedades; la disolucion extracrdinaria por voluntad de los accionistas; la
distribucion de dividendos por debajo del limite minimo establecido por [a Ley, y la
constitucion o el incremento de reservas en cuanto afecte el minimo legal de
utilidades repartibles a titulo de dividendos, todas las cuales requeriran &l voto
favorable del SETENTA POR CIENTO (70%), al menos, de las acciones
represantadas en la reunidn;

2. Las decisiones sobre readquisicién de acciones por la misma Empresa requeriran
el voto favorable cntrasp-nndlente al SETENTA POR CIENTO (70%), al menos de
las acciones

3. LagAlemas que por disposicidn de la Ley o de estos Estatutos, mqmﬂran una
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1. Acordar y aprobar la fusion, escisién, conversién o transformacion de la Empresa,

: la enajenacion o el arrendamiento de la Empresa, la disolucién anticipada o la
prarroga en su duracion, funciones éstas que se ejercerdn conforme con lo previsto
enla Lay;

2. Examinar, aprobar o improbar los estados financieros de fin de ejercicio v las

cuentas que deben rendir los administradores anualmente, o cuando lo exija la
Asamblea;

3. Designar los miembros gue integraran la Junta Directiva conforme lo dispueasto
an los presentes Estatutos,

4. Nombrar los miembros independientes que haran parte de la Junta Directiva,
dispuasta an el paragrafo del articulo 6 del Acuerdo 642 de 2016, de conformidad
con las disposiciones legales, especialmenta con lo previsto en el Decreto 128 de
1976 y en las Layes 489 de 1898 y 964 de 2005, o las normas que [as modifiqguen y
establecer el procedimiento, asignacidn de honorarios y reglamentacidn que
determine para ese efecio.

Cad@Trie4aTa

5. Considerar los informes de los administradores sobre |a situacion econdmica v
financiera de la Empresa y sobre el estado de los negocios sociales, y el informe
del ravisor fiscal,

6. Disponer de las utilidades que resulten conforme a los estados financieros de fin
de ejercicio aprobados por ella, con sujecién a las disposiciones legales v a las
normas de estos Estatutos. En ejercicio de esta atribucion podra crear o incrementar
reservas especiales, determinar su destinacién especifica o varias de éstas y fijar el
monto del dividendo, asi como la forma y plazo en que se pagara, dentro del término
fijado por la Ley;

7. Nombrar y remover libremente al Revisor Fiscal y a su suplente, as{ como fijar la
forma o cuantia de wu retribucidn;

UL N ORRRER A R I

8. Designar, en caso de disolucion de |a sociedad, uno o varios liquidadores, y un
suplente por cada uno de ellos, removerlos, fijar su retribucién e impartifes las
drdenes e instrucciones que demande la liquidacion, y aprobar sus cuentas;

9. Ordenar las acciones legales que correspondan contra los administradores,
funcionarios directivos o el revisor fiscal;

10. Disponer la colocacidn de acciones en reserva ydeterminar las bases de
reglamentacidn que, para el efecto, debe expedir la

120074
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11. Autorizar la adquisicién de acciones propias, con sujecion a los requisitos
establecidos por la Ley vy por esltos estatutos;

12. Autorizar la participacidn en sociedades para el desamollo de actividades o
negocios comprendidos dentro del objeto social, conforme a la Ley y a esios
Estalutos, v autorizar los comespondientas aportes en dinero, en bienes o en
sarvicios, proponer la liquidacion de tales sociedades y disponer la enajenacidn de
las cuotas sociales, derechos o acciones en ellas;

13. Aprobar y adoptar cualquier reforma estatularia que se realice.

14, Adoptar todas las medidas que reclamen el cumplimiento de los Estatutos o el
interés de la Empresa; y

15. Adoptar su propio reglamanto.

16. Las demads que le sefialen [a Ley o estos Estatutos, y las que no comrespondan
a ofro érgano social.

ARTICULO 38°, DERECHO DE INSPECCION. Durante los quince (15) dias habiles

inmediatamente anteriores a la reunidn de la Asamblea de Accionistas en que haya

de considerarse los estados financieros de fin de ejercicio, seran puestos a

disposicion de los accionistas, el balance, inventarios, memoria de los

admimstradoras, informeas, libros y demas comprobantes exigidos porlaLey. De esa.
hacho, s& dara cuenta a los accionistas en el aviso de convocatoria. Durante el lapso

indicado los accionistas podran ejercer librementa el derecho de inspeccion y

vigilancia que a su favor consagra la Ley.

Junta Directiva

ARTICULO 39° INTEGRACION. En cumplimienta da Io previsto en el paragrafo del
articulo 6 del Acuerdo 642 de 2016, mientras se encuenire en construccion las
lineas de metro gue hacen parte del Sistema Integrado de Transporte Pablico de
Bogota que hayan sido cofinanciados por la Macion y un afio mas, la conformacion
transiloria de la Junta Directiva, serd de 9 miembros, asl:

de Bogota D.C. o su delegado;

El Secretario Distrital de Movilidad;

El Secretario Distrital de Hacienda;

i) Un delegado permanenta del Ministro de Hacianda;

v) 1.In delegado permanente del Ministro de Transporte;

ey oy W amrPelegado permanente del Director de Planeacion Nacional y
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vil) « Tres miembros independientes que seran nombrados de conformidad con
lo previsto en los presentes estatutos.

PARAGRAFO 1: Los miembros de Junta Directiva que tengan el caracler de
servidoras publicos actuaran en razdn del cargo que ocupan ¥y no a titulo personal.
En consecuencia, si se desvincula del cargo el puesto en la junta serd suplido

automaticamente por quien sea designado en su reemplazo. Lo anterior no aplica
para los miembros independientas.

PARAGRAFO 2: Superado el periodo de construccidn de las lineas de metro gue
hacen parte del Sistema Integrado de Transporte Piblico de Bagotd cofinanciadas

par la Nacidn y un afio mds, segun lo establecido en el articulo 6 del Acuerdo 642 E
de 2016, la Junta Directiva estara integrada por 7 miambros, asl: -
i) El Alcalde Mayor de Bogota D.C. o su delegado; i
ity El Secretario Distrital de Movilidad,
i} El Secretario Distrilal de Hacienda; =
iv) El Secretario Distrital de Planesacidn =
v} Tres miembros independientas que seran nombrados de tres (3) temas E
que le seran solicitadas con treinta (30) dias calendario de anticipacion a —
la fecha de celebracidn de la respectiva asamblea a las siguientes =
organizaciones: una (1) tama a ProBogota, una (1) temna a una institucidn =
de Educacién Superior debidamente acreditada por el Ministerio de
Educacion MNacional ¥ una (1) tama a la Sociedad Colombiana de l
Ingenieros, =
PARAGRAFO 3: Remuneracién: Los miembros de la Junta Directiva de la =
Emprasa METRO DE BOGOTA S.A. serdn remunerados conforme a los criterios =

establecidos en la norma vigente-y Ia remuneracion se fijard anualmente con base
en el presupuesto de ingresos y gastos aprobado para la respectiva vigencia fiscal.

PARAGRAFO 4: La Empresa METRO DE BOGOTA S.A., asumira directamente
los siguientes gastos, siempre que sean asociados al cumplimiento de las funciones
de |a Junta Directiva, como drgano colegiado:

a) Los gastos de alojamiento, alimentacidn y transporte aérec y terrestre, de
acuerdo con lo establecido en el Reglamento que adopte la EMB, con el fin
de que puedan ejercer su funcién a cabalidad;

b) Los gastos relacionados con capacitaciones y act
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¢} Los costos asociados a la poliza de responsabliidad civil para directores y
administradores de la Empresa METRO DE BOGOTA S.A., o cualquier ofra
garantia que haga sus veces.

PARAGRAFO 5: El procedimiento para lo dispuesto en el presente articulo se fijara
por resolucion expedida por el Gerente General.

ARTICULO 40°. NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS INDEPENDIENTES DE LA
JUNTA DIRECTIVA. El nombramiento, asignacidn de honorarios y demas aspectos
relacionados con los miembros independientes de la Junta Directiva indicados en el
articulo 38 de los presentes Estatutos y en el paragrafo del articulo & del Acuerdo
642 de 2016 0 en la norma que la modifigue o sustituya, se realizara por la Asamblea
de Accionistas, de conformidad con las disposiciones legales vigentes,
gespecialmenta con lo previsto en el Decreto 128 de 1976 y en las Leyes 488 da
1998 y 964 de 2005, articulo 44 paragrafo 2 o en las normas que las modifiguen o
sustituyan, y de acuerdo con el procedimiento que se define a continuacion:

ARTICULO TRANSITORIO 1. - PROCEDIMIENTO DE NOMBRAMIENTO DE
MIEMBEROS INDEPENDIENTES:

(I PROCESO DE MNOMINACION Y ELECCION DE MIEMBROS
INDEPENDIENTES: Los tres (3) miembros independientas de la Junta Directiva de
la Empresa METRO DE BOGOTA S.A. serén elegidos y nombrados por la
Asamblea General de Accionistas asi: dos (2) miembros nominados de comdn
acuerdo antre el Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico y el Ministerio de
Transporte a partir de temas elaboradas y presentadas por la Sociedad Colombiana
de Ingenieros y una institucidn da Educacién Superior con acreditacion de Alta
Calidad otorgada por el Ministerio de Educacién Nacional; y el otro miembro sera
nominado por al Alcalde Mayor de Bogold D.C., a partir de una (1) terna elaborada
y prasentada por ProBogota.

Para el nombramiento de los miembros independientes, el Presidente de la Junta
Directiva, solicitard al Ministerio de Hacienda vy Crédito Pdblico vy al Ministerio de
Transporte los nombras de los candidatos nominados, o las ternas a la organizacion
nominadora, seqln sea el cago, con treinta (30) dias calendario de anticipacidn a la

amada para bracidn de la reunidn de la Asamblea, a efectos de
plir oportunamente con los compromisos adquiridos en el literal b) del numeral
.2 de la Cldusula 6 del Convenio de Cofinanciacidn.

Las temas que proveerdn las mencionadas entidades deberdn estar integradas por
personas idoneas para ocupar esa posicion, en los términos que establece el
numeral (Ilf) dal presante articulo,
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En el evento en que alglin miembro independiente de la Junta Directiva renuncie a
su designacion, fallezca, se incapacite, incurra en una inhabilidad o incompatibilidad
para el gjerciclo de sus funciones o sea removido, el Presidente de la Junta Directiva
pedira una nueva tema a la entidad que hubiese provisto la terna de donde fue
seleccionado el raspectivo miembro de junta, y proveerd el reemplazo
correspondienta siguiendo el procedimiento consagrado en esta clausula.

Estos nombramientos no implican vinculaclén o relacidn laboral. -

() PERIODO: Los miembros independientes serdn designados por periodos de
cuatro (4) afios, y podran ser reelegidos hasta por un periodo mas, es decir, sin
excaeder los ocho (8) afios en tolal, contados a partir de su primera daesignacion. El
miembro independiente gue haya cumplido un periodo de B afios cesard
automaticamente su participacién en calidad de miembro independienta de Junia
Directiva.

En &l caso de los miembros independientes qué fueron nombrados bajo el periodo
de 5 afios prévisto en los anterores estatutos sociales, solo podran ser reelegidos
hasta por un periodo més. de 4 afos. Cumplido este segundo periodo da 4 afios,
cesara automaticamente su participacion en calidad de miembro independiente de
Junta Directiva.

El miambro independienta cuyo primar periodo haya vencido, parmanagcerd en &l
cargo hasta tanto se surta su reeleccion o &l nombramiento de su reemplazo. Si
cumplidos & meses, desde el vencimiénto del primer periodo, las entidades
nominadoras o el Alcalde Mayor de Bagota no han hecho su respectiva nominacion,
se entendera reelegido para el segundo periodo.

(lil) IDONEIDAD: Las personas naturales que sean propuestas para ser miembros
independientes de la Junta Directiva de la Empresa METRO DE BOGOTA S.A.,
deberan cumplir como minimo con o5 siguientas requisitos:

FORMACION ACADEMICA
Titula Profesional en las siguisntes arags del conocimisenio;
1. Economia, Administracidn, Contaduria y Afines
2. Ingenieria, Arquitectura, Urbanismo y Afines
| REQUISITG.  PARA  LOS w3 Cienciss Socisies y Humanss, Bisicas

PARTICULARES QUE SEAN gl oe teadl®eo
MIEMEROS DE LA JUNTA | Al % - -
DIRECTIVA | rca (15) affos de experanca profesiona]

| deberdn sor acreditados, en una o A

o (B) de los cuan
s da las sigulenies |
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by Cargos de primer nival an empresas del H;I:urpm-lacrn-|

1| mmﬂmm construccion U
1

o transporte;

¢} Ejercicio académico de investipaciin o docencia an lamas
relacionadas con el disefio, estructuraciin, construccidn U
oparacAn, Bn loa seciorss de constmccian, infraestructura
0 ransparta;

d] Ceonsulldrias para omamnmsmaos multilaisrales en 1emas
relacionados  con - bs  Eectores  de  construcclin,
inframstnciurg o ransporie.

Para laa antidades afeciafes dal grdan nacional o taritorial,
antianda por cargos de primer nhel dincthve s de dirln:iﬁr'-.
conduccin y orientacidn Instiucianales, cuyo ejercicio implica la |
adopcidn de politices o directrices definidos en la Ley 809 de 2004, i
|
I
|

cifcunscritos a los siguientes cangos:

i} Minisba;
(¥} Vicaministmo;
() Director da Dapriamanta Admiiisiratng del srden nasonal
= o tesritarial;
| Buparintandente,
{v) Diracior da Unided Adminisirafiva Especial del orden
| nacional o tarmitodal;
(vi} Presidents \Vicepresidenis Dirsctor o Gesente Ganaral de
antidad descaniralizaca del arlen nacional o tasritoeal;

Para las empresas del sacior privado, se entenderd por cargos de
pimer mivel dirssines quisn ejerza la regreseniacidn legal da @
e al eargs de m rarute.

(IV) INEXISTENCIA DE CONFLICTOS DE INTERES: Los miembros
independientes de la Junta Direcliva no podran estar incursos en ninguna de las
causales de conflictos de interés previstas en el paragrafo 2° del articulo 44 de la
Ley 964 de 2005, el Decreto Nacional 128 de 1976 y las demas normas que las
adicionen, modifiquen, sustituyan o complementen.

(V) REMOCION: La Asamblea General de Accionistas podra remaver en cualquier
momento por justa causa, a un miembro Independiente, en caso de incumplimiento
de las obligaciones a las que se compromete en su condicién de miembro de junta.
La Junta Directiva reglamentara las causales de remocidn por justa causa.

{rtir de la nueva integracion de la Junta, propiciando la gestion del conocimiento
$ negacio v evitando riesgos asociados a la pérdida de la memoria institucional.

: ETIIE‘:ULD TRANSITORIO 2 - MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS
& e Mientras se encuentren en construccidn las lineas de metro v lineas

L Bl BOTTh Gul
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ferreas que hacen parte del Sistema Integrade de Transporte Plblico de Bogota que
hayan sido cofinanciado por la Nacién y un afio mds, cualquier medificacion a los
Estatutos Sociales debera contar con la aprobacién previa de la Junta Directiva.

ARTICULO 41°. PRESIDENTE DE LA JUNTA. La Junta Directiva sera presidida
por el Secretario Distrital de Movilidad o, en caso de su ausencia, por un miembro
de la Junta Directiva designado en la correspondiente sesién. El Alcalde Mayor de
Bogota D.C. presidird las reuniones a las que asista. El Gerente General de la
sociedad concurrird a las reuniones de la Junta y tendra voz, pero no voto.

ARTICULO 42°. SECRETARIO. Un funcionaria de la Empresa, que indique la Junta
Directiva, hara las vacas da Secretario de ella, sin perjuicio de que pueda designar
a ofra persona. Esta designacion podra hacerla para cada reunién, para varias de
gllas o para todas.

ARTICULO 43°. REUNIONES. La Junta Diractiva se reunird por lo menoas una vez
cada tres meses, v debera reunirse, ademas, cuantas veces asi lo disponga la
misma Junta, o cuando sea citada por su presidente, por el Gerente General de la
Empresa, por el Revisor Fiscal o por dos (2) de sus miembros que actien como
principales. Las reuniones se efectuaran en las oficinas principales de |a Empresa
o en el lugar que, para casos especiales, acuerde la misma Junta.

PARAGRAFO. No obstante, en los casos en que la necesidad lo exija, y siempre
que todos los miembros puadan delibarar y decidir por comunicacion simultdnea o
sucesiva de la cual quede registro probatorio, habra reunidn de la Junta Directiva
por cualguier otro medio distinto al presencial. En todo caso, seran validas las
reuniones no presenciales, siempre que ellas se ajusten a las disposiciones legales
aplicables para tal efecto.

ARTICULO 44°. FUNCIONAMIENTO., El funcionamiento de la Junta Directiva como
organo de direccion y administracion, se regird por las siguientes normas:

1. Deliberara y decidira validamente con la presencia y con los vetos de la mayoria
de sus miembros, salvo en los casos en gue estos Estatutos o las leyes exijan una
mayoria aspecial.

2, La citacidn para las reuniones se comunicara con una antelacién no menor de
cinco {5) dias habiles, pero estando reunidos todos los miembros,
o suplentes an ejercicio, podran deliberar validamente y a
necesidad da convocatoria previa.
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3. De todas las reuniones se elaboraran actas que seran llevadas en un libro
registrado en la Cdmara de Comercio del domicilio social, y en ellas se dejara
constancia de los siguientes puntos:

El nimero consacutivo que le comesponda;

Fecha, hora y lugar dea la reunidn;

La Indicacidn de haberse reunido en funciones de Junta Directiva;

Mombre de los asistentes con indicacidn de su cardcter de principales o

suplentes;

e. Los asuntos tratados, las decisiones adoptadas vy el nimero de votos emitidos
a favor, en contra o en blanco;

f. Las constancias dejadas por los asistentes;

g. Las designaciones efectuadas, y la fecha y hora de su clausura.

anow

4. Cuando las sesiones sean presenciales, las actas seran firmadas por el
presidente de la respectiva reunidn y por el secretario que hubiese acluado en elia,
an caso de que las sesiones sean virtuales, no presenciales o mixtas seran firmadas
por el Reprasentante Legal y el Secretario da conformidad con lo establecido en los
articulos 19 v 21 de la Ley 222 de 19895 v Decrato 398 de 2020.

ARTICULO 45°, FUNCIONES. La Junta Directiva administra la Empresa y por
consiguienta, tendra atribuciones para ordenar que se ejecuten o celebren los actos
que sean necesarios para el cumplimiento de los fines de la Empresa y de manera
aspacial, tendra las siguiantes funcioneas:

1. Formular la politica general de la Empresa;
2. Aprobar el proyecto de presupuesto da la Empresa;
3. Solicitar informes del desempeno de la entidad cuando lo considere nacasario;

4, Convocar a la Asamblea de Accionistas a reuniones ordinarias, v extraordinarias
siempre que lo exijan las necesidades imprevistas o urgentes de la Empresa o lo
soliciten accionistas que representen no menos de la quinta parte (1/5) de las
acciones suscritas; \

nsiderar, analizar y determinar los periodos en que se deban presentar los
lances de pruaba, lo mismo que aprobar previamente los estados financieros de
n de ejercicio, el informe de la administracidn y el proyecto sobre distribucién de
utilidades o cancelacién de pérdidas que debe presentar a la Asamblea General en
sus reuniones ordinarias,

------
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. 6. Aprobar y hacer seguimiento a los planes, programas y estrategias que permitan
asegurar [a ejecucion de su objeto social;

7. Aprobar los trazados de las lineas del metro y lineas férreas que se sometan a

R - sU mnslqemt:i:ﬁn por parte de |la Gerencia General y que s& requieran para avanzar
g en las diferentes etapas de los proyectos, previo concepto técnico del equipo a
a cargo de [a estructuracion.
] .
L 8. Aprobar el reglamento de colocacion de las acciones suscritas o emitidas con
J pasterioridad al acto de constitucion, que le presente el Gerenta General;
- 9. Adoptar su propio reglamento y los reglamentos que requiera la Empresa para &l §
E ; desarrollo de su objeto y el cumplimiento de sus funciones; -
1 £ >
a - 10. Dasignar al defensor que proteja los derechos de los ciudadanos usuarios del 'j
- i Sistema Metro yfo lineas férreas y determinar sus facultades, requisitos y demds
H i aspectos relacionados con el desarrollo de sus funciones, =
4 =
= % 11. Aprobar la estructura interna del organismo, su planta de personal, &l Manual de o~
Q d Funciones, la clasificacion de los empleos v, las modificaciones a éstos de acuerdo E
o) i con los estatutos y las disposiciones legales vigentes; =
|-}
= E 12. Servir de drgano consultive y asesor del Gerente General y ejercer las demas =
~ funciones que se le asignen an los presentes Estatutos o en las layes. ’
I b
.E } 13. Establecer los criterios con los que debera cumplir quien sea designado como E
- - Gerente General de la Empresa y establecer el procedimiento para su designacién, =
-g E de conformidad con la Ley 1421 de 1883, o aquella que la sustituya o modifiqua. =
\ .
= i 14.Evaluar el desempefio del Gerents General y emitir un informe al respecto para
e I consideracion del Alcalde Mayor de Bogota D.C., cuando lo considers pertinenta.
a E 15.5olicitar al Alcalde Mayor de Bogota D.C., la remocidn del Gerante General,
}. cuando lo considere pertinenta.

16.Proponer al Alcalde Mayor de Bogota D.C., una terna de candidatos para la
posicion de Gerente General de la Empresa cuando se ejerza |a facultad a la que
se refiera el numeral anterior, o cuando se deba nombrar o reamplazar el Geranta
General. :

17.Revisar, complementar y adoptar el Codigo de Bu
cual sera de obligatorio cumplimiento para todos los

120024
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18.Ejercer las demds funciones que le establezca la Ley, estos Estatutos,y el Codigo
de Buen Gobierno.

19.Revisar y proponer cambios a los tdrminos del convenio de cofinanciacion.

20.Aprobar los cambios de las condiciones de las operaciones de endeudamiento
de la EMB.

21, Crear comités de apoyo a la Junta Directiva en el evento qua se raquiera.

22. Presentar iniciativas ante la Asamblea General de Accionistas para la
modificacion de los estatutos sociales de la Empresa.

23. Emitir la aprobacidn previa de cualquier modificacidn a los estatutos sociales de
la Empresa, para luego someterse a aprobacidn de la Asamblea General de
Accionistas.

24, Emitir aprobacidn previa para la asuncion de compromisos con cargo a vigencias
futuras de acuerdo con la normatividad vigente y los conceplos remitidos por las
entidades compatentes.

25, Fijar eficientementa la direccién estratégica de la Empresa;

26. Mantener actualizadas las politicas internas, reglamentos, y el plan estratégico
dala EMB; y

27. Mantenerse informada de cambios relevantes en el entorno de mercado,
regulatorio ¥ competitivo de la EMB.

ARTICULO 46°. REGIMEN LEGAL ¥ DELEGACION. La integracion de la Junta
Directiva de la Empresa METRO DE BOGOTA S.A., Ia calidad y los deberes de sus
miemiros, su remuneracion y el régimen de sus inhabilidades e incompatibilidades
sa regiran por las disposiciones constitucionales, legales o reglamentarias,
aspecialmente las contenidas en el Decreto 128 de 1976 y las leyes 489 de 1998 y
964 de 2005, articulo 44 paragrafo 2 o por las que las maodifiquen o sustituyan, asi
como porla n an los presantes estatutos,

embros de la Junta Direcliva deberan observar las normas que regqulan el
icto de intereses, y en caso de presentarse, acatar inmediatamente los

n todo caso, la Junta Directiva podrd delegar en el Gerente General cuando lo
] rtuno, para casos especiales o por tiempo limitado, alguna o algunas de
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las funciones enumeradas en el articulo precedente, siempre que por su naturaleza
sean delegables y no esté prohibida la delegacién.

Gerente Genaral

ARTICULO 47°. GERENTE GEMNERAL. La representacion legal, la administracién
inmediata de la Empresa y la gestion de los negocios sociales estardn a cargo de
un Gerente General designado y removido libremente por el Alcalde Mayor de
Bogota D.C, de acuerdo con el numeral 8 del articulo 38 del Decreto Ley 1421 de
1893, o por las normas que lo modifiguen o sustituyan.

Todos los servidores de la Empresa con excepcidn de los designados por la
Asamblea General de Accionistas y los dependientes del Revisor Fiscal, si los
hubiese, estaran bajo |a responsabilidad del Gerente General en el desempefio de
sus cargos. Lo anterior sin perjuicio del caracler independiente que ostenla el jefe
de la Oficina de Contrel Intemno de acuerdo con su clase de designacidn definida en

el articulo 8° de la Ley 1474 de 2011, o por las nomas que lo modifiqguen o
sustituyan.

PARAGRAFO. En los casos de vacancia temporal del Gerente Ganeral, v an las
faltas absolutas mieniras se provee el cargo, cuando se este legalments inhabilitado
o, cuando s& aceple el impedimanto para actuar én asunto determinado, el Gerente
General serd reemplazado por el funcionario del nivel directiva de la Emprasa que
designe el Alcalde Mayor de Bogota, D.C.

ARTICULO 48°, FUNCIONES. El Gerente General es mandatario con
reprasentacidn, investido de funciones ejecutivas y administrativas v comao tal, tiene
a su cargo la representacion legal de la sociedad, la gestion comercial y financiera,
la responsabilidad de [a accidn administrativa, la coordinacion general de la
Empresa, las cuales cumplird con ameglo a las normas de estos Estatutos vy a las
disposiciones lagales, y con sujecién a las drdenes e instrucciones de la Junta
Directiva. Ademads de las funciones generales antes indicadas, corresponde al
Gerente General:

1. Ejecutar los acuerdos y decisiones de la Asamblea General de acclonistas y de
la Junta Directiva;

2. Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales aplicables a la Empresa;

3. Someter a consideracion de la Junta Directiva los batan
astados financieros destinados a la administracién, v s
ella le solicite en refacidn con la Emprasa y con sus agli
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4. Efectuar los nombramientos de |a Empresa, de acuerdo con la estructura interma,
planta de personal, manual de funciones, régimen de remuneraciones y clasificacion
de empleos aprobada por la Junta Directiva y de acuerdo con |a autorizacion que
ésta le otorgue;

5. Presentar a la Asamblea General de Accionistas, en su reunion ordinaria, el
informe sobre la forma como haya llevado a cabo su gestion, y las medidas cuya
adopcion racomiande a la Asamblea,

6. Como representante legal de la Empresa, el Gerente Ganeral tiene facultades
para ejecutar o celebrar, sin otras limitaciones que las establecidas en estos
Estatutos, todos los actos o contratos comprendidas dentro del objeto social o que
tengan caracter simplemente preparatorio, accesorio o complementario para la
realizacion de los fines que persigue la Empresa y los que se relacionen
directamente, con la existencia y el funcionamiento de la misma. El Gerante General
gueda investido de poderes especiales para recibir, transigir y compromaeater oS
negocios sociales; promover o coadyuvar acciones judiciales, administrativas o
contencioso-administrativas en qua la Empresa tanga interés, interponer todos los
recursos que sean procedentes conforme a la Ley; desistir de las acciones o
recursos que interponga; novar obligaciones y créditos; dar o recibir bienes en pago;

constituir apoderados judiciales, delegarles facultades, revocar mandatos y
sustitucionas;

7. Citar a la Junta Direcliva cuando lo considere necesario o conveniente y
mantanerla informada del desempefio general de la Empresa;

8. Manejar fas relaciones interinstitucionales de la Emprasa con las compafias de
transporte, los entes gubernamentales, la comunidad y los medios de comunicacion;

9. Proponer, desarrollar v comunicar los planes y programas de desarrollo
esiratégicos del Sistema de Transporte Masivo a cargo de la Empresa,

10. Proponer a la Junta Directiva el presupuesto de gasto y de inversion;

11. Hacer de la Asamblea y la Junta Directiva;

12. poner a la autoridad competente, esquemas y niveles tarifarios para la

tacién del servicio publico de transporte masivo en el sistema Metro y/o férreo,
conformidad con la normatividad vigente.

. {13, Las demds que |la sean delagadas por la Asamblea General, la Junta Directiva
feridas en estos Estatutos o la Lay.
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ARTICULO 49°, RENDICION DE CUENTAS. El Gerente General de la Empresa
debera rendir cuentas comprobadas de su gestidn al final de cada ejercicio, dentro
del mes siguiente a la fecha en la cual se retire de su cargo y cuando se las axija la
Asamblea General de Accionistas o la Junta Directiva.

ARTICULO 50°. DELEGACION. En todo caso, el Garente General de Ia Empresa
podra delegar el ejercicio de alguna o algunas de las funciones indicadas en los
presentes estaiutos, en los niveles directivos y asesor de la Empresa, con sujecian
a las normas legales que regulan la materia.

REVISOR FISCAL

ARTICULO 51°. NOMBRAMIENTO. E| Revisor Fiscal y su suplente serdén
designados por la Asamblea General de Accionistas para periodos de hasta cuatro
(4) afios consecutivos, quien podra removerio en cualquier iempo.

CadBTTI0404

El periodo de designacion podra extenderse por dos (2) aflos mas, para un total de
sals (6) afios, siempre y cuando la Empresa cambie su equipo auditor,

El suplente reemplazara al principal en lodos los casos de falta absoluta, accidental
o temporal.

ARTICULO 52°, REQUISITOS Y REGIMEN APLICABLE. El Ravisor Fiscal y su
suplente deberan ser contadores pablicos, y estardn sujetos a las inhabilidades,
prohibiciones, incompatibilidades y responsabilidades que establecen las leyes. A
su vez, cumpliran con los estandares intemacionales de buenas practicas contables
acogidos y ratificados por el Estado Colombilano.
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ARTICULO 53° FUNCIONES. Son funcicnes del Revisor Fiscal las prescritas para

el mismo en el Cédigo de Comercio v en las demas leyes especialas que regulen
esta actividad.

ARTICULO 54°, RESPONSABILIDAD DEL REVISOR FISCAL. El Revisor Fiscal
responderd por los perjuicios que ocasione a la Empresa por culpa o dolo én el
cumplimiento de sus funciones. Deberd rendir cuentas comprobadas de su gestién
al final de cada ejercicio, dentro del mes siguiente a la fecha de su remocion y
cuando se las exija la Asamblea General de Accionistas. La aprobacion de las
cuentas no lo exonerard de responsabilidad.

ARTICULD 55°. FACULTADES DEL REVISOR FISCA
derecho a intervenir en las deliberaciones de la As
sin derecho a volo y en las deliberaciones de la Junty Dire
Tendra asi misma derecho de inspeccionar an gualgui

| Revisor Fiscal ten
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contabilidad, libros de actas, correspondencia, comprobantes de cuentas y demas
papeles de la Empresa.

ARTICULO 56°. RESERVA. El Revisor Fiscal deberd guardar absoluta reserva
sobre los actos o hechos de que tenga conocimiento en ejercicio de su cargo y
solamente podréd comunicaros o denunciarlos en la forma y casos previstos
expresamente en la Ley. Respondera por los perjuicios derivados de la violacion de
tal reserva, inclusive la de sus auxiliares o dependientes.

CAPITULO VI
ESTADOS FINANCIEROS, DISTRIBUCION DE UTILIDADES, DIVIDENDOS Y
RESERVAS

ARTICULO 57°. ESTADOS FINANCIEROS. El ejercicio social se ajustara al afio
calendario. Anualmente, con efecto al treinta y uno (31) de diciembre, la Empresa
hard corte de cuentas para producir los estados financieros y el inventarnio detallado

. de todos los activos y pasivos de la Empresa, de conformidad con las prescripciones

lagales vy con las normas de contabilidad establecidas, los cuales se somateran a la
aprobacidn de la Asamblea General en su reunidn ordinaria, junto con los informas,
proyectos y demas documentos exigidas por la Ley. En las épocas que defermine
la Junta Directiva se haran balances de prueba o especiales, y s& producirdn los
demas estados financiergs que por las necesidades de la administracién disponga
la misma Junta,

PARAGRAFO. La Asamblea de Accionistas estudiard y aprobara los estados
financieros de fin de ejercicio y con base en sus resultados, determinara el superavit
del ejercicio, si lo hubiere, y decretard las reservas legales y aquellas necesarias
para la buena marcha de la Empresa, Incluyendo reservas para atender
obligacionas legales, futuras y contingenteas, de conformidad con las normas lagales
aplicables sobre la materia y en eslos estatutos, al igual que deberad determinar los
axcadaentas financieros que pudieren axistir,

ARTICULO 58°, UTILIDADES. No habra lugar a la distribucidn de utilidades sino
con base en los estados financieros de fin de ejercicio, aprobados por la Asamblea
General de Acnumstas Tampoco podran distribuirse utilidades mientras no se
hayan apropledo e necesarias para las reservas legales, estatutarias y
pdles y mnuﬂadn las pérdidas de ejercicios anteriores que afacten el v::amla!
diéndose que las pérdidas afectan el capital cuando comeo consecuencia da
mismas se reduzca el patrimonio neto por debajo del monto del capital suscrito.

ARTICULO 59°. DISTRIBUCION DE UTILIDADES. Las utilidades de cada ejercicio
social, establecidas conforme a los estados financieros de fin de ejercicio aprobados
5—Asamblea General, seran distribuidas de conformidad con las normas
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presupuestales y fiscales aplicables. La distribucion de utilidades la aprobara la
Asamblea con el voto favorable de un nimero plural de socios que representen,
cuando menos, el setenta y ocho por ciento (78%) de las acciones representadas
enfa reunién. Cuando no se obtenga la mayoria prevista, debera distribuirse por lo
menos el cincuenta por ciento (50%) de las utilidades liquidas o del saldo de las

mismas, si tuviere que enjugar pérdidas de ejercicios anteriores que afeclen el
capital.

ARTICULO €0°. PAGO DE DIVIDENDOS. Hechas las reservas, se distribuira &l
remanente entre los accionistas. El pago del dividendo se hara en dinero efectivo,
en las épocas que acuerde la Asamblea General al decretarlo y a quien tenga la
calidad de accionista al tiempo de hacarse exigible cada pago.

No obstante, podra pagarse el dividendo en forma de acciones liberadas de la
misma Empresa si asi lo dispone [a Asamblea con al voto del ochenta por ciento
(80%) de las acciones representadas. A falta de esta  mayoria, sélo podran
entregarse tales acciones a titulo de dividendo a los accionistas que asi lo acapten.

ARTICULO 61°. RESERVA LEGAL. Conforme a las disposiciones del Cddigo de
Comercio, de las utilidades liguidas determinadas en los estados financieros, se
destinara un diez por cienta (10%) para la formacién e incremento de |a reserva
legal. Una vez esla reserva ascienda al cincuenta por ciento (50%) del capital
suscrito, cesara la obligacién de continuar destinando a esta cuenta el diez por
cianto (10%) de las utilidades liquidas. Si por razdn de las pérdidas enjugadas con
esta reserva, ella se reduce por debajo del limite referido, se debe reslituida
nuavamente hasta el monto del cincuanta por ciento (50%) del capital suscrito.

Cad@TTI0483

ARTICULO 62°. RESERVAS ESPECIALES. La Asamblea General de Accionistas
podra crear, si lo estimare necesario o convenianta, cualquier clase de reservas,
tomadas de las utilidades liquidas, una vez deducidas las sumas necesarias para la
reserva legal, siempre que tengan una deslinacion especial y sean aprobadas y
justificadas conforme a la Ley.

0010 T W

CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 63°, CAUSALES DE DISOLUCION. La Emp
cualquiera de las siguientes causas:
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1. Por vencimiento del término previsto para su duracidn en el contrato, si no fuere
prorrogado validamente antes de su expiracion. En este caso la disolucion de la
Emprasa se producird, entre los asociados y respecto de terceros, a partir de la
fecha de expiracién del término de su duracién, sin necesidad de formalidades
especiales.

2. Por la imposibllidad de desarrollar la empresa social, por la terminacion de la
misma o por la extincidén de la cosa o cosas cuya axplotacidn constituye su objeto.

3. Por reduccion del nimero de accionistas a menos del requerido en la Ley para
su formacion y funcionamiento.

4, Por la iniciacidn del trdmite de liquidacidn obligatoria de la Emprasa.

5. Por decision de autoridad competenle en los casos expresamente pravistos en
las leyes.

6. Por decisién de los asociades, adoptada conforme a las leyes y a los presentes

astatutos, la cusl se sujetard a las reglas previstas para la reforma del contrato
social,

7. Cuando ocurran pérdidas que reduzcan el patrimonio neto por debajo del
cincuenta por ciento (50%) de capital suscrito.

8. Si el noventa vy cinco por ciento o mas (95%) de las acclonas suscritas llega a
paertenacer a un solo accionista.

PARAGRAFO 1. Cuando se verifiquen las pérdidas indicadas en el numeral 7 de
asla articulo, los administradoras se abstendran de iniciar nuevas operacionas y
convocaran inmadiatamente a la Asamblea General, para informarla completa y
documentadamenta de dicha sitacion,

PARAGRAFO 2. La Asamblea podra tomar u ordenar las medidas conducentes al
restablecimiento del patrimonio por encima del cincuenta por ciento (50%) del
capital suscrilo. 5i tales medidas no se adoptan, la Asamblea deberd declarar
i sa para que se proceda a su liguidacion. Estas medidas deberan
dentro de los seis (B8) mesas siguientas a la fecha en que gqueden
sumadas las pérdidas indicadas.

PARAGRAFO 3. Cuando la disclucién provenga de la iniciacién del tramite de
||quldauﬁn obligatoria o de la decisidn de autoridad competenta, se registrara copia
de la correspondiente providencia, en la forma vy con los efectos previstos para las
farmnas dal contrato social. La disolucion se producira entre los asociados a partir
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de la fecha que se indique en dicha providencia, pero no producira efectos respecto
de terceros sino a partir de la fecha del registro.

ARTICULO 64°. REGLAS PARA LA LIQUIDACION. Disuelta Ia Empresa sa
procedera de inmediato a su liquidacion, conforme a las reglas previstas al efacto
en el Codigo de Comercio, 0 @n las demds normas que de manera especial lleguen
a regular la materia.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 65°. PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD. En materia presupusstal y
contable se le aplicaran a la Empresa, las normas presupuesiales, fiscales y de
contabilidad pdblica, aplicable a las empresas industriales y comerciales del estado,
del orden municipal, Ias cuales deberdn armonizarse con la naturaleza societaria de
la Empresa METRO DE BOGOTA S.A., en lo que a eflo hubiera lugar.

ARTICULO 66°. PATRIMONIO. E! patrimonio de la Empresa METRO DE BOGOTA
S.A. estard integrado por los aportes que realicen los accionistas al capital social,
los derechos reales y parsonales de la Empresa, los que le sean transferidos, las
partidas que se le asignen v los recursas provenientes del desarrollo de su actividad
y del giro ordinario de sus negocios.

También podréan hacer parte del patrimonio los ingresos provenientes de las
participacionas en plusvalias urbanas, contribuciones de valorizacion y los demas
ingresos destinados a financiar las lineas del metro y lineas férreas urbanas que se
adopten a través del Concejo de Bogota para financiar este proyecto.

PARAGRAFO. Se faculta a las entidades distritales para transferir a titulo gratuito

los bienes inmuebles que se encuentren dentro del area de influencia del Proyecto
Meatro.

Los bienas inmuebles de propiedad de la Empresa METRO DE BOGOTA S.A.
serdn exentos del Impuesto Predial Unificado por diez afios mas contados a partir
de la expedicion del Acuerdo No. 927 de 2024,

ARTICULO 67°. OTRAS FUENTES DE FINANCIACION. La Emprasa METRO DE
BOGOTA S.A., ylas lineas férreas y de metro que hacen parte del Sistema
Intagrado de Tranap-nrt& Publico de Bogoté, podrén ser finang
fuantes alternativas de financiacion autorizadas y previs
normatividad aplicable.
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ARTICULO 68°. CAPACIDAD DE CONTRATACION Y ORDENADORES DEL
GASTO. La capacidad de contratar y compromater a nombre de la Empresa
METRO DE BOGOTA S.A. y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones
incorporadas en el presupuesto de la Empresa, estaran en cabeza del Gerente
General, quien podra delegarlas en funcionaros de nivel directivo o asesor de
conformidad con las disposiciones constitucionales y legales aplicables.

- ARTICULO 69°. DESIGNACION JEFE CONTROL INTERNO. En cumplimiento de
lo previsto en la Ley 1474 de 2011, el Alcalde Mayor de Bogeta D.C. designara el
Jefe de la Oficina de Control Intermno de la Empresa.

ARTICULO 70° CONTROL INTERNO. Teniendo en cuenta su régimen juridico, la
Empresa Metro de Bogota 5.A. debe implementar el Sistema de Control Intamo
daefinido en la Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen normas para al ejercicio
del control interno en las entidades y organismos del Eslado y se diclan olras
disposiciones”®,

ARTICULO 71°. CONTROL FISCAL. En lo pertinente, y de conformidad con las
normas legales aplicables, correspondera a la Contraloria Distrital la vigilancia de [a
gestion fiscal de la Empresa.

PARAGRAFO. Sin perjuicio de lo anterior, la Empresa podra contratar auditorias
externas cuando las circunstancias asi lo requieran, al igual que desarrollara y
aplicara los métodos y procedimientos de control intermo.

ARTICULO 72°. REGIMEN JURIDICO ACTOS Y CONTRATOS. Atendiendo al
régimen juridico asignado a la Empresa METRO DE BOGOTA S.A., los actos que
expida v los contratos que celebre para el desarrollo de su actividad propia,
industrial, comercial o de gestion econdmica, se sujetaran a las disposiciones del

Derecho Privado. Los demas se sujetaran a las disposiciones del Estatuto General
de Contratacion Pdblica.

ARTICULO 73° REFORMAS. Aprobada una reforma de los Estatutos, el Gerente
General procederd a elevarla a escritura publica y dara cumplimiento a todas las
demas solemnidades y requisitos prescritos en la Ley para ese efecto. Junto con la
escritura lizard una copia de las partes pertinentes del acta de la
raunion de samblaa,

RTICULO 74°. DIFERENCIAS. Toda controversia o diferencia entre los
accionistas y la Empresa o entre aquellos, por razdn del contrato de sociedad,
durante al término de su duracidn o en el periodo de liquidacidn, se resclvera por
un Tribunal Arbitral que sesionara en &l Centro de Arbitraje y Conciliacion de la

T e calnl: MMM de Bogota, de acuerdo con las siguientes reglas: i) El Tribunal
3 P ST
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estara integrado por tres (3) arbitros; i) Los rbitros serdn designados por las partes
de comun acuerdo. En caso de que no sea posible, seran designados por el Centro
de Arbitraje y Conciliacién de la Camara de Comercio de Bogotd, a solicitud de
cualquiera de las partes; iii) El procedimiento se sujetard al previsto en la Ley 1663
de 2012 o las normas que la medifiguen o sustituyan; v iv) El Tribunal decidird an
derecho.

Cad@?T1pdd

ARTICULO 75°. REGIMEN DE PERSONAL. Para todos los efectos legales, las
personas gue prestan sus servicios a la Empresa METRO DE BOGOTA S.A.,
tendran el cardcter de trabajadores oficiales, vinculados mediante contrato de
trabajo. Sin embargo, los cargos directivos, de asesores y los demas adscritos al
Despacho del Gerente General tendran el caracter de empleados piblicos de libra
nombramiento y remocion.

ARTICULO 76° PROCEDIMIENTO INTERNO DE REPORTE DE DENUNCIAS. La
Junta Directiva debera establecer el Procedimiento Intemo de Reporte de
Denuncias que debera adoptar la Empresa con el objetiva de crear canales
eficientes de denuncia y reporte de conduclas ilegales, fraudulentas y/o contrarias
a los interesas de la Empresa. Para estos efectos, la Junta Directiva podra solicitar
propuestas al Gerente de la Empresa.

CadBTTAR&01

Este procedimiento debe incluir mecanismos orientados a proteger a los
funcionarios que hagan denuncias, con el fin de evitar que sean despedidos de |a
Empresa, o que su posicidn en la misma pueda ser afectada en cualquier forma,
como consecuencia de las respectivas denuncias. La identidad de los denunciantes
se mantendrd en reserva, y cuando ellono fuere posible, la Junta Directiva, tomara
las medidas necesarias para evitar gque los funcionarios puedan sufrir
consecuencias negativas por razdn de sus denuncias.

LR T

Para efectos de designar al encargado de disefiar y/o operar los canales especiales
para instrumentalizar el Procedimiento Interno de Reporte de Denuncias, la Junta
Directiva determinara autdnomamente si dicha funcién habra de ser cumplida por el
personal interno de la entidad, o por una entidad extarna especializada que debera
ser contratada por la Emprasa.

ARTICULO 77°. EVALUACION EXTERNA DE LA GOEERNANZA DE LA
EMPRESA METRO DE BOGOTA S.A. Cada dos (2) afics la Empresa debera
contratar una firma n:l:fuma para la evaluacidn externa del gobierno mrpuratwu ala

las empresas publicas. Esta evaluacion se referira to a las politicalngp_.sa_
gobernanza que hayan sido adoptadas por la Empresa j
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del gobierno corporativo en la misma. El resultado de estas évaluagiones sera
divulgado al pdblico de manera inmediata.

FIN DEL DOCUMENTO

Los presentes estatutos son los consolidados a la fecha, los cuales incluyen la

reforma aprobada por la Asamblea General de Accionistas medianta Acta N.* 17 de
facha 26 de agosto de 2024.

JOSE LEONIDAS
M NARVAEZ
MORALES

LEONIDAS NARVAEZ MORALES
Representante Legal
Empresa Metro de Bogota
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Repiiblica de Coloabia

noqo% l GENERAL
ACTA DE POSESION No. 029 :

En Bogata D.C.. 5 los veintiocho (28] dias dal mes de gnars Bal afo dos mi veintuns (2021,

mediania Decsto Mo, ﬂ q 1

Qrdinaric

Para tal afacto presantd los sigulentes requisitss:;

- Cédula de Ciudadanfa Nro, 10.533.208

- Consults de AmMacadenias Judiciaes de fachna: 21 de enero de 3021

= Cartificado da Antecadenias Discipinanios, Procuraduria Sanaral Nro. 1 55007T169

= Cerificado de cumplimiento de requisiios con basa en o dispuesio an la Resclugién Mo, 030
e 2078, supadido por; Ennt I

o L rarmiip Morgin, Lhraciorg o LB 0 IMAno o

LA ALCALDESA MAYOR
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17 My A, 1058 Decroio 031 do M21 Aleaddis Mayar da Bagod, DG
DECRETO 031 DE 201 —

(Enaro 28)
Par madio dal cual 58 hacae un nombramienio
LA ALCALDESA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus flﬂ:lj]tﬂd_l-! legales, en especial las conferidas por el articulo 38 del Decreto Ley 1321
de 1993, el Decreto Macional 1083 de 2015, madificade y adicionado por ¢l Decreto 648 de 2017, ¥

DECRETA:

Articule 1.- Nombrar a partir de |a facha al [ngamam JOSE LEONIDAS NARVAEZ MORALES, identificade con
cédula de ciudadania N° 10.533.2988, an el cargo de Gerente General de Entidad Descentralizeda Cadiga 050
Grado 04 de la Empresa Melro de Bogota S.A.

Articulo 2° -Natificar al ingeniero JOSE LEONIDAS NARVAEZ MORALES, el contenido del prasente Dacrato a
través de la Subdireccidn de Servicios Administrativos de la Secretarla General, de |a Alcaldia Mayor de Bogota,
DG,

e

Pardgrafo: Con el fin de facilitar la notificacién del presente acto administrativo al ingeniero JOSE LEONIDAS
NARVAEZ MORALES, se relaciona el comreo de contacto: Inarveez57@gmail.com y direccién de residencia:
Calle 128 N* 18 - 48 Apto 201,
Articulo 3°.- Comunicar a la Empresa Meatro de Bogotda S.A. v a la Direccidn de Talente Humano de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., & contenido del presenle Decrefo a traves de la
Subdireccién de Servicios Administrativas de la Secretaria General, de la Alcaldia Mayor de Bogots, D.C.
Articulo 4°.- Da conformidad con el articulo 7 del Acuerdo 782 del 26 de noviembre de 2020, |a hojs de vida del
ingeniero JOSE LEONIDAS NARVAEZ MORALES, fue publicada en la pagina web del Departamento
Administrativo del Servicio Civil del 21 al 27 de enaro da 2021 inclusive, para conocimianto de la ciudadan(a.
Articulo 5*.- El presante Decreto rige a partir del dia de su expedicidn.
PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en Bogota, D.C., a los 28 dias del mes de enero del afio 2021.
CLAUDIA NAYIEE LOPEZ HERNANDEZ

Alcaldesa Mayor
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ARepihlica oe Colombia

g bainEries A aryeeus spiral

b Laplan Af nirenesy pibling, omitheshes
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Pl awE

ES FIEL Y PRIMERA (1°) COPIA DE LA ESCRITURA
PUBLICA NUMERO: 1441

DE FECHA: 06 DE NOVIEMBRE DE 2024 DEL 2024
CUAL SE EXPIDE EN: SETENTA Y UNO (71) HOJAS
CON DESTINO A: INTERESADO

Dada en Bogota, D.C., en la fecha;

13 DE NOVIEMBRE DEL ANO 2024

Papel de seguridad (Resolucion No 9146 del 01 de
octubre de 2012)

ck%:‘s AREVALO PACHON
NOTARIO TREINTA Y CINCO (35) ENCARGADO

DEL CiRCULO DE BOGOTA D.C.- COLOMBIA

LA

@%@
ke |

CadpTTIR418

CRLERL TR ETTE

Ll o B L

r s

CadBTrI9413




iy Ty

. VAN AN .'..-:.al.r \F
J .IIEII.”I' I "I / "IIII 1'” ”-'I."lll.l'll-1 .-'r'..l |'I.-'...-.. 7
§ i ! ity _'.|II TR
O NN NN
I (k lr -ll ..| .'II-I- |-.. CART e S '] .| .II. i 4 ! ..". '
LR i i Ve -|.' L T W .
[ Il_'|I .'||-, i .l| 'i'-1l- i """-."-t:‘r ".'I'n'-‘ll‘ill" Y LT, . -"." WAV I A .
YL ol I|II _|‘I|| 'I Il|| I'['.l ilr i .|rll'?. { ,'l.' '.-\.'l"! !'l"-.-':' e i ' i i.....I ', r -I"- \ '.'1|r -";..l”-,l-
’ r | - SN
"I, 'I. ‘rq.I.'L.-,.n-. AN I"f;"'l. I". ". A 'l-,-'|-||. I ‘I?"I‘.'*'II!IFEE h".-'l".-".. 'I-,-"l.’ Ill'll‘f.ill'flf.l'.#l'l.'u"-_r-r __:.-'I'"' i ll-uII ,|'|_|' :'.n "“ '.II, f '.|||I |:-r-.,..
.I-.'l l"lll-l. < I:""-'-"II"'. ! K| L | L it ‘Ill. J L Il| ': '-'{'.t'u:-'.'_'-".': Wk "I i "Ill."ll\'ell
AT E . -,-1f'-|'.---.‘- ' f KL _1__!.'.4',_, AN d ' AN
.I.'.'i'il". i e, TN '_Ilt_'.' Il_l_ Ill'lll % | L. i '|_~‘ III' |_.|_ LI I‘II F | l‘a'_||||.-9"
.|r P i ey Il T iy 'l'l._.||‘ll~l \Flﬂ L i TS LY | TS L r"l--l'll.f N L
i "d"'-_l'| { 415 ' r J 'I. il _-l 'I..'.,'f._ I|' -I..'I- r)

'l
o
A

':. "".':I AV ""i ]
Y, .fI'L q.,il..f__.'.,.._.

(R b B bl B B

L%
A

.'-. | II-|. k y
.r..'.l-'|-|'ll"l-'Ill " -_i'l_,,._
¥ ,u

-ttt

Y | { / L SRy h

A ALY YA ’ e Vi f FL 1]
L7 LY A ¥ i 1 F |

LUAT ._'.'l;... ' f _|" h,

A L , i | y Tl .-,|L|.r.-

N g - I'Il‘.l-:|r-|_ y’
AR

.1- _.-'r-" A
NN i
. AT . N, A My
LT Catnd | .. F 1__"'||.I|'|'I..|."| . ] .r. ‘.1-1 X
1 1'1 Ao 'i.'u'r‘ ::"rn: ‘ "'T;:'F"r 'lIJL"rL"r‘JI'I‘ 1'r'|'r'-"l L'r 'rtllL . "l -.I"¥=I .'-.I'uii. -'I-I"f "u 'II'.-.:' 1:" -I|- 1) II4' II". '|-"|Il'-
AV A VAN NAENANAN N S\ W e S ”H N A BAA Y
} F LIS F ¥ L ' 5 F i ..

l"|.|I WL F i'-l,- "l 1'..'r _I"'If- N A | 'l_l.'l'l','f'-']!l.l|I -J_.I_'rll". i Wk 4 -" " i _|_ 1 .| I‘ 'I "|J'I _',I.I f
A '-" J' FATATSS r!‘;".-“ ; A NNV TN N A PN
ll" fullu.-.. |'||! LA :. L LR i W e A ot ., VA |.||'- AT
'h"' .,,L'HI.””‘- -'..,ﬂ._ A TN VAR, P A _ , I

l"f|:;-| j 1y I'-|||'| . i Y

L1 gt
VLA /
ATy "'I ._.'I'r"l'.

ERIAT N
b ¥l

...-\..

o e i e iy i i e s e i P gl 15 Bl il it A el -





{ "type": "Form", "isBackSide": false }

