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Seguimiento 3er Trimestre

Avance

Acumulado Diferencia

3er Trimestre

3er Trimestre

2 - Contar con una estructura que conceda el
7502 - Fortalecimient 1. PE - PLANEACION Oficina A: de Pl ion |Elab blicar los diferentes inst tos de pl i6
PAII-01 desarrollo  eficiente de los procesos| = =~ ortaiecimiento 1. Planeacién Institucional . Plan de Accidn Institucional ‘cina seso_ra .e aneacion (tia f)lrar v pu lc_ar_os terentes lns_rL_Jmen_os © planeaciony 1/01/2020 | 29/02/2020 100% 100% 100% 0%
. institucional de la EMB ESTRATEGICA Institucional gestion en cumplimiento de la normatividad vigente.
misionales v de apovo.
2 - Contar con una estructura que conceda el L . ., |Disefiar una herramienta que permita cuantificar el avance en las
7502 - Fortal t , - 1. PE - PLANEACION o Oficina A de Pl . -
PAII-02 desarrollo  eficiente de los procesos| =~ = ortalecimiento 1. Planeacidn Institucional . 2. Plan Anual de Adquisiciones ‘cina seso-ra .e aneacion actividades de gestion a desarrollar con base en las brechas| 1/04/2020 | 30/06/2020 100% 100% 100% 0%
L institucional de la EMB ESTRATEGICA Institucional . .
misionales y de apoyo. identificadas en el FURAG
Realizar monitoreo al plan anticorrupcién y atencion al ciudadano
2 - Contar con una estructura que conceda el - . " " - » ¥ L L.
. 7502 - Fortalecimiento L - 1. PE - PLANEACION 9. Plan Anticorrupcion y de Atencidn al Oficina Asesora de Planeacion |(PAAC) con el fin de controlar el cumplimiento de la gestion o o o o
PAII-03 desarrollo  eficiente de los procesos| =~ = 1. Planeacidn Institucional . 3 o ) ) . 1/04/2020 | 31/12/2020 100% 66% 66% 0%
L institucional de la EMB ESTRATEGICA Ciudadano Institucional realizada por la entidad a través de cada uno de sus
misionales y de apoyo.
componentes
2 - Cont truct da el ,
PAII-04 desa::)ITor cOr;f‘i‘lcr:netse rucd:ra ‘;':: cOnr((:)(i:easoes 7502 . Fortalecimiento 1. Planeacidn Institucional 1. PE - PLANEACION Plan de Accidn Institucional Oficina Asesora de Planeacion | Coordinar las actividades para la armonizacion del Plan de 15/01/2020 | 30/06/2020 100% 100% 100% 0%
L P institucional de la EMB : ESTRATEGICA Institucional Desarrollo Distrital 2020-2024 al interior de la EMB ? ° ° °
misionales v de apovo.
Comunicar a las dreas ejecutoras de los proyectos de inversion el
2 - Contar con una estructura que conceda el 7502 Fortalecimiento 1. PE - PLANEACION Oficina Asesora de Planeacién resultado del seguimiento, con el propdsito que puedan detectar
PAII-05 desarrollo  eficiente de los procesos| =~ = 1. Planeacidn Institucional . . Plan de Accidn Institucional L de manera oportuna la necesidad de tomar acciones para la| 15/01/2020 | 30/09/2020 100% 100% 100% 0%
o institucional de la EMB ESTRATEGICA Institucional . L, )
misionales y de apoyo. adecuada ejecucion tanto del presupuesto como de la magnitud
de las metas programadas para la vigencia.
Revisar semestralmente las actividades del ciclo PHVA
2 - Contar con una estructura que conceda el 7502 Fortalecimiento 1. PE - PLANEACION Oficina Asesora de Planeacion |contempladas en las caracterizaciones de los procesos (SI, GF
PAII-06 d Il ficient: d I ) 1.PI ion Institucional e Plan de Accion Institucional .| 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 44% 44% 0%
esarrofio  eficlente de 105 Procesosl; titucional de la EMB aneacion Institucional e g rRATEGICA an de Acclon Instituciona Institucional 6D, IT, GL, GC, AP, PQRS Y AL) , que permita identificar| /°Y 112/ ° o o °
misionales y de apoyo. . 5
oportunidades de mejora a que haya lugar.
Realizar seguimiento al indicador relacionado con el Mecanismo
2 - Contar con una estructura que conceda el - . - . de Denuncia de Alto de Nivel (MDAN, establecido en el Plan de
7502 - Fortal t 1. PE - PLANEACION Ofi A de PI; ¢
PAII-07 desarrollo  eficiente de los procesos| =~ . ortalecimiento 1. Planeacioén Institucional . Plan de Accién Institucional cina ses?ra ‘e aneacion Accién para la implementacion de la Politica Distrital de| 1/04/2020 | 31/12/2020 100% 75% 75% 0%
L institucional de la EMB ESTRATEGICA Institucional . . . .
misionales y de apoyo. Transparencia, Integridad y No Tolerancia con la Corrupcién, de
acuerdo con la informacién brindada por la OAJ
2 - Contar con una estructura que conceda el
7502 - Fortalecimiento 1. PE - PLANEACION Oficina Asesora de Planeacion |Realizar ejercicio de planeacion estratégica en el marco del plan
PAII-08 d Il ficient: d I 1.PI ion Institucional . Plan de Accidn Institucional 1/10/2020 | 31/12/2020 1009 1009 1009 09
esarroflo  eficiente  de o5 Procesos|;, itucional de la EMB aneacion Institucional e g rpATEGICA an de Accion Instituciona Institucional de desarrollo 2020-2024. /10/ 112/ % % % %
misionales y de apoyo.
2 - Contar con una estructura que conceda el Disefiar el Balance Score Card como herramienta de gestion que
7502 - Fortalecimient 1. PE - PLANEACION Oficina A de PI; i6 it dir el limiento de | bjeti tratégi del
PAII-09 desarrollo  eficiente de los procesos| =~ ortalecimiento 1. Planeacion Institucional . Plan de Accién Institucional cina ses?ra ‘e aneacion |permita medir € cumpl'mlen‘o‘ € los objetivos es !'a cgicos dea 1/10/2020 | 31/12/2020 100% 0% 0% 0%
misionales y de apovo. institucional de la EMB ESTRATEGICA Institucional EMB, de acuerdo a las disposiciones que se determinen en el plan
v pove. de desarrollo distrital 2020-2024
2 - Cont: truct da el . L P " ~
PAII-10 desa?lll?or Cor;f?cr;:neti rucd:ra ?:se conrf)ect;;oes 7502 ) Fortalecimiento 1. Planeacidn Institucional 1. PE- PLANEACION Plan de Accidn Institucional Oficina Asesora de Planeacion |Reportar al Comité Institucional de Gestion y Desempefio el 1/04/2020 | 31/12/2020 100% 75% 75% 0%
o p institucional de la EMB . ESTRATEGICA Institucional avance de las actividades de gestién en el marco del MIPG. ° ° ° °
misionales y de apoyo.
2 - Contar con una estructura que conceda el 7502 Fortalecimiento Gerencia de Riesgo
PAII-11 desarrollo  eficiente de los procesos|. ~— = . 15. Control Interno 1 GR - GESTION DE RIESGOS Plan de Accidn Institucional ) 8OY Desarrollar el reporte de eventos de riesgos de la EMB 1/04/2020 | 31/12/2020 100% 50% 75% 25%
L institucional de la EMB Seguridad
misionales y de apoyo.
2- Contar con una estructura que conceda el 7502 - Fortalecimiento(16. Seguimiento y evaluacion Gerencia de Riesgo
PAII-12 desarrollo  eficiente de los procesos| ~— =~ - >e8 " _y L 1 GR - GESTION DE RIESGOS Plan de Accidn Institucional ) 8Oy Realizar el monitoreo de los riesgos institucionales 1/04/2020 | 31/12/2020 100% 50% 75% 25%
o institucional de la EMB del desempefio institucional Seguridad
misionales y de apoyo.
2 - Contar con una estructura que conceda el 7502 Fortalecimiento Gerencia de Riesgo
PAII-13 desarrollo  eficiente de los procesos|. ~ .~ . 15. Control Interno 1 GR - GESTION DE RIESGOS Plan de Accion Institucional . 80y Revisar la documentacién del proceso para mejorar su operacién | 1/04/2020 | 31/12/2020 100% 50% 75% 25%
misionales y de apoyo institucional de la EMB Seguridad

SEGUIMIENTO 30-SEP-20

La EMB esta comprometida con el medio ambiente; no imprima este documento. Si este documento se encuentra impreso se considera “Copia no Controlada”. La versidn vigente se encuentra publicada en aplicativo oficial de la Entidad.
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2- Contar con una estructura que conceda el 7502 Fortalecimiento 9. Plan Anticorrupcién y de Atencion al Gerencia de Riesgo Actualizar los controles de los riesgos de corrupcion a los que se
PAII-14 desarrollo  eficiente de los procesos|. ~— = . 1. Planeacion Institucional 1 GR - GESTION DE RIESGOS ) P v ) 8OY 8 P q 1/01/2020 | 30/09/2020 100% 100% 93% 7%
L institucional de la EMB Ciudadano Seguridad enfrenta los procesos de la EMB
misionales y de apoyo.
1 - Realizar la planeacion y estructuracion 7501 - Primera Linea Metro de Gerencia de Riesgo
PAII-15 que permitan la construccién, operacion, Bogotd 15. Control Interno 1 GR - GESTION DE RIESGOS Plan de Accién Institucional Seauridad 80 Actualizar los riesgos del proyecto de la PLMB 1/04/2020 | 30/06/2020 100% 100% 100% 0%
explotaciéon y mantenimiento de la PLMB. 8 €
1 - Realizar la planeacién y estructuracién 7501 - Primera Linea Metro de[16. Seguimiento y evaluacién Gerencia de Riesgo
PAIlI-16 que permitan la construccién, operacion, , - 2€8 " 'y L 1 GR - GESTION DE RIESGOS Plan de Accidn Institucional ) 8OY Realizar el monitoreo de los riesgos del proyecto 1/04/2020 | 31/12/2020 100% 50% 75% 25%
L L Bogotd del desempefio institucional Seguridad
explotacién y mantenimiento de la PLMB.
2 - Contar con una estructura que conceda el 7502 . Fortalecimiento 9. Plan Anticorruncién v de Atencién al Gerencia de Riesgo Atender las denuncias asociadas al mecanismo interno de la EMB
PAII-17 desarrollo  eficiente de los procesos| ~— =~ 1. Planeacidn Institucional 1 GR - GESTION DE RIESGOS ) P v ) 8Oy (PE-PR-009 Procedimiento interno de reporte de denuncias de la | 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 75% 75% 0%
o institucional de la EMB Ciudadano Seguridad
misionales y de apoyo. EMB)
2- Contar con una estructura que conceda el 7502 Fortalecimiento Gerencia de Riesgo Revisar los riesgos asociados a los diferentes procesos de
PAII-18 desarrollo  eficiente de los procesos|. ~ .~ . 1. Planeacidn Institucional 1 GR - GESTION DE RIESGOS Plan de Accidn Institucional ) 8OY " 8 P 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 75% 75% 0%
L institucional de la EMB Seguridad contratacion que adelanta la EMB
misionales y de apoyo.
1 - Realizar la planeacién y estructuracién 7501 - Primera Linea Metro de Gerencia de Riesgo
PAII-19 que permitan la construccién, operacion, Bogots 1. Planeacidn Institucional 1 GR - GESTION DE RIESGOS Plan de Accién Institucional Sequridad 80Y Revisar las pdlizas de seguro de la EMB 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 75% 75% 0%
explotacién y mantenimiento de la PLMB. 8 €
. L. ” Implementar la politica de participacién ciudadana aprobada por
1 - Realizar la planeacién y estructuracién 7501 - Primera Linea Metro de(8. Participacion ciudadana en Gerencia de Desarrollo la EMB, a través de procesos de capacitacion, informacién
PAII-20 que permitan la construccién, operacion, , . L. P L 1. GS - GESTION SOCIAL Plan de Accidn Institucional I N - P N P - v 1/04/2020 | 31/12/2020 100% 50% 50% 0%
L L Bogotd la gestion publica Inmobiliario divulgacion a las partes interesadas con el fin de evaluar los
explotacién y mantenimiento de la PLMB. .
resultados y obtener procesos de mejora.
1 - Realizar la planeacién y estructuracion . . . . . Supervisar el desarrollo de los disefios para el Nuevo Monumento
7501 - Primera Linea Metro de 2. EN - EXPLOTACION Y GESTION Gerencia de Desarrollo
PAII-21 que permitan la construccién, operacion, Bogots Trabajo por proyectos DE NEGOCIOS 2. Plan Anual de Adquisiciones inmobiliario a Los Héroes, Museo del Bicentenario y espacio publico 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 60% 56% -4%
explotacién y mantenimiento de la PLMB. 8 relacionado a este equipamiento.
Gestionar las acciones necesarias para escoger al consultor que
1 - Realizar la planeacion y estructuracion realice el protocolo de traslado, los disefios requeridos para tal
7501 - Pri Lit Metro d 2. EN - EXPLOTACION Y GESTION G ia de D Il fil i fi la EMB en los ti it I
PAII-22 que permitan la construccién, operacion, ) rimera Linea Vletro de Trabajo por proyectos 2. Plan Anual de Adquisiciones erencia e”eﬁarro ° |n,‘a5| como a?ompanara a 'en 0s trami es‘con as 1/01/2020 1/12/2020 100% 0% 0% 0%
) . Bogotd DE NEGOCIOS Inmobiliario entidades pertinentes, en lo relacionado al manejo que debe
explotaciéon y mantenimiento de la PLMB. , B L,
darsele al Bolivar Ecuestre, por la afectacion del trazado de la
PLMB sobre el Conjunto Monumental los Héroes.
2 - Contar con una estructura que conceda el - Gestion ambiental para el e . L, . . . L .
7502 - Fortalecimiento 13. Plan Institucién Gestién Ambiental - Ejecutar el Plan de Accién del Plan Institucional de gestion
PAII-23 desarrollo  eficiente de los procesos|. ~— .~ . buen uso de los recursos 1. GA - GESTION AMBIENTAL Gerencia Técnica . 3 g 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 69% 69% 0%
. institucional de la EMB . PIGA Ambiental PIGA
misionales v de apovo. publicos
1 - Realizar la planeacién y estructuracion 7501 - Primera Linea Metro de Gestion ambiental para el Atender las solicitudes (reportes, informes, conceptos,
PAII-24 que permitan la construccidn, operacion, Bogotd buen uso de los recursos 1. GA - GESTION AMBIENTAL Plan de Accidn Institucional Integrado Gerencia Técnica apéndices, especificaciones) requeridas en el periodo del drea 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 75% 75% 0%
explotacién y mantenimiento de la PLMB. 8 publicos ambiental.
2 - Contar con una estructura que conceda el . . 5. Transparencia, acceso a la . » ” ) - . .
7501 - Primera Linea Metro de ! 1. CC - COMUNICACION 9. Plan Anticorrupcién y de Atencion al Gerencia de Comunicaciones y |Informar proactiva y oportunamente los hitos del proyecto
PAII-25 d Il ficient: d I inf ion publi luch 1/04/2020 | 31/12/2020 1009 869 85% -1
eﬁarro o eficlente e los procesos Bogotd informacion pu !clay ucha CORPORATIVA Ciudadano Ciudadania Primera Linea del Metro de Bogota. /04/ 112/ % % % %
misionales y de apoyo. contra la corrupcién

SEGUIMIENTO 30-SEP-20

La EMB esta comprometida con el medio ambiente; no imprima este documento. Si este documento se encuentra impreso se considera “Copia no Controlada”. La versidn vigente se encuentra publicada en aplicativo oficial de la Entidad.
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2 - Contar con una estructura que conceda el 6. Fortalecimiento
7502 - Fortalecimient 1. CC - COMUNICACION G ia de C icaci Revisar los d tos del SIG identifi rtunidades d
PAII-26 desarrollo  eficiente de los procesos| ~— =~ ortaecimiento organizacional y simplificacién Plan de Accion Institucional erencia ? omur{lcaaones v ev_lsar 0s documentos de para identiticar oportunidaces de 1/03/2020 | 30/09/2020 100% 100% 100% 0%
o institucional de la EMB CORPORATIVA Ciudadania mejora.
misionales y de apoyo. de procesos
2 - Contar con una estructura que conceda el 5. Transparencia, acceso a la Fortalecer la estrategia de comunicacion digital para ampliar la
PAIl-27 desarrollo eficiente  de ?os rocesos 7502 - Fortalecimiento ir;forma;én l]bI’ica lucha 1. CC - COMUNICACION 9. Plan Anticorrupcién y de Atencion al Gerencia de Comunicaciones y [cobertura de seguidores en las distintas redes sociales de la EMB, 1/01/2020 | 1/12/2020 100% 67% 67% 0%
o P institucional de la EMB P L v CORPORATIVA Ciudadano Ciudadania a través de las diferentes publicaciones digitales en medios de ° ° ° °
misionales y de apoyo. contra la corrupcién L
comunicacion
1 - Realizar la planeacién y estructuracion . . . . . .
7501 - Pi Lit Metro d 2. EN - EXPLOTACION Y GESTION G de D Il F lar Pilotos de Captura de Val lasd d rtunidad
PAII-28 que permitan la construccién, operacion, ) rimera tinea Metro de Trabajo por proyectos 2. Plan Anual de Adquisiciones erencia e”eﬁarro ° ormu ?r |<')'os © taptura e, aorer\ as aref:ls © oportunida 1/01/2020 | 1/12/2020 100% 0% 0% 0%
) . Bogotd DE NEGOCIOS Inmobiliario que se identifiquen dentro del drea de influencia de la PLMB
explotacion y mantenimiento de la PLMB.
1 - Realizar la planeacién y estructuracion . . . . . . .
7501 - Pi Lit Metro d 2. EN - EXPLOTACION Y GESTION G de D Il C d I 6n del Ob: t d
PAII-29 que permitan la construccién, operacion, ) rimera tinea Metro de Trabajo por proyectos 2. Plan Anual de Adquisiciones erencia e”eﬁarro ° reary”ar comienzo a fa operacion del Observatorlo de 1/01/2020 | 1/12/2020 100% 50% 50% 0%
) . Bogotd DE NEGOCIOS Inmobiliario Ocupacion y Valor del Suelo
explotaciéon y mantenimiento de la PLMB.
1 - Realizar la planeacion y estructuracion Desarrollar el procedimiento para la presentacion de
7501 - Pri Lit Metro d 2. EN - EXPLOTACION Y GESTION G ia de D Il Ant t los térmi i | D to 823 de 2019,
PAII-30 que permitan la construccién, operacion, ) rimera tinea Metro de Trabajo por proyectos 2. Plan Anual de Adquisiciones erencia e' N eéarro ° " gprcyec oenlos errmnos gue exige ?, ecreto © " | 1/01/2020 | 1/05/2020 100% 100% 100% 0%
) . Bogotd DE NEGOCIOS Inmobiliario que incorpora al tratamiento de Renovacién Urbana el corredor
explotaciéon y mantenimiento de la PLMB.
de la PLMB
1 - Realizar la planeacion y estructuracion . . .
7501 - Pi Lit Metro d 2. PP - PLANEACION DE Adelantar el d tratacio Int toria del
PAII-31 que permitan la construccién, operacion, ) rimera tinea Metro de Trabajo por proyectos 2. Plan Anual de Adquisiciones Gerencia Técnica elantar el proceso de contratacion para Interventoria ce 1/04/2020 | 31/07/2020 100% 100% 100% 0%
L . Bogota PROYECTOS proyecto.
explotaciéon y mantenimiento de la PLMB.
1 - Realizar la planeacion y estructuracion . . . . L . .
7501 - Pi Lit Metro d 2. PP - PLANEACION DE Real la identifi on del dad y | tudios d
PAII-32 que permitan la construccién, operacion, ) rimera tinea Metro de Trabajo por proyectos 2. Plan Anual de Adquisiciones Gerencia Técnica ea |za|; ?,I entiticacion ce alnece5| acy qsles u |?s © 1/01/2020 | 31/12/2020 75% 57% 50% -7%
) . Bogotd PROYECTOS prefactibilidad de las alternativas de expansion del sistema Metro
explotacion y mantenimiento de la PLMB.
1 - Realizar la planeacién y estructuracion . , " Atender las solicitudes de reportes, informes, andlisis y
7501 - Primera Linea Metro de 2. PP - PLANEACION DE
PAII-33 que permitan la construccidn, operacion, Bogotd Trabajo por proyectos PROYECTOS Plan de Accidn Institucional Integrado Gerencia Técnica especificaciones requeridas en el periodo - Area Planeacién y 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 75% 75% 0%
explotacién y mantenimiento de la PLMB. 8 Estudios de Transporte
Integrar la informacién generada para la actualizacion del Plan
2- Contar con una estructura que conceda el 7501 - Primera Linea Metro de 3. FP-FINANCIACION DE Gerencia Estructuracion Operativo Anual de Inversién (POAI) con los reportes requeridos
PAII-35 desarrollo  eficiente de los procesos , 1. Planeacidn Institucional . Plan de Accidn Institucional ) N P! 3 ) P ) q 3 1/04/2020 | 31/12/2020 100% 50% 50% 0%
L Bogotd PROYECTOS Financiera por la banca multilateral, presupuesto, Plan Financiero Plurianual
misionales y de apoyo. L »
y demas informacion de usos y fuentes del proyecto.
1 - Realizar la planeacién y estructuracion . , Realizar el seguimiento de la ejecucion del contrato de apoyo
. - 17501 - P Linea Metro d : 2. EP - EJECUCION DE ” N N o . o
PAII-36 que permitan la construccidn, operacion, Bogotd rimera tinea etro de Trabajo por proyectos PROYECTOS Plan de Accidn Institucional Integrado Gerencia Técnica técnico especializado (PMO) para el gerenciamiento del proyecto | 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 80% 80% 0%
explotacién y mantenimiento de la PLMB. 8 PLMB.
1 - Realizar la planeacién y estructuracion
. . |7501 - Pri Linea Metro d . 2. EP - EJECUCION DE " N . Reali | imiento al Contrato de Ct i |
PAII-37 que permitan la construccién, operacion, , rimera Linea Vietro de Trabajo por proyectos Plan de Accién Institucional Integrado Gerencia Técnica _ea |za.rle seguimiento al Lontrato de Loncesion para fa 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 75% 75% 0%
- . Bogotd PROYECTOS ejecucion de la PLMB
explotacién y mantenimiento de la PLMB.
1 - Realizar la planeacién y estructuracion
. - |7501 - Pri Linea Metro d : 2. EP - EJECUCION DE ” N N Realizar el seguimiento al Contrato de Int toria al contrat
PAII-38 que permitan la construccién, operacion, , rimera Linea Vietro de Trabajo por proyectos Plan de Accién Institucional Integrado Gerencia Técnica calizar e _s’egulmlen 0 alLontrato de Interventoria al contrato 1/10/2020 | 31/12/2020 100% 0% 0% 0%
. L Bogotd PROYECTOS de Concesion de la PLMB
explotacién y mantenimiento de la PLMB.
1 - Realizar la planeacién y estructuracion
. ., |7501 - Prii Li Metro d . 2. EP - EJECUCION DE A e D llar | tividad! iad; | TAR las EPS, d
PAII-39 que permitan la construccion, operacion, ) rimera tinea Metro ¢e Trabajo por proyectos 2. Plan Anual de Adquisiciones Gerencia Técnica esarrofar fas actlvidades asocladas a conatas ¢ 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 46% 38% -8%
- . Bogotd PROYECTOS acuerdo con su nivel de prioridad para esta vigencia.
explotacién y mantenimiento de la PLMB.
2- Contar con una estructura que conceda el 7501 - Primera Linea Metro de 3. FP-FINANCIACION DE Gerencia Estructuracion Realizar la emision de los TPEs y garantizar la supervision de los 2.4 millones
PAII-44 desarrollo  eficiente de los procesos , Trabajo por proyectos . Plan de Accidn Institucional ) N ) ) Ve P 1/04/2020 | 30/09/2020 |~ 100% 100% 0%
misionales y de apoyo Bogotd PROYECTOS Financiera contratos derivados de la misma de TPEs

SEGUIMIENTO 30-SEP-20

La EMB esta comprometida con el medio ambiente; no imprima este documento. Si este documento se encuentra impreso se considera “Copia no Controlada”. La versidn vigente se encuentra publicada en aplicativo oficial de la Entidad.
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ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Seguimiento 3er Trimestre

Politicas de Gestion y Integracién Meta Avance
Objetivo Estratégico EMB Proyecto - PDD Desempeiio Institucional - Proceso Planes Institucionales Decreto 612 de Area responsable Actividad Fecha Inicio  FechaFin  Meta Anual 3er Trimestre Acumulado Diferencia
MIPG 2018 3er Trimestre
1 - Realizar la planeacion y estructuracion . . . 5 Realizar las actividades para el cumplimiento de todos los
7501 - Pi Lit Metro d 3. FP-FINANCIACION DE Gi Estruct 6
PAII-45 que permitan la construccién, operacion, ) rimera tinea Metro de Trabajo por proyectos Plan de Accién Institucional erena? . FHC uracion compromisos derivados de los contratos de empréstito con la 1/04/2020 | 30/09/2020 100% 100% 95% -5%
L. L Bogotd PROYECTOS Financiera .
explotaciéon y mantenimiento de la PLMB. Banca Multilateral
2 - Contar con una estructura que conceda el
7502 - Fortalecimient: . Elaby | to de M. Ide P i6n del Dafi
PAIl-46 desarrollo eficiente de los procesos T ‘0 alecimiento 13. Defensa juridica 3. GL- GESTION LEGAL Plan de Accidn Institucional Integrado Oficina Asesora Juridica @ “oralr'e proyecto de Manual e Frevencion del Dano 1/03/2020 | 30/06/2020 100% 100% 100% 0%
L institucional de la EMB Antijuridico.
misionales y de apoyo.
2- Contar con una estructura que conceda el 7502 - Fortalecimiento 6. Fortalecimiento Realizar jornadas de sensibilizacion de integridad, transparencia
PAII-47 desarrollo eficiente de los procesos T organizacional y simplificacién |3. GL- GESTION LEGAL Plan de Accién Institucional Integrado Oficina Asesora Juridica s L. 8 ! P 1/07/2020 | 30/09/2020 100% 100% 100% 0%
L institucional de la EMB y temas Juridicos.
misionales y de apoyo. de procesos
1 - Realizar la planeacion y estructuracion . . . X Contar con el 100% de los titulos de los predios particulares
7501 - Pi Lit Metro d 3. AP - GESTION ADQUISICION G de D Il
PAII-48 que permitan la construccién, operacion, Bogots rimera tinea Metro de Trabajo por proyectos PREDIAL Q 2. Plan Anual de Adquisiciones erer;:]l:w;“;?:rro ° necesarios para la construccién de los edificios de acceso a 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 10% 8% -2%
explotaciéon y mantenimiento de la PLMB. g estaciones, patio taller, ramal técnico y viaducto de la PLMB.
1 - Realizar Ia planeacién y estructuracién Contar con el 100% de los avaltios comerciales de los predios
, -, |7501 - Primera Linea Metro de . 3. AP - GESTION ADQUISICION L Gerencia de Desarrollo ticul i I t ion de | dificios d
PAII-49 que permitan la construccién, operacion, ) Trabajo por proyectos Q 2. Plan Anual de Adquisiciones o particulares ne.cesarlos p_;ara acons ruccllon_ © os_e ticlos de 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 38% 13% -25%
L. o Bogotd PREDIAL Inmobiliario acceso a estaciones, patio taller, ramal técnico y viaducto de la
explotacién y mantenimiento de la PLMB. PLMB
1 - Realizar la planeacién y estructuracion . . " . . Ofertar el 80% de los predios requeridos para la construccién de
7501 - Primera Linea Metro de 3. AP - GESTION ADQUISICION Gerencia de Desarrollo
PAII-50 que permitan la construccién, operacion, Bogots Trabajo por proyectos PREDIAL Q 2. Plan Anual de Adquisiciones Inmobiliario los edificios de acceso a estaciones, patio taller, ramal técnico y 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 73% 56% -17%
explotacién y mantenimiento de la PLMB. 8 viaducto de la PLMB.
1 - Realizar la pl i6 tructuracio . .
€a |za.r a planeacion v, les rue uraclllon 7501 - Primera Linea Metro de . 3. AP - GESTION ADQUISICION L Gerencia de Desarrollo Suscribir el contrato de proceso de demolicién de los predios
PAII-51 que permitan la construccién, operacion, ) Trabajo por proyectos 2. Plan Anual de Adquisiciones o L ) 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 50% 30% -20%
L L Bogotd PREDIAL Inmobiliario adquiridos por la EMB para la construccién de la PLMB.
explotacién y mantenimiento de la PLMB.
2 - Contar con una estructura que conceda el - . . . : - .
7502 - Fortalecimiento 3. Sl - GESTION DE SEGURIDAD  [12. Plan de Seguridad y Privacidad de la Gerencia Administrativa
PAII-52 de_s‘arrollo eficiente de los procesos institucional de Ia EMB 11. Gobierno Digital DE LA INFORMACIGN Informacion g v Financiera ¥ Revisar la documentacién del proceso para mejorar su operaciéon | 1/01/2020 | 30/06/2020 100% 100% 100% 0%
misionales v de apovo.
2 - Contar con una estructura que conceda el .
7502 - Fortalecimient 3. SI - GESTION DE SEGURIDAD |12. Plan de S idad y Privacidad de | G ia Administrati
PAII-53 desarrollo eficiente de los procesos T ortalecimiento 11. Gobierno Digital an ‘? eguridady Frivacidad de fa erenua‘ m!nls ratvay Socializar las Politicas de Seguridad de la informacion 1/04/2020 | 31/12/2020 100% 75% 75% 0%
L institucional de la EMB DE LA INFORMACION Informacion Financiera
misionales y de apoyo.
2 - Cont: truct da el 2
PAIl54 desa(::o;; cecf’i:ii:::;:l':su:i::;zonce ae 7502 - Fortalecimiento 12. seguridad Digital 3. SI - GESTION DE SEGURIDAD |11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Gerencia Administrativay  |Efectuar seguimiento a la ejecucién del Plan de Tratamiento de 1/04/2020 | 31/12/2020 100% 50% 75% 25%
L P institucional de la EMB e8 8 DE LA INFORMACION Seguridad y Privacidad de la Informacién Financiera Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Informacion. ° ° ° °
misionales y de apoyo.
2 - Contar con una estructura que conceda el 7502 Fortalecimiento Gerencia Administrativa Implementar, con criterios de eficiencia y oportunidad, los
PAII-55 desarrollo  eficiente de los procesos institucional de la EMB 3. Talento humano 3. TH - TALENTO HUMANO 5. Plan Estratégico de Talento Humano Financiera Y |diferentes planes de gestién del talento Humano disefiados para | 1/10/2020 | 31/12/2020 99% 0% 58% 58%
misionales y de apoyo. la vigencia
2- Contar con una estructura que conceda el 7502 Fortalecimiento Gerencia Administrativa Implementar un desarrollo tecnoldgico para la administracion de
PAI-S6  |desarrollo eficiente de los procesos|’> . 3. Talento humano 3. TH - TALENTO HUMANO 2. Plan Anual de Adquisiciones Admt vome ecnologico para stractor 2/01/2020 |31/12/2020 |  100% 40% 40% 0%
L institucional de la EMB Financiera la planta de personal y las diferentes situaciones administrativas
misionales y de apoyo.
2 - Contar con una estructura que conceda el . : . . . ) . .
7502 - Fortalecimiento Gerencia Administrativa Revisar y ajustar integralmente el reglamento Interno de Trabajo
PAII-57 desarrollo  eficiente de los procesos|. ~— = . 3. Talento humano 3. TH - TALENTO HUMANO 5. Plan Estratégico de Talento Humano . . v V3 g 8 ) 2/01/2020 | 30/06/2020 100% 100% 100% 0%
L institucional de la EMB Financiera de la Empresa
misionales v de apovo.
2 - Contar con una estructura que conceda el 7502 Fortalecimientol 2. Gestién presupuestal Gerencia Administrativa Formular, adoptar y publicar con fundamento en las necesidades
PAII-58 desarrollo  eficiente de los procesos| =~ = o P P | y 3. GF - GESTION FINANCIERA 2. Plan Anual de Adquisiciones . . v previamente remitidas por las areas, el Plan de Adquisiciones de 1/11/2020 | 31/12/2020 100% 0% 0% 0%
L institucional de la EMB eficiencia del gasto publico Financiera . N
misionales y de apoyo. la EMB para la vigencia 2021.
2 - Contar con una estructura que conceda el 7502 . Fortalecimientol 2. Gestién presupuestal Gerencia Administrativa Revisar, ajustary publicar periddicamente el Plan de
PAII-59 desarrollo  eficiente de los procesos| ~— =~ L presup | y 3. GF - GESTION FINANCIERA 2. Plan Anual de Adquisiciones . . v Adquisiciones 2020, con fundamento en los ajustes requeridos o | 1/01/2020 | 31/12/2020 <=4 75% 75% 0%
o institucional de la EMB eficiencia del gasto publico Financiera . K
misionales v de apovo. solicitados por las dreas.

SEGUIMIENTO 30-SEP-20
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Seguimiento 3er Trimestre

Politicas de Gestion y Integracién Meta Avance
Objetivo Estratégico EMB Proyecto - PDD Desempeiio Institucional - Proceso Planes Institucionales Decreto 612 de Area responsable Actividad Fecha Inicio  FechaFin  Meta Anual 3er Trimestre Acumulado Diferencia
MIPG 2018 3er Trimestre
Preparar y rendir informes ante los organismos de
administracién y control de los estados financieros de la EMB, de
2- Contar con una estructura que conceda el 7502 Fortalecimiento|2. Gestion presupuestal Gerencia Administrativa conformidad con la Resolucién 414 de la CGN, el manual
PAII-60 desarrollo  eficiente de los procesos| =~ = L P P | y 3. GF - GESTION FINANCIERA Plan de Accidn Institucional . . v . . ! 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 71% 86% 15%
L institucional de la EMB eficiencia del gasto publico Financiera Operativo adoptado con la Banca Multilateral y el Manual
misionales y de apoyo. . . A
Financiero adoptado con la UMUS del MTTE, con la periodicidad
exigida por los respectivos 6rganos.
Revisar y actualizar el Protocolo de Pagos (Manual Operativo)
2- Contar con una estructura que conceda el 7502 Fortalecimiento|2. Gestion presupuestal Gerencia Administrativa con el Encargo Fiduciario, con el fin de realizar los pagos de
PAII-62 desarrollo  eficiente de los procesos| =~ = L P P | y 3. GF - GESTION FINANCIERA Plan de Accidn Institucional . . v X . g T . pag X 1/09/2020 | 31/12/2020 100% 0% 0% 0%
L institucional de la EMB eficiencia del gasto publico Financiera cofinanciacién de manera exitosa y en los tiempos requeridos
misionales y de apoyo. . 5
para cumplir con los compromisos de la EMB.
Consolidar y presentar ante las instancias correspondientes las
2 - Contar con una estructura que conceda el 7502 . Fortalecimientol 2. Gestién presupuestal Gerencia Administrativa modificaciones presupuestales para los estudios de
PAII-63 desarrollo  eficiente de los procesos| ~— =~ L presup | y 3. GF - GESTION FINANCIERA Plan de Accion Institucional . . v prefactibilidad para la expansion de la Linea del Metro de Bogotd | 1/01/2020 | 31/03/2020 100% 100% 100% 0%
o institucional de la EMB eficiencia del gasto publico Financiera . A L, " ,
misionales y de apoyo. con el suministro de la informacion especifica de las areas
relacionadas.
Consolidar y presentar la actualizacion del aval fiscal y la
2- Contar con una estructura que conceda el 7502 Fortalecimiento|2. Gestion presupuestal Gerencia Administrativa declaratoria de importancia estratégica del proyecto PLMB
PAI-64  |desarrollo eficiente de los procesos| > - bestion presupuestaly 13 Ge GESTION FINANCIERA [Pl de Accién Institucional Admi ¥ i nport € proy 1/10/2020 | 31/12/2020|  100% 0% 0% 0%
L institucional de la EMB eficiencia del gasto publico Financiera requerido en la vigencia 2020 de ser necesario, con fundamento
misionales y de apoyo. L . L
en el suministro de informacion de la GTy GEF.
2 - Contar con una estructura que conceda el 7502 . Fortalecimientol 2. Gestién presupuestal Gerencia Administrativa Consolidar y presentar ante las instancias correspondientes el
PAII-65 desarrollo  eficiente de los procesos| ~— =~ L presup | y 3. GF - GESTION FINANCIERA Plan de Accion Institucional . . v anteproyecto de presupuesto de gastos de inversion y 1/08/2020 | 31/10/2020 100% 0% 0% 0%
o institucional de la EMB eficiencia del gasto publico Financiera N , ) .
misionales y de apoyo. funcionamiento de la EMB para la vigencia 2021.
2 - Contar con una estructura que conceda el - - . - . Preparar y consolidar la presentacién del cupo de vigencias
7502 - Fortal to|2. Gest tal . G Ad trat
PAII-66 desarrollo  eficiente de los procesos| =~ ortaiecimiento ) .es |_on presupues’a y 3. GF - GESTION FINANCIERA Plan de Accién Institucional erenC|a. ml.nls ratvay futuras requerido en la vigencia 2020, con fundamento en las 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 75% 75% 0%
o institucional de la EMB eficiencia del gasto publico Financiera A
misionales v de apovo. necesidades de la GAF, GT v GEF.
Realizar el ajuste del Presupuesto de Inversién de la EMB, al
2- Contar con una estructura que conceda el 7502 Fortalecimiento|2. Gestion presupuestal Gerencia Administrativa nuevo Plan de Desarrollo aprobado por la nueva administracién
PAI-67  |desarrollo eficiente de los procesos| > - bestion presupuestaly 13 Ge GESTION FINANCIERA  |Plan de Accién Institucional Admi yo|nuevs ' P por 2 ‘ 1/06/2020 | 30/06/2020 |  100% 100% 100% 0%
L institucional de la EMB eficiencia del gasto publico Financiera Distrital correspondiente a la armonizacion presupuestal, bajo el
misionales y de apoyo. o
acompafiamiento de la OAPI.
P d llar | tividad, ias del & i
2 - Contar con una estructura que conceda el 7502 Fortalecimiento 6. Fortalecimiento 3. AL- GESTION Gerencia Administrativa y pg:frlzrsn:orr:ltrazacri;ieasr(s:o'ario“gllisaaZ?c?or:Z;aiu:vzgzsggen’
PAII-68 d I ficiente de | ) izacional y simplificacion [~ P 2. Plan Anual de Adquisici . ’ 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 85% 81% -4%
e_s‘arro o eliclente ¢ 105 procesos institucional de la EMB organizacionaly simpiiticacion ADMINISTRATIVAY LOGISTICA an Ainuat de Adquisiciones Financiera permitan dotar a la Empresa de los equipos y elementos 101/ 112/ N ° ° °
misionales y de apoyo. de procesos ) . A
necesarios para el cumplimiento de las funciones.
2 - Contar con una estructura que conceda el - 6. Fortalecimiento . . - . Administrar, supervisar y documentar la ejecucion de los
7503 - Fortalecimiento 3. AL- GESTION Gerencia Administrativa
PAII-69 de_s‘arrollo eficiente de los procesos institucional de Ia EMB organizacional y simplificacién ADMINISTRATIVA Y LOGISTICA 2. Plan Anual de Adquisiciones Financiera ¥ contra.tos a cargo de la GAF, actualizando la informacién en el 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 75% 75% 0%
misionales v de apovo. de procesos expediente contractual. (Alexa)
2 - Contar con una estructura que conceda el 6. Fortalecimiento
7504 - Fortalecimient 3. AL- GESTION G ia Administrati
PAII-70 deﬁarrollo eficiente de los procesos institucional de IaoE'\:Beumlen ° organizacional y simplificacién ADMINISTRATIVA Y LOGISTICA Plan de Accién Institucional erenciinar::liz:'sa T8VaY - Revision documental del proceso para mejorar su operacion 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 75% 75% 0%
misionales v de apovo. de procesos
2 - Contar con una estructura que conceda el - 6. Fortalecimiento . . - . . . . .
L. 7505 - Fortalecimiento o ) .. ., |3.AL-GESTION . Gerencia Administrativay  |Actualizar los inventarios de los muebles y equipos de la
PAII-71 d Il fi te d I | lif 2. Plan Anual de Adquisiciones 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 50% 50% 0%
e-s‘arro o eficlente ¢ los procesos institucional de la EMB organizaclonaly simpilficacion ADMINISTRATIVA Y LOGISTICA q Financiera Empresa. 101/ /12/ N i v N
misionales y de apoyo. de procesos
2 - Contar con una estructura que conceda el . 6. Fortalecimiento . - . Administrar, supervisar y documentar la terminacion de los
7506 - Fortal t 3. AL- GESTION G Administrati !
PAII-72 deﬁarrollo eficiente de los procesos institucional de IaoE'\:Beumlen ° organizacional y simplificacién ADMINISTRATIVA Y LOGISTICA 2. Plan Anual de Adquisiciones erenciinar::liz:'sa ratvay cor}tratos acargo c’e la GAF, elaborando las resFectivas actasy 1/10/2020 | 31/12/2020 100% 0% 50% 50%
misionales y de apoyo. de procesos solicitando el tramite presupuestal correspondiente. (Alexa)
2 - Contar con una estructura que conceda el 6. Fortalecimiento Realizar el envio de los informes semestrales de Austeridad del
7507 - Fortalecimient 3. AL- GESTION G ia Administrati
PAII-74 deﬁarrollo eficiente de los procesos institucional de IaoE'\:Beumlen ° organizacional y simplificacién ADMINISTRATIVA Y LOGISTICA 2. Plan Anual de Adquisiciones erenciinar::liz:'sa TVaY 1 Gasto a la Secretaria de Movilidad, de acuerdo a lo contemplado | 1/04/2020 | 31/10/2020 100% 50% 100% 50%
misionales v de apovo. de procesos en el Decreto 492 de 2019
2 - Contar con una estructura que conceda el - 6. Fortalecimiento . . . . - .
L. 7502 - Fortalecimiento o ) .. ., |3.AL-GESTION 8. Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Gerencia Administrativa y ) )
PAII-75 d I ficiente de | | lif Elaby del Plan de S dad Vial 1/10/2020 | 31/12/2020 100% 0% 0% 0%
e_s‘arro o eficlente ¢ o5 procesos institucional de la EMB organizacionaly simpiiticacion ADMINISTRATIVA Y LOGISTICA  [Salud en el Trabajo Financiera aborar del Flan de seguridad Via /10/ /12/ ° ° ° °
misionales v de apovo. de procesos

SEGUIMIENTO 30-SEP-20
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2- Contar con una estructura que conceda el 7502 - Fortalecimiento 1. Plan Institucional de Archivos de la Gerencia Administrativa
PAII-76 desarrollo  eficiente de los procesos| ~ =~ 10. Gestion documental 3. GD - GESTION DOCUMENTAL |~ . . v Revisar y Actualizar el PINAR 1/04/2020 | 30/08/2020 100% 100% 100% 0%
o institucional de la EMB Entidad -PINAR Financiera
misionales v de apovo.
2 - Contar con una estructura que conceda el . T . ) - .
7503 - Fortalecimiento 1. Plan Institucional de Archivos de la Gerencia Administrativa
PAII-77 desarrollo  eficiente de los procesos|. ~ . 10. Gestion documental 3. GD - GESTION DOCUMENTAL . ) . ¥ Revisar y Actualizar las Tablas de Retencién Documental 1/02/2020 | 30/06/2020 100% 100% 100% 0%
L institucional de la EMB Entidad -PINAR Financiera
misionales v de apovo.
2 - Contar con una estructura que conceda el
7503 - Fortalecimient . 1. Plan Institucional de Archivos de | G ia Administrati Ent TRD lidacid C jo Distrital de Archi
PAI78  |desarrollo eficiente de los procesos| > Ortaiecimientol sy Gestisn documental 3. GD - GESTION DOCUMENTAL || on Institucional de Archivos de fa erencia Administrativay  |Entregar TS para convalidacion por tonsejo Distrital de ArchVos | 07 5020 | 31/12/2020 | 100% 70% 70% 0%
o institucional de la EMB Entidad -PINAR Financiera de Bogota D.C
misionales v de apovo.
2 - Contar con una estructura que conceda el . - . ) . . . . L .
7504 - Fortalecimiento 1. Plan Institucional de Archivos de la Gerencia Administrativa Analizar capacidad instalada y requerimientos adicionales para el
PAII-79 desarrollo  eficiente de los procesos|. ~— . . 10. Gestion documental 3. GD - GESTION DOCUMENTAL . . . v P . vreq L, P 1/10/2020 | 31/12/2020 100% 0% 0% 0%
L institucional de la EMB Entidad -PINAR Financiera desarrollo del Sistema Integrado de Conservacién SIC
misionales v de apovo.
2 - Contar con una estructura que conceda el
7504 - Fortalecimient . 1. Plan Institucional de Archivos de | G ia Administrati Elaborar, b: ializar la Politica de Administracion d
PAI-80  |desarrollo eficiente de los procesos| > . Ortaiecimientol sy Gestisn documental 3. GD - GESTION DOCUMENTAL || on Institucional de Archivos de fa erencia Administrativayy | Flaborar, aprobar y sociallzara Folltica ¢e Administracion de 1/04/2020 | 31/07/2020 |  100% 100% 100% 0%
o institucional de la EMB Entidad -PINAR Financiera Archivos de Gestion
misionales v de apovo.
2 - Contar con una estructura que conceda el . - . ) - . . . .
7504 - Fortalecimiento 1. Plan Institucional de Archivos de la Gerencia Administrativa Capacitar y desarrollar Talleres funcionales de la Politica de
PAII-81 desarrollo  eficiente de los procesos| ~ =~ . 10. Gestién documental 3. GD - GESTION DOCUMENTAL X . . v p' X Y ) X ) 1/10/2020 | 31/12/2020 100% 0% 40% 40%
L institucional de la EMB Entidad -PINAR Financiera Administracion de Archivos de Gestion
misionales v de apovo.
2 - Contar con una estructura que conceda el - . . - ) . - . Ejecutar el Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacién y las
7502 - Fortal to[11. Gobi Digital, ant 3. IT- ADMINISTRACION DE 10. Plan Estrat de Te | del G Ad trat
PAII-82 desarrollo eficiente de los procesos o ortaecimiento _O erno ,Igl o antes an S rategico de ?m? oglas o a erenC|a. ml.nls T8VaY 1 comunicaciones - PETI, en los componentes programados para la| 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 75% 80% 5%
o institucional de la EMB Gobierno en Linea RECURSOS IT Informacion y las Comunicaciones - PETI Financiera . )
misionales v de apovo. vigencia 2020
2 - Cont: truct da el ’
ontar co'n'una estructura que conceda 7502 - Fortalecimiento|11. Gobierno Digital, antes 3. IT - ADMINISTRACION DE 10. Plan Estratégico de Tecnologias de la Gerencia Administrativa y . L, . L
PAII-83 desarrollo eficiente de los procesos T ) . L L ) . Revisar la documentacién del proceso para mejorar su operacién | 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 100% 100% 0%
L institucional de la EMB Gobierno en Linea RECURSOS IT Informacion y las Comunicaciones - PETI Financiera
misionales v de apovo.
2 - Contar con una estructura que conceda el
7502 - Fortalecimiento|11. Gobierno Digital, antes 3. 1T - ADMINISTRACION DE 10. Plan Estratégico de Tecnologias de la Gerencia Administrativa y
PAII-84 d llo eficiente de | ’ P | delas h ientas tt |6gi 1/01/2020 | 31/12/2020 1009 759 80% 5%
eﬁarro 0 eficiente de los procesos institucional de la EMB Gobierno en Linea RECURSOS IT Informacion y las Comunicaciones - PETI Financiera romover el uso de fas herramientas tecnologicas /01/ /12/ % % % %
misionales v de apovo.
1 - Realizar la planeacion y estructuracion 7501 - Primera Linea Metro de 6. Fortalecimiento 9. Plan Anticorrupcién y de Atencién al Apoyar en la ejecucion contractual del Contrato de Concesion No.
PAII-85 que permitan la construccién, operacion, . organizacional y simplificacion [3. GC - GESTION CONTRACTUAL |~ P v Gerencia de Contratacién poy ; ‘| 24/07/2020 | 31/12/2020 100% 40% 40% 0%
L, o Bogotd Ciudadano 163 de 2019 - PLMB Tramo 1
explotaciéon y mantenimiento de la PLMB. de procesos
. L, » Dirigir la estructuracion legal del proceso de seleccion para la
1 - Realizar la planeacion y estructuracion 7501 - Primera Linea Metro de contratacion de la interventoria del contrato de concesion 163 de
PAII-86 que permitan la construccién, operacion, . Trabajo por proyectos 3. GC - GESTION CONTRACTUAL |2. Plan Anual de Adquisiciones Gerencia de Contratacién 1/01/2020 | 31/07/2020 100% 100% 100% 0%
., . Bogotd 2019 del proyecto PLMB apoyando el componente legal, la
explotaciéon y mantenimiento de la PLMB. R ) . .
Estructuracién Técnica y Financiera del mismo.
1 - Realizar la planeacion y estructuracion . . . ” L . ) . .
7501 - P Li Metro d . 9. Plan Ant de At | A | tractual del contrato de int t
PAII-87 que pelir?itan la co'nsltruccién, operacion, Bogots rimera tinea Metro de Trabajo por proyectos 3. GC - GESTION CONTRACTUAL cmde;r;annolcorrupuony ¢ Atenciona Gerencia de Contratacién dZlocy:r:::toadzjicounch:;g:rI]\lfi::deeZ(;:f;-r:L:/lBeT:;r:;vfn ona 24/07/2020 | 31/12/2020 100% 30% 30% 0%
explotaciéon y mantenimiento de la PLMB.
1 - Realizar la planeacién y estructuracion 7501 - Primera Linea Metro de Apoyar la estructuracion legal y suscripcion de los Contratos,
PAII-88 que permitan la construccidn, operacion, Bogotd Trabajo por proyectos 3. GC - GESTION CONTRACTUAL |2. Plan Anual de Adquisiciones Gerencia de Contratacién  [Convenios o Acuerdos necesarios para realizar el Traslado| 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 75% 75% 0%
explotacién y mantenimiento de la PLMB. 8 Anticipado de Redes TAR
. L, » Apoyar la estructuracién legal y suscripcion de los contratos,
1 - Realizar la planeacion y estructuracion 7501 - Primera Linea Metro de convenios o acuerdos requeridos por la Gerencia Inmobiliaria
PAII-89 que permitan la construccién, operacion, . Trabajo por proyectos 3. GC - GESTION CONTRACTUAL |2. Plan Anual de Adquisiciones Gerencia de Contratacién q P L . ) 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 75% 75% 0%
., . Bogotd para que esta pueda adelantar la gestién social y predial de la
explotaciéon y mantenimiento de la PLMB. PLMB
. Actualizar un procedimiento, un formato y el Manual de
2- Contar con una estructura que conceda el 7502 Fortalecimiento 6. Fortalecimiento Contratacién y Supervisién para garantizar el normal desarrollo
PAII-90 desarrollo  eficiente de los procesos|. ~ .~ . organizacional y simplificacion |3. GC - GESTION CONTRACTUAL |Plan de Accién Institucional Gerencia de Contratacion v oup p., 8 » 1/04/2020 | 31/12/2020 100% 66% 66% 0%
L institucional de la EMB de los procesos de contratacion y la gestion contractual en la
misionales y de apoyo. de procesos
empresa
2 - Contar con una estructura que conceda el 7502 Fortalecimiento 5. Transparencia, acceso ala Realizar seguimiento a la publicacién de los procesos de
PAII-91 desarrollo  eficiente de los procesos|. ~ .~ . informacion publica y lucha 3. GC - GESTION CONTRACTUAL |2. Plan Anual de Adquisiciones Gerencia de Contratacion ) 8 . P L P 1/01/2020 | 31/12/2020 100% 75% 75% 0%
. institucional de la EMB . contratacion en el sistema de compra publica - SECOP
misionales v de apovo. contra la corrupcién

SEGUIMIENTO 30-SEP-20

La EMB esta comprometida con el medio ambiente; no imprima este documento.

Si este documento se encuentra impreso se considera “Copia no Controlada”. La versidn vigente se encuentra publicada en aplicativo oficial de la Entidad.



PROCESO: PLANEACION ESTRATEGICA
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Actualizacion:

ACTIVIDADES PROGRAMADAS Seguimiento 3er Trimestre

Politicas de Gestién y Integracion Meta Avance
Objetivo Estratégico EMB Proyecto - PDD Desempefio Institucional - Proceso Planes Institucionales Decreto 612 de Area responsable Actividad Fecha Inicio  FechaFin  Meta Anual 3er Trimestre Acumulado Diferencia
MIPG 2018 3er Trimestre
2 - Contar co a estructura onceda el .
PAI92 desar:ollocefir;il;:te de rocsu ro?;seoz needa e 7502 - Fortalecimiento 3. Talento humano 4. AD - ADMINISTRACION DE Plan de Accién Institucional Gerencia Administrativay  |Actualizar los documentos del proceso de Administracion de 2/01/2020 | 30/05/2020 100% 100% 100% 0%
> P institucional de la EMB : ASUNTOS DISCIPLINARIOS Financiera Asuntos Disciplinarios N ° N N
misionales v de apovo.
2 - Contar con una estructura que conceda el . : i . . . )
502 - Fortalecimiento Gerencia de Comunicaciones y |Revisar los documentos del SIG para identificar oportunidades de
PAII-93 desarrollo  eficiente de los procesos|. ..~ . 1. Planeacidn Institucional 4. GP - GESTION DE PQR’s Plan de Accidn Institucional ) , v . P P 1/04/2020 | 1/12/2020 100% 75% 75% 0%
L institucional de la EMB Ciudadania mejora.
misionales v de apovo.
2 - Contar con una estructura que conceda el
7502 - Fortalecimiento . 9. Plan Anticorrupcién y de Atencién al Gerencia de Comunicacione
PAII-94 desarrollo  eficiente de los procesos|. ~ .~ © cimien 7. Servicio al ciudadano 4. GP - GESTION DE PQR’s ) N Anticorrupciony encion net X © ur!|c clonesy Realizar informes mensuales de la gestion de PQRS. 1/02/2020 | 1/12/2020 100% 75% 75% 0%
o institucional de la EMB Ciudadano Ciudadania
misionales v de apovo.
2 - Contar con una estructura que conceda el . . : . ) -
7502 - Fortal t 2 9. Plan Anti ony de At on al G de C
PAII-95 desarrollo  eficiente de los procesos|. .~ . ortalecimiento 7. Servicio al ciudadano 4. GP - GESTION DE PQR’s ) an Anticorrupcion y de Atencion a erencia {E omunllcauonesy Medir los tiempos de respuesta de la PQRS 1/10/2020 | 31/12/2020 100% 0% 0% 0%
misionales y de apoyo. institucional de la EMB Ciudadano Ciudadania

SEGUIMIENTO 30-SEP-20 La EMB esta comprometida con el medio ambiente; no imprima este documento. Si este documento se encuentra impreso se considera “Copia no Controlada”. La versidn vigente se encuentra publicada en aplicativo oficial de la Entidad.



